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Presentación  

 

Como parte del cumplimiento normativo, en apego a Ley N° 2343 Ley Orgánica del Colegio 

de Enfermeras de Costa Rica, se presenta este documento, el cual recopila el trabajo de 

discusión y análisis realizado por un completo equipo de trabajo integrado por la 

Administración de la institución, así como por miembros de la Junta Directiva.  

Se presenta el presupuesto para el año 2023, así como la vinculación de este, con el Plan 

Operativo Anual de la Administración, que permita planificar las acciones que se deben 

realizar para alcanzar los objetivos institucionales propuestos. 

La Junta Directiva del Colegio de Enfermeras de Costa Rica, en la sesión del 10 de noviembre 

del 2022, Acta No. 2614, mediante el acuerdo 9-1, acordó lo siguiente:  

ACUERDO 9-1: LA JUNTA DIRECTIVA APRUEBA EL PRESUPUESTO DEL AÑO 
2023, PRESENTADO POR EL LIC. JOSÉ PABLO RAMÍREZ WILLIAMS, 
DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y LA LICDA. MARIANELA MATA VARGAS, 
COORDINADORA DEL DEPARTAMENTO FINANCIERO CONTABLE DEL 
COLEGIO, QUE SERÁ PRESENTADO EN LA PRÓXIMA ASAMBLEA GENERAL 
EXTRAORDINARIA. ACUERDO TOMADO EN FIRME POR UNANIMIDAD DE 
LAS(OS) MIEMBROS PRESENTES. 

Para la elaboración de este Presupuesto, se contemplaron los objetivos y las necesidades de 

las diferentes áreas operativas de la organización, de la Junta Directiva, así como de las 

Comisiones de Trabajo, con el fin de dar prioridad y asignar los recursos de forma eficiente 

y promover de manera gradual la evaluación de resultados y la rendición de cuentas.  

No se omite indicar que el Colegio, como un ente público no estatal, es decir, de naturaleza 

jurídica mixta pues los colegios profesionales son públicos en lo tocante a las funciones 

públicas que realizan, pero en los demás aspectos resultan ser una entidad de naturaleza 

privada, no se regula como los entes públicos puros, motivo por el cual este documento 

garantiza la transparencia en los procesos y gestiones que se ejecutan. 
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Marco Jurídico 

 

El presente documento está elaborado en cumplimiento con la Ley N°2343, Ley Orgánica 
del Colegio de Enfermeras de Costa Rica. 

Artículo 2º-Naturaleza jurídica del Colegio de Enfermeras de Costa Rica. El Colegio de 
Enfermeras de Costa Rica, es un ente público no estatal, creado mediante Ley Nº 2343 de 4 
de mayo de 1959, y tiene como fin principal velar por el ejercicio profesional de la 
enfermería, la obstetricia y de las demás especialidades de enfermería. 

 

Del presupuesto 

Artículo 35. -Atribuciones de la Asamblea General Ordinaria. 

b) Conocer, aprobar o improbar, modificar total o parcialmente el presupuesto anual. 
 
Artículo 39. -De las atribuciones de la Junta Directiva: 

i) Conocer, aprobar o improbar los planes de trabajo y presupuesto de los comités, 
tribunales, comisiones permanentes y ad hoc. 

Artículo 41. -Funciones de la Presidencia 

d) Elaborar el presupuesto ordinario, extraordinario y sus modificaciones junto con la 
tesorería y el Director Administrativo y Financiero; para presentarlo a la Junta Directiva. 

Artículo 43. -Funciones de la Tesorería 

b) Participar en la elaboración del presupuesto ordinario y extraordinario y sus 
modificaciones junto con la presidencia y el director administrativo y financiero. 

e) Controlar e informar a la Junta Directiva sobre la ejecución del presupuesto. 

 
Artículo 51. -Medios para el cumplimiento de sus fines. La Junta Directiva procurará dotar 
a las comisiones de los medios necesarios según disponibilidad de recursos, para el 
cumplimiento de sus fines. 
 
La Junta Directiva podrá suspender el presupuesto asignado a las comisiones, en aquellos 
casos en que éstas no lleven a cabo las actividades conducentes al logro de los fines 
encomendados.  
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Distribución de la cuota de colegiatura 

 

 Desglose de cuota de Colegiado Activo 
 

Descripción Ingreso Distribución  

Cuentas por Cobrar Colegiatura ₡11,500.00   

Fondo de Ayuda Social                                  -    ₡1,083.00 

Cuotas Ordinarias de Colegiatura                                  -    ₡4,700.00 

Ingreso ¢500 operación del CECR                                  -    ₡500.00 

Edificio Oficinas Centrales                                  -    ₡1,500.00 

Mutualidad y Subsidios                                  -    ₡3,050.00 

Cuota Colegiatura Centro de Recreación                                  -    ₡667.00 

 
 
• Desglose de cuota de Colegiado Activo B (jubilado) 

 

Descripción Ingreso Distribución  

Cuentas por Cobrar Mutualidad ₡3,050.01   

Mutualidad y Subsidios   ₡3,050.01 

 

Cancela ₡1 000,00 anualmente para el Fondo de Mutualidad y Subsidios 
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Presupuesto de Ingresos 

Resumen Proyección de ingresos para el año 2023 

Partida Monto 

Ingresos Corrientes  1 592 512 452,35 

Alquiler edificio e instalaciones 144 303 637,50 

Servicio formación y capacitación 10 000 000,00 

Servicios culturales y recreativos 5 407 990,00 

Ingresos de operación 1 432 800 824,85 

Ingresos Financieros 388 378 021,00 

Intereses  388 378 021,00 

Total General 1 980 890 473,35 
 

Nota aclaratoria 1:  En los ingresos contemplados para la operatividad, no se incluyen los 
ingresos que tiene un fin específico, como lo son los fondos de ayuda social o los beneficios; 
ya que estos no pueden ser utilizados para el abastecer el gasto diario del Colegio. 

Presupuesto de Egresos 

Resumen Presupuesto de Egresos 2023 

Código Partida Total 

0. Remuneraciones 1 105 971 017,73 

1. Servicios 658 421 196,12 

2. Materiales y suministros 74 965 820,00 

5. Bienes Duraderos 131 411 239,5 

6. Transferencias Corrientes 8 876 200,00 

9. Sumas Sin asignar 1 245 000,00 

Total   1 980 890 473,35 
 

*Presupuesto por objeto del gasto por partida, dadas por la Contraloría General de la 
República.  
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Análisis FODA  

 

 

 

 

 

 

• Se carece de un plan estratégico.

•Falta de espacio físico para el 
crecimiento de la corporación. 

•Resistencia al cambio. 

•Ejercicio ilegal de la profesión

•Trámites gubernamentales 
excesivos y restrictivos. 

• Alta inflación en el país. 

•Impacto político en la dinámica de 
la coorporación. 

•Subempleo en la CCSS

•Mejorar tiempo de respuesta 
en los procesos. 

•Automatización de trámites. 

•Establecer relaciones óptimas 
con diferentes proveedores. 

•Mejorar la recaudación a través   
de entes externos.  

•Clarificación de procesos y 
seguimiento adecuado. 

•Recurso Humano comprometido. 

•Consolidación de trabajo en equipo.

•Ejecución adecuada del 
Presupuesto. 

• Dotación del personal de la 
institución.

•Exposición de la institución a nivel 
regional. 

• Personal altamente capacitado.

•Fortalecimiento de las       
tecnologías de información.  

Fortalezas Oportunidades

DebilidadesAmenazas



 

P á g i n a  9 | 33 

 

Plan Operativo Anual de la Administración y vinculación con el Presupuesto 
Institucional.  

 

Se presenta a detalle, la planificación realizada de las Unidades o Departamentos de la 
administración, vinculada con los proyectos a ejecutar y el recurso económico requerido para 
estos.  

Se recopila la información que los coordinadores de las áreas plantearon para llevar a cabo 
los proyectos, procesos e iniciativas de carácter operativo que se consideran necesarios para 
la organización y que están adecuados a contribuir en la consecución del logro de los 
objetivos.  

Área Administrativa  

Dirección Administrativa  

 

Departamento o Unidad:  Dirección Administrativa 

Breve 
descripción:  

Planifica, organiza, dirige y controla los procesos; asesora a la Junta Directiva, 
trabaja en el cumplimiento de acuerdos y directrices emitidas por la Junta 
Directiva del Colegio.  
Realiza un resguardo y cuidado celoso de los activos de la corporación a través 
del correcto y mesurado uso de los recursos, por medio del exhaustivo control y 
registro de las transacciones respecto a los fondos. 

Responsable: Director Administrativo 

Proyecto  Descripción  Objetivo Plazo  Presupuesto 
requerido  

Recuperación Cartera de 
Morosidad   

Se espera abordar la 
cartera de personas 
que se encuentran 
morosas con el pago 
de cuotas en la 
institución.  

Regularizar la condición y 
reincorporación de muchos 
profesionales en el país.  
Generar ingresos a la 
institución a través de la 
recuperación de cartera de 
morosidad.  

 12 meses   Ver nota 2 

FECOPROU  Mantener la 
incorporación del 
Colegio en la 
Federación de 
Colegios 
Profesionales de 
Costa Rica. Se 

Vincular la corporación con 
otros Colegio Profesionales, 
a fin de mantener relaciones 
estratégicas, que permitan la 
consecución de objetivos y 
proyectos en común.   

 12 meses   2,300,000 
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considera de suma 
importancia ya que 
para el año 2023, la 
FECOPROU se 
instalará de manera 
física en las 
instalaciones 
principales del 
Colegio de 
Enfermeras de Costa 
Rica.  

Estrategias de trabajo en 
equipo. 

Desarrollar 
actividades para los 
colaboradores de la 
institución.   

Fomentar el trabajo en 
equipo de los colaboradores.  

12 meses   1,000,000 

 

Unidad de Desarrollo Profesional  

 

Departamento o Unidad:  Desarrollo Profesional  

Breve 
descripción:  

La Unidad de Desarrollo Profesional trabaja en la coordinación y logística para la 
capacitación y actualización del gremio de la Enfermería. Se encarga además de 
establecer alianzas con profesionales e instituciones para brindar actividades 
educativas gratuitas.  

Responsable: Coordinador de la Unidad de Desarrollo Profesional  

Proyecto  Descripción  Objetivo Plazo  Presupuesto 
requerido  

Becas a colegiados   Consiste en brindar 
cursos gratuitos en 
conjunto con 
profesionales de 
enfermería 
especializados y 
capacitados en su 
área.  

Formular actividades 
educativas de actualización 
continua, que se brinden de 
manera gratuita a las 
personas colegiadas.   

 12 meses 15,000,000 

Capacitación continua a 
colegiados   

Realizar actividades 
de educación 
continua de calidad, 
con profesionales 
capacitados en los 
temas, para 
fortalecer y 
actualizar a los 
profesionales en 
distintos temas de 
los ámbitos y áreas 
laborales de 

Capacitar a profesionales de 
enfermería en distintas áreas 
laborales y de especialidad. 

 12 meses  10,000,000 
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enfermería en el 
país.  

Actividades Regionales de 
enfermería.  
Seminarios.   

Actividad diseñada 
para el alcance de la 
mayor cantidad de 
colegiados posibles, 
con el fin de brindar 
actualización 
profesional y temas 
de interés 
relacionados con la 
enfermería, 
considerando las 
necesidades de cada 
región. 

Ejecutar actividad 
académica para Colegiados 
de zonas específicas.   

Mayo 45,000,000  

Revista Enfermería (2 al 
año) 

Publicar dos 
ediciones de la 
Revista Enfermería 
en Costa Rica, que 
estas sean de 
calidad, revisadas 
por equipos 
calificados. Se 
espera realizar la 
contratación externa 
del diseño de la 
revista.  

Formalizar el proceso 
editorial de la Revista 
Enfermería en Costa Rica, 
implementando protocolos y 
roles actualizados según las 
prácticas y normativas éticas 
internacionales.  

 Julio y 
diciembre 

2,000,000 

 

Departamento Financiero Contable  

 

Departamento o Unidad:  Financiero Contable 

Breve 
descripción:  

Se dedica al registro de transacciones, confección de Estados Financieros en 
forma mensual, además, desarrolla de una manera eficiente las actividades de 
custodia, control, manejo y desembolso de fondos, valores y documentos 
negociables que administra el Colegio, con rigurosos controles.  

Responsable: Coordinador del Departamento Financiero Contable 

Proyecto  Descripción  Objetivo Plazo  Presupuesto 
requerido  

Recaudación efectiva con 
bancos   

Consiste en crear 
alianzas y convenios 
con las entidades 
bancarias estales 
para ofrecer, a través 
de sus plataformas 

Obtener una proyección más 
amplia que le permita a los 
Colegiados pagar sus 
colegiaturas de forma 
rápida, ágil y segura.  

I trimestre  170,176.25 
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virtuales la opción 
de pago de las 
colegiaturas. 

Aplicación de las 
recomendaciones de 
Auditoría  

Revisar cada una de 
las recomendaciones 
dadas por la 
Auditoría Externa, 
del periodo 2021, 
para corregir los 
procesos requeridos 
y mejorar la gestión 
financiera.  

Implementar mecanismos y 
acciones para simplificar, 
flexibilizar, descentralizar y 
automatizar los procesos 
institucionales, con el fin de 
agilizar la gestión financiera 
contable y la rendición de 
cuentas.  

I semestre   170,176.25 

Corrección de cuentas 
utilizadas en la 
Contabilidad en la parte de 
reserva.  

En conjunto con el 
Departamento de TI, 
se espera corregir las 
cuentas utilizadas en 
la Contabilidad en la 
parte de reserva y 
sean trasladadas a 
ingresos.     

 Actualizar las partidas para 
el cumplimiento de las NIIF.   

I trimestre  170,176.25 

Revisión de Auditoría de 
Fondo de Mutualidad. 

Analizar las 
recomendaciones 
generadas por la 
Auditoría de Fondo 
de Mutualidad para 
lo que corresponde.  

Implementar 
recomendaciones de 
Auditoría.  

 I semestre  170,176.25 

 

Unidad de Desarrollo Humano  

 

Departamento o Unidad:  Desarrollo Humano 

Breve 
descripción:  

Realiza todas las gestiones concernientes al Recurso Humano de la organización, 
basada en el servicio, asesoría, acompañamiento, revisión, implementación y 
supervisión en los procesos y procedimientos.  
Esta área, trabaja para incorporar el Recurso Humano al proceso operativo y 
administrativo de la organización, captando para tal motivo, el talento que cumpla 
con los requerimientos y exigencias de cada uno de los puestos establecidos. 

Responsable: Coordinador de Desarrollo Humano  

Proyecto  Descripción  Objetivo Plazo  Presupuesto 
requerido  

Capacitación al personal Generar 
capacitación para el 
personal de la 
institución en las 
diversas áreas 

Brindar capacitaciones 
externas y/o internas a los 
funcionarios, para el 
crecimiento personal y 
profesional de las personas, 

 12 meses  5,000,000 
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requeridas y 
evaluando las 
distintas 
necesidades.  

que garantice el mejor 
desempeño y rendimiento 
laboral. 

Diagnóstico de 
necesidades de 
capacitación  

Corresponde a todas 
las gestiones que se 
realizan a través de 
la Plataforma 
empleos.net 

Contar con el talento 
humano de más alto nivel y 
promover su crecimiento 
profesional, permanencia y 
desempeño como fuente 
principal de excelencia 
institucional, para el 
cumplimiento de los fines y 
propósitos de la 
corporación. 

 12 meses  860,000 

Uniformes para el 
personal 

Dotar a todos los 
funcionarios que lo 
requieran el 
respectivo uniforme 
institucional, para 
mantener la imagen 
de la corporación.  

Ofrecer a los funcionarios 
los recursos necesarios, 
según los requerimientos de 
la institución; para mantener 
la motivación positiva y la 
permanencia de los 
funcionarios en la 
organización.    

 Marzo  6,500,000 

 

Plataforma de Servicios  

 

Departamento o Unidad:  Plataforma de Servicios  

Breve 
descripción:  

Se encarga de la atención y gestión de trámites para los colegiados, posee respaldo 
en tecnología y equipos que permiten darle el servicio óptimo a quienes lo 
requieren. Apoya gestiones como Incorporación de Profesionales en Enfermería, 
renovaciones de licencias, certificaciones y constancias, retiros temporales, 
trámite de beneficios, entre otros.  

Responsable: Coordinadora de Plataforma de Servicios  

Proyecto  Descripción  Objetivo Plazo  Presupuesto 
requerido  

Contraloría de Servicios   Consolidar un 
órgano asesor, 
canalizador, 
mediador de los 
requerimientos de 
efectividad y 
continuidad de los 
servicios que brinda 
la institución.  

Facilitar el contacto de los 
colegiados con la Institución 
y contribuir con la 
prestación de los servicios 
que esta ofrece, 
intercediendo a favor de 
estos, con el fin de que 
obtengan una respuesta 
congruente con sus 
solicitudes, además de 

I trimestre Ver nota 2  
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detectar aquellas 
deficiencias que deben ser 
mejoradas, en procura de 
brindar un servicio eficiente 
y eficaz. 

 

Tecnologías de Información 

 

Departamento o Unidad:  Tecnologías de Información  

Breve 
descripción:  

Se encarga de gestionar y dar mantenimiento a todos los sistemas informáticos del 
Colegio de Enfermeras de Costa Rica, además de proveer soluciones tecnológicas 
a las áreas operativas, desde el análisis, diseño, desarrollo e implementación de 
alternativas que apunten a satisfacer las necesidades de los distintos 
departamentos de la institución.  

Responsable: Coordinador del Departamento de Tecnologías de Información  

Proyecto  Descripción  Objetivo Plazo  Presupuesto 
requerido  

Curso de ética virtual   Se espera dar 
continuidad al 
proyecto de la 
digitalización y 
manejo virtual del 
curso de ética que se 
importe para los 
profesionales que se 
van a incorporar.  

Agilizar procesos internos y 
externos que actualmente se 
realizan, así como brindar 
servicio de alta calidad, 
considerando herramientas 
tecnológicas de fácil acceso.  

I semestre  2,000,000 

Gestor Documental 
RACSA 

Consiste en un 
sistema de 
almacenamiento de 
flujos documentales, 
sean expedientes, 
actas y demás 
documentación 
relacionada con la 
operativa 
institucional.    

Facilitar procesos que se 
gestionan en los diferentes 
departamentos del Colegio 
de Enfermeras de Costa 
Rica, así como velar por el 
resguardo de la 
documentación digital de la 
institución.  

De enero a 
abril  

 22,000,000 

App Móvil Versión #1 Generar una 
herramienta que le 
permita a los 
colegiados 
actualizar sus datos 
personales, 
visualizar cursos 
que ofrece la 

Incrementar la 
productividad y rendimiento 
de la institución en cuanto a 
servicios que se ofrecen, así 
como elevar el interés por el 
aseguramiento de la calidad 
en el servicio y satisfacer 

I semestre  7,000,000 
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institución, revisar 
su estado de cuenta, 
realizar pagos, 
interponer 
denuncias ante la 
fiscalía, entre otros, 
considerando un 
sistema de alertas y 
notificaciones.   

requerimientos de los 
Colegiados.  
 
Brindar una herramienta de 
rápido acceso para ofrecer el 
servicio idóneo.  

Observatorio de Recursos 
Humanos Enfermería 

A través de una base 
de datos consolidada 
proporcionar a los 
entes externos 
información 
verídica y confiable.   

Optimizar el servicio al 
cliente brindado. 
 
Generar actualización de 
bases de datos.  

II 
semestre 

 Ver nota 2   

Sitio Web Nueva Versión Crear una nueva 
versión del sitio web 
que contenga bases 
de calidad para el 
colegiado, 
considerando la 
información que 
realmente se 
necesita. 

Generar una herramienta de 
consulta amigable con los 
colegiados, productiva y de 
fácil acceso, que 
proporcione la información 
óptima requerida.   

 Junio   7,000,000 

Ciber Seguridad  Proporcionar el 
conjunto de 
procedimientos y 
herramientas que se 
implementan para 
proteger la 
información de los 
Colegiados, así 
como la interna de la 
operativa de la 
organización. 

Promover el fortalecimiento 
del Departamento de TI en 
áreas de resguardo de la 
información, desarrollo de 
software, administración de 
proyectos de tecnologías de 
información y seguridad 
informática. 

12 meses  4,000,000 

 

Servicios Generales 

 

Departamento o Unidad:  Servicios Generales 

Breve 
descripción:  

Se encarga de adquirir los insumos (materia prima, partes, herramientas, artículos 
de oficina y equipo) indispensables para la operatividad de los funcionarios y la 
institución en general, apegándose a los procedimientos establecidos por Colegio.  
Coordina además los procesos constructivos tanto del Edificio Central, como del 
Centro de Recreo.   

Responsable: Coordinador de Servicios Generales  
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Proyecto  Descripción  Objetivo Plazo  Presupuesto 
requerido  

Señalización edificio 
central y Centro de 
Recreo  

 Cambiar la 
señalización actual e 
implementar la 
requerida, para 
cumplir con los 
requerimientos de 
señalización en 
apego a la 
legislación vigente.  

Cumplir de manera óptima 
con la normativa relacionada 
a la Salud Ocupacional en la 
institución.  

I semestre   90,000  

 

Archivo Central y Archivo Especializado 

 

Departamento o Unidad:  Archivos  

Breve 
descripción:  

Se cuenta con un archivo central y uno especializado. Son archivos de gestión, 
donde administran y custodian los expedientes de profesionales colegiados, así 
como documentación de la organización. Uno de sus propósitos es facilitar la 
información contenida en cada expediente solicitado por otras unidades para 
realizar cualquier trámite administrativo a lo interno de la institución. Se lidera a 
través del Archivo Central la correcta práctica de destrucción documental.  

Responsable: Encargado de Archivo General y Encargado de Archivo Especializado.  

Proyecto  Descripción  Objetivo Plazo  Presupuesto 
requerido  

Planoteca  Es un proyecto que 
permite guardar y 
mantener en 
perfecto estado los 
planos de 
construcción, se 
debe realizar desde 
el archivo central de 
la institución.  

Elaborar los instrumentos 
necesarios para aumentar la 
eficiencia y eficacia en la 
entrega de información 
hacia la calidad del servicio 
tanto interno como externo.  
Garantizar el debido 
resguardo de la 
documentación 
institucional.  

I semestre  211,805 

Museo para Edificio 
Central  

Crear un espacio 
donde se conserve, 
investigue, 
comunique, 
exponga o exhiba, lo 
relacionado con 
propósitos de 
estudio, educación y 
conocimiento 

Proporcionar a los visitantes 
un lugar agradable, que 
permita enriquecer su acervo 
en cuanto a temas, artículos 
y demás con relación a la 
Enfermería y temas de 
interés asociados a esta.  

 12 meses  200,000 
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vinculado con la 
enfermería.  

Estantería  Se requiere 
estantería para poder 
trasladar 
documentación de la 
Fiscalía de la 
institución al 
Archivo.    

Administrar, localizar, 
facilitar, resguardar y 
conservar todos los 
documentos relacionados a 
expedientes o trámites de 
profesionales colegiados. 

I trimestre  381,630 

Nota aclaratoria 2: Estos proyectos no requieren la asignación de un presupuesto adicional, 
son ejecutables con el recurso humano disponible en la Administración. 

PRESUPUESTO POR DEPARTAMENTO 

Junta Directiva  

 

Presidencia  

 

 

1-1-05-001-01 Junta Directiva

Cta. 
Presupuesto Nombre Cuenta Presupuesto Cuenta Contable Nombre Cuenta Contable 2023

1.04.04
Servicios en ciencias económicas y 
sociales 5-01-05-011-000 Honorarios Profesionales 4 000 000

1.05.01 Transporte dentro del país 5-01-01-052-000 Transporte dentro del país 5 346 425
1.05.02 Viáticos dentro del país 5-01-01-053-000 Viáticos dentro del país 1 025 400
1.05.03 Transporte en el exterior 5-01-01-040-000 Viajes al exterior 4 101 600
1.05.04 Viáticos en el exterior 5-01-01-039-000 Viáticos al exterior 5 127 000

1.07.02 Actividades protocolarias y sociales 5-02-01-024-000
Atención reuniones y eventos de Junta 
Directiva 7 177 800

1.07.03 Gastos de representación institucional 5-01-01-037-000 Atención a terceros 410 160
2.02.03 Alimentos y bebidas 5-01-01-018-000 Alimentación 1 025 400
2.99.01 Útiles y materiales de oficina y cómputo 5-01-10-001-000 Papelería y Utiles de Oficina 615 240
TOTAL 28 829 025,00₡      

1-1-05-001-03 Presidencia

Cta. 
Presupuesto Nombre Cuenta Presupuesto Cuenta Contable Nombre Cuenta Contable 2023

1.05.01 Transporte dentro del país 5-01-01-052-000 Transporte dentro del país 512 700
1.05.02 Viáticos dentro del país 5-01-01-053-000 Viáticos dentro del país 732 125
1.05.03 Transporte en el exterior 5-01-01-040-000 Viajes al exterior 2 050 800
1.05.04 Viáticos en el exterior 5-01-01-039-000 Viáticos al exterior 4 101 600

1.07.02 Actividades protocolarias y sociales 5-01-01-021-000
Actividades Sociales (Actividad fin de año para los 
colegiados/Agendas) 23 658 419

1.07.02 Actividades protocolarias y sociales 5-02-01-014-000 Día de la Enfermera (actividad recreativa) 11 279 400
1.07.02 Actividades protocolarias y sociales 5-02-01-020-000 Actividad de Fin de Año (Rezo del niño) 205 080
1.07.03 Gastos de representación institucional 5-01-01-037-000 Atención a terceros 666 510
2.02.03 Alimentos y bebidas 5-01-01-018-000 Alimentación 358 890
2.99.01 Útiles y materiales de oficina y cómputo 5-01-10-001-000 Papelería y Utiles de Oficina 205 080
TOTAL 43 770 604,10₡  
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Fiscalía  

 

 

 

Administración 

Dirección Administrativa  

 

 

1-1-05-001-03 Presidencia (Remuneraciones)
Cta. Nombre Cuenta Presupuesto Cuenta Contable Nombre Cuenta Contable Presupuesto Anual

0.01.01 Sueldos para cargos fijos 5-01-01-001-000 Salarios, Incapacidades 41 854 434                  

0.02.01 Tiempo extraordinario 5-01-01-010-000 Horas Extras Sencillas 273 126                       

0.02.04 Vacaciones 5-01-01-004-000 Vacaciones 1 745 330                    

0.03.03 Decimotercer mes 5-01-01-003-000 Aguinaldo 3 486 474                    

0.04.01
Contribución Patronal al Seguro de 
Salud de la Caja Costarricense de 5-01-01-002-000 C.C.S.S. Cargas Sociales

11 091 425                  

6.03.01 Prestaciones legales 5-01-01-005-000 Cesantía 2 230 841                    

TOTAL ₡60 681 629,64

1-1-05-001-02 Fiscalia
Cta. Nombre Cuenta Presupuesto Cuenta Contable Nombre Cuenta Contable Presupuesto Anual

1.04.02 Servicios jurídicos 5-01-05-006-000 Gastos Legales 512 000                       

1.05.01 Transporte dentro del país 5-01-01-052-000 Transporte dentro del país 2 174 400                    

1.05.02 Viáticos dentro del país 5-01-01-053-000 Viáticos dentro del país 5 170 045                    

1.07.03 Gastos de representación institucional 5-01-01-037-000 Atención a terceros 1 024 000                    

1.08.07 Mantenimiento y reparación de equipo y 5-01-03-007-000 Mantenimiento de Mobiliario y Equipo 512 000                       

2.02.03 Alimentos y bebidas 5-01-01-018-000 Alimentación 1 602 560                    

2.99.01 Útiles y materiales de oficina y cómputo 5-01-10-001-000 Papelería y Utiles de Oficina 1 582 080                    

9.02.01 Sumas libres sin asignación 5-05-13-000-000 Otros servicios de gestión y apoyo 1 245 000                    

TOTAL ₡13 822 085,00

1-1-05-001-02 Fiscalia (Remuneraciones)
Cta. Nombre Cuenta Presupuesto Cuenta Contable Nombre Cuenta Contable Presupuesto Anual

0.01.01 Sueldos para cargos fijos 5-01-01-001-000 Salarios, Incapacidades 151 178 457                

0.02.01 Tiempo extraordinario 5-01-01-010-000 Horas Extras Sencillas 4 306 489                    

0.02.04 Vacaciones 5-01-01-004-000 Vacaciones 6 304 142                    

0.03.03 Decimotercer mes 5-01-01-003-000 Aguinaldo 12 593 165                  

0.04.01
Contribución Patronal al Seguro de 
Salud de la Caja Costarricense de 5-01-01-002-000 C.C.S.S. Cargas Sociales

40 062 291                  

6.03.01 Prestaciones legales 5-01-01-005-000 Cesantía 8 057 812                    

TOTAL ₡222 502 355,65

1-1-05-002-01 Dpto Administrativo (Remuneraciones)

Cta. Presupuesto Nombre Cuenta Presupuesto Cuenta Contable Nombre Cuenta Contable Presupuesto Anual

0.01.01 Sueldos para cargos fijos 5-01-01-001-000 Salarios, Incapacidades             517 842 955 

0.02.01 Tiempo extraordinario 5-01-01-010-000 Horas Extras Sencillas               23 600 000 

0.02.04 Vacaciones 5-01-01-004-000 Vacaciones               73 378 347 

0.03.03 Decimotercer mes 5-01-01-003-000 Aguinaldo               43 136 318 

0.04.01
Contribución Patronal al Seguro de Salud 
de la Caja Costarricense de Seguro Social 5-01-01-002-000 C.C.S.S. Cargas Sociales

            137 228 383 

6.03.01 Prestaciones legales 5-01-01-005-000 Cesantía               27 601 030 

TOTAL ₡822 787 033,00



 

P á g i n a  19 | 33 

 

 

1-1-05-002-
01 Dpto Administrativo (general)

Cta. 
Presupuesto Nombre Cuenta Presupuesto Cuenta Contable Nombre Cuenta Contable Presupuesto Anual

1.02.01 Servicio de agua y alcantarillado 5-01-02-002-000 Agua AyA 9 228 600               

1.02.02 Servicio de energía eléctrica 5-01-02-001-000 Energia Electrica CNFL 15 381 000             

1.02.03 Servicio de correo 5-01-06-003-000 Servicio de Correo y Couriers 8 500 000               

1.02.04 Servicio de telecomunicaciones 5-01-06-001-000 Telefonos y celulares 4 306 680               

1.02.04 Servicio de telecomunicaciones 5-01-02-005-000 Cable 430 668                  

1.02.04 Servicio de telecomunicaciones 5-01-06-002-000 Internet 4 601 995               

1.02.99 Otros servicios básicos 5-01-09-001-000 Impuestos Municipales 10 544 504             
1.03.06 Comisiones y gastos por servicios financieros y comerciales 5-04-01-001-000 Comisiones Bancarias 30 198 030             
1.03.07 Servicios de tecnologías de información 5-01-05-004-000 Servicios Mensajería electrónica 3 000 000               

1.04.04 Servicios en ciencias económicas y sociales 5-01-05-002-000 Asesoría Contable-Auditorías 6 000 000               

1.04.06 Servicios generales 5-01-01-047-000 Seguridad y Vigilancia 48 398 880             

1.04.06 Servicios generales 5-01-01-046-000 Limpieza 25 901 604             

1.04.06 Servicios generales 5-01-03-020-000 Fumigación 2 666 040               

1.04.06 Servicios generales 5-01-03-039-000 Mantenimiento de extintores 1 000 000               

1.04.02 Servicios Juridícos 5-01-05-006-000 Servicios Juridícos 17 000 000             

1.05.01 Transporte dentro del país 5-01-01-052-000 Transporte dentro del país 1 142 285               

1.06.01 Seguros 5-01-07-006-000 Póliza de Incendio Edificio historico y central) 4 101 600               

1.06.01 Seguros 5-01-07-001-000 Póliza de Riesgos del Trabajo 2 000 000               

1.06.01 Seguros 5-01-07-004-000 Póliza de Responsabilidad Civil 615 240                  

1.06.01 Seguros 5-01-07-005-000 Póliza de Vehículo 2 358 420               

1.06.01 Seguros 5-01-07-005-000 Póliza de Piscina -                          

1.06.01 Seguros 5-01-07-011-000 Póliza Equipo Electrònico Mòvil 90 000                    

1.06.01 Seguros 5-01-07-011-000 Póliza Equipo Electrònico 2 500 000               

1.07.03 Gastos de representación institucional 5-01-01-037-000 Atención a terceros 500 000                  

1.08.01 Mantenimiento de edificios, locales y terrenos 5-01-03-006-000 Mantenimiento de Instalaciones 11 000 000             

1.08.01 Mantenimiento de edificios, locales y terrenos 5-01-03-006-000
Mantenimiento de Instalaciones (edificio 
histórico)

2 000 000               

1.08.01 Mantenimiento de edificios, locales y terrenos 5-01-03-031-000 Mantenimiento y limpieza de vidrios 4 000 000               

1.08.01 Mantenimiento de edificios, locales y terrenos 5-01-03-027-000 Mantenimiento del Portón 1 000 000               

1.08.01 Mantenimiento de edificios, locales y terrenos 5-01-03-038-000 Mantenimiento de Cerca Eléctrica 200 000                  

1.08.01 Mantenimiento de edificios, locales y terrenos 5-01-03-021-000 Mantenimiento de Elevadores 1 500 000               

1.08.01 Mantenimiento de edificios, locales y terrenos 5-01-03-018-000 Mantenimiento de Tanque de Agua 153 810                  

1.08.01 Mantenimiento de edificios, locales y terrenos 5-01-03-032-000 Mantenimiento de Planta Eléctrica 3 600 000               

1.08.01 Mantenimiento de edificios, locales y terrenos 5-01-03-033-000 Mantenimiento de Parrarayos 600 000                  

1.08.01 Mantenimiento de edificios, locales y terrenos 5-01-03-040-000 Mantenimiento Zonas Verdes 1 000 000               

1.08.05 Mantenimiento y reparación de equipo de transporte 5-01-03-008-000 Mantenimiento de Vehiculo 3 038 195               

5.99.03 Bienes intangibles 5-01-06-005-000 Servicio de Vigilacia y Monitores (detecktor) 550 000                  

1.08.07 Mantenimiento y reparación de equipo y mobiliario de oficina 5-01-03-019-000 Mantenimiento de Aires Acondicionados 3 200 000               

1.08.07 Mantenimiento y reparación de equipo y mobiliario de oficina 5-01-03-028-000 Alquiler de Dispensadores de agua 1 919 549               

1.08.07 Mantenimiento y reparación de equipo y mobiliario de oficina 5-01-03-023-000 Mantenimiento Pro-Higuiene 4 204 140               

1.08.07 Mantenimiento y reparación de equipo y mobiliario de oficina 5-01-03-022-000 Mantenimiento de Centro de Fotocopiado 8 003 247               

1.08.99 Mantenimiento y reparación de otros equipos 5-01-03-007-000 Mantenimiento de Mobiliario y Equipo 1 000 000               

1.08.99 Mantenimiento y reparación de otros equipos Mantenimiento Sistema Contra incendios 2 000 000               

1.09.99 Otros impuestos 5-01-09-002-000 Marchamos 2 600 000               

2.01.01 Combustibles y lubricantes 5-01-01-023-000 Combustible 1 000 000               

2.02.03 Alimentos y bebidas 5-01-01-018-000 Alimentación 2 000 000               

2.02.03 Alimentos y bebidas 5-01-10-004-000 Suministros de Cafetería 4 357 950               

2.99.01 Útiles y materiales de oficina y cómputo 5-01-10-001-000 Papelería y Utiles de Oficina 900 000                  

2.99.04 Textiles y vestuario 5-01-03-036-000 Mantenimiento y Renovación de Mantelería 500 000                  

2.99.04 Textiles y vestuario 5-01-03-037-000 Mantenimiento  de banderas 1 000 000               

2.99.99 Otros útiles, materiales y suministros diversos 5-02-01-001-000 Accesorios y otros decoración 450 000                  

2.99.05 Útiles y materiales de limpieza 5-01-10-006-000 Suministros de Limpieza 9 126 060               

1.04.99 Otros servicios de Gestión y apoyo 5-01-05-016-000 Servicios de Salud  ocupacional 8 400 000               

1.03.01 Información 5-02-01-010-000 Publiaciones Gaceta( Perfiles) 6 000 000               

1.04.03 Servicios de Ingeniería y Arquitectura 5-01-05-011-000 Honorarios Profesionales 5 000 000               

1.07.02 Actividades protocolarias y sociales 5-02-01-020-000 Actividades Sociales (Actividades empleados) 1 000 000               

5.01.04 Equipo y mobiliario de oficina 1-02-99-001-000
Compra de Activos (cualquier compra de 
equipo o mobiliario)

6 000 000               

5.02.01 Edificios 1-02-99-001-000
Compra de Activos (mejora de edificio, 
ecológico)

20 000 000             

6.06.02 Reintegros o devoluciones 5-01-08-004-000 CIE 3 500 000               

6.06.02 Reintegros o devoluciones 5-01-08-003-000 Federación de Colegios Profesionales 2 300 000               

6.06.02 Reintegros o devoluciones 5-01-08-005-000 FEPPEN 3 076 200               

TOTAL ₡326 644 697,02
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Tecnologías de Información  

 

 

1-1-05-002-05 Dpto TI
Cta. 

Presupuesto Nombre Cuenta Presupuesto Cuenta Contable Nombre Cuenta Contable Presupuesto Anual

1.08.08
Mantenimiento y reparación de equipo 
de cómputo y  sistemas de informacion 5-01-03-026-000

Mantenimiento de servidor (Alquiler servidor 
ADN y mantenimiento de escaner)

34 600 000                  

2.02.03 Alimentos y bebidas 5-01-10-004-000 Suministros de Cafetería 10 000                         

2.99.01 Útiles y materiales de oficina y cómputo 5-01-10-001-000 Papelería y Utiles de Oficina
161 805                       

5.01.04 Equipo y mobiliario de oficina 1-02-06-001-000 Aires acondicionados 750 000                       

5.01.04 Equipo y mobiliario de oficina 1-02-06-001-000 Mobiliario Área de servidores 200 000                       

5.01.04 Equipo y mobiliario de oficina 1-02-06-001-000 Teléfonos 600 000                       

5.01.05 Equipo de  cómputo 1-02-07-001-000 
Bases para portátiles, mouse, teclados, 
similares y monitores (suministro y 
accesorios)

2 500 000                    

5.01.05 Equipo de  cómputo 1-02-07-001-000 Computadoras (Cant: 3) 3 000 000                    

5.01.05 Equipo de  cómputo 1-02-07-001-000 
Monitores y soportes para computadoras 
(comunicación)

200 000                       

5.01.05 Equipo de  cómputo 1-02-07-001-000 Proyectores (Cant: 2) 3 000 000                    
5.01.05 Equipo de  cómputo 1-02-07-001-000 Cámaras de seguridad (Cant: 6) 700 000                       

5.01.05 Equipo de  cómputo 1-02-07-001-000 Monitor grande para control de cámaras 375 000                       

5.01.05 Equipo de  cómputo 1-02-07-001-000 Monitor grande para control de cámaras 375 000                       

5.01.05 Equipo de  cómputo 1-02-07-001-000 Swith backup (Cant: 2) 1 500 000                    

5.01.05 Equipo de  cómputo 1-02-07-001-000 Access Point Ubiquiti (Cant: 5) 900 000                       

5.01.05 Equipo de  cómputo 1-02-07-001-000 Equipo de computo portátil (Cant: 6) 5 100 000                    

5.01.05 Equipo de  cómputo 1-02-07-001-000 Equipo de computo portátil  (Cant: 2) 1 700 000                    

5.01.05 Equipo de  cómputo 1-02-07-001-000 Equipo de computo portátil 850 000                       

5.01.05 Equipo de  cómputo 1-02-07-001-000 UPS 200 000                       

5.99.03 Bienes intangibles
1-02-09-001-000 
Software y Licencias

Antivirus Kaspersky (EDR) anual + usuarios 625 000                       

5.99.03 Bienes intangibles
1-02-09-001-000 
Software y Licencias

Desarrollo de app 7 000 000                    

5.99.03 Bienes intangibles
1-02-09-001-000 
Software y Licencias

Desarrollo Página Web 7 000 000                    

5.99.03 Bienes intangibles
1-02-09-001-000 
Software y Licencias

Licencias Office 365 8 000 000                    

5.99.03 Bienes intangibles
1-02-09-001-000 
Software y Licencias

Software Softland Exactus 6 000 000                    

5.99.03 Bienes intangibles
1-02-09-001-000 
Software y Licencias

Soporte Central Telefónica 1 200 000                    

5.99.03 Bienes intangibles
1-02-09-001-000 
Software y Licencias

Licencias de Elsevier - NNNConsulta y 
ClinicalKey para Biblioteca virtual

11 000 000                  

5.99.03 Bienes intangibles
1-02-09-001-000 
Software y Licencias

Campus virtual - Moodle 2 000 000                    

5.99.03 Bienes intangibles
1-02-09-001-000 
Software y Licencias

Creative Cloud (Adobe-Programa de edición 
y diseño)

800 000                       

5.99.03 Bienes intangibles
1-02-09-001-000 
Software y Licencias

Windows Server 2016 150 000                       

5.99.03 Bienes intangibles
1-02-09-001-000 
Software y Licencias

Meraki advance 650 000                       

5.99.03 Bienes intangibles
1-02-09-001-000 
Software y Licencias

Certificados SSL 165 000                       

5.99.03 Bienes intangibles
1-02-09-001-000 
Software y Licencias

Renovación del dominio enfermería.cr 50 000                         

5.99.03 Bienes intangibles
1-02-09-001-000 
Software y Licencias

Asesoría en Riesgos de Ciberseguridad 4 000 000                    

5.99.03 Bienes Intangibles 5-01-03-049-000 Racsa Gestor Documental 22 000 000                  

5.99.03 Bienes intangibles
1-02-09-001-000 
Software y Licencias

Globalex 170 000                       

TOTAL 128 187 805                
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Departamento de Archivo 

 

 

Departamento Financiero Contable  

 

 

Servicios Generales (Proveeduría)  

 

 

 

Centro de Recreo  

 

1-1-05-002-07 Dpto Archivo Especializado
Cta. 

Presupuesto Nombre Cuenta Presupuesto Cuenta Contable Nombre Cuenta Contable Presupuesto Anual
2.02.03 Alimentos y bebidas 5-01-01-018-000 Alimentación -                              

2.99.01 Útiles y materiales de oficina y cómputo 5-01-10-001-000 Papelería y Utiles de Oficina
411 805                       

5.01.04 Equipo y mobiliario de oficina 1-02-06-001-000 Estantería 381 630                       

5.01.04 Equipo y mobiliario de oficina 1-02-06-001-000 Aires acondicionados 750 000                       

TOTAL 1 543 435                    

1-1-05-002-02 Dpto Financiero Contable
Cta. 

Presupuesto Nombre Cuenta Presupuesto Cuenta Contable Nombre Cuenta Contable Presupuesto Anual
1.05.01 Transporte dentro del país 5-01-01-052-000 Transporte dentro del país 153 000                       

2.02.03 Alimentos y bebidas 5-01-01-018-000 Alimentación 225 000                       
2.99.01 Útiles y materiales de oficina y cómputo 5-01-10-001-000 Papelería y Utiles de Oficina 302 705                       

TOTAL 680 705                       

1-1-05-002-10 Proveeduria
Cta. 

Presupuesto Nombre Cuenta Presupuesto Cuenta Contable Nombre Cuenta Contable Presupuesto Anual
1.05.01 Transporte dentro del país 5-01-01-052-000 Transporte dentro del país 11 805                         

1.05.02 Viáticos dentro del país 5-01-01-053-000 Viáticos dentro del país 25 000                         

2.02.03 Alimentos y bebidas 5-01-01-018-000 Alimentación 75 000                         

2.99.01 Útiles y materiales de oficina y cómputo 5-01-10-001-000 Papelería y Utiles de Oficina 80 000                         

5.01.04 Equipo y mobiliario de oficina 1-02-06-001-000 Compra de Laminadora 90 000                         

TOTAL 281 805                       
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Departamento de Desarrollo Humano  

 

4-1-00-000-00 Centro de Recreación
Cta. 

Presupuesto Nombre Cuenta Presupuesto Cuenta Contable Nombre Cuenta Contable Presupuesto Anual
1.02.01 Servicio de agua y alcantarillado 5-01-02-002-000 Agua AyA 17 500 000                  

1.02.02 Servicio de energía eléctrica 5-01-02-003-000 Energia Electrica I.C.E. 8 500 000                    

1.02.04 Servicio de telecomunicaciones 5-01-06-002-000 Internet 1 800 000                    

1.02.99 Otros servicios básicos 5-01-09-001-000 Impuestos Municipales 3 300 000                    

1.02.99 Otros servicios básicos 5-01-03-011-000 Servicio Recolección de Basura 3 000 000                    

1.04.06 Servicios generales 5-01-01-047-000 Seguridad y Vigilancia 37 000 000                  

1.04.06 Servicios generales 5-01-01-046-000 Servicio de Limpieza 23 500 000                  

1.04.06 Servicios generales 5-01-03-020-000 Fumigación 2 900 000                    

1.06.01 Seguros 5-01-07-006-000 Póliza de Incendio 2 000 000                    

1.06.01 Seguros 5-01-07-001-000 Póliza de Riesgos del Trabajo 1 200 000                    

1.06.01 Seguros 5-01-07-004-000 Póliza de Responsabilidad Civil 600 000                       

1.08.01
Mantenimiento de edificios, locales y 
terrenos 5-01-03-006-000 Mantenimiento de Electrico

500 000                       

1.08.01
Mantenimiento de edificios, locales y 
terrenos 5-01-03-006-000 Mantenimiento de Instalaciones

2 800 000                    

1.08.01
Mantenimiento de edificios, locales y 
terrenos 5-01-03-038-000 Mantenimiento de Cerca Eléctrica

400 000                       

1.08.01
Mantenimiento de edificios, locales y 
terrenos 5-01-03-027-000 Mantenimiento del Portón

400 000                       

1.08.01
Mantenimiento de edificios, locales y 
terrenos 5-01-03-033-000 Mantenimiento de Parrarayos

800 000                       

1.08.01
Mantenimiento de edificios, locales y 
terrenos 5-01-03-004-000 Mantenimiento de Piscinas

6 000 000                    

1.08.01
Mantenimiento de edificios, locales y 
terrenos 5-01-03-040-000 Mantenimiento Pozo

300 000                       

1.08.01
Mantenimiento de edificios, locales y 
terrenos 5-01-03-040-000 Mantenimiento Zonas Verdes

1 700 000                    

1.08.07
Mantenimiento y reparación de equipo y 
mobiliario de oficina 5-01-03-019-000 Mantenimiento de Extintores

300 000                       

1.08.07
Mantenimiento y reparación de equipo y 
mobiliario de oficina 5-01-03-019-000 Mantenimiento de Aires Acondicionados

800 000                       

1.08.07
Mantenimiento y reparación de equipo y 
mobiliario de oficina 5-01-03-028-000 Alquiler de Dispensadores de agua

350 000                       

1.08.99
Mantenimiento y reparación de otros 
equipos 5-01-03-023-000 Mantenimiento Pro-Higuiene

3 000 000                    

1.09.02
Impuestos sobre la propiedad de  bienes 
inmuebles          5-01-03-041-000 Mantenimiento de Canon Acequia

95 000                         

2.01.01 Combustibles y lubricantes 5-01-01-023-000 Combustible 1 600 000                    

2.02.03 Alimentos y bebidas 5-01-10-004-000 Suministros de Cafetería 7 000 000                    

2.99.01 Útiles y materiales de oficina y cómputo 5-01-10-001-000 Papelería y Utiles de Oficina
261 805                       

2.99.04 Textiles y vestuario 5-01-01-016-000 Uniformes del Personal 600 000                       

2.99.05 Útiles y materiales de limpieza 5-01-10-006-000 Suministros de Limpieza 5 000 000                    

5.01.04 Equipo y mobiliario de oficina 1-02-06-001-000 Maquinaria/ Mobiliario 1 000 000                    

TOTAL 134 206 805                

1-1-05-002-09 Recursos Humanos
Cta. 

Presupuesto Nombre Cuenta Presupuesto Cuenta Contable Nombre Cuenta Contable Presupuesto Anual
1.03.01 Información 5-02-01-010-000 Publicaciones (Anuncios empleo) 860 000                       

1.07.01 Actividades de capacitación 5-01-01-019-000 Capacitación al Personal 5 000 000                    

1.08.08
Mantenimiento y reparación de equipo 
de cómputo y  sistemas de informacion 5-01-03-012-000 Soporte Sistema Exactus (Planillas Exactus)

700 000                       

1.07.02 Actividades protocolarias y sociales 5-02-01-020-000 Actividades(imprevistas) 100 000                       

2.99.01 Útiles y materiales de oficina y cómputo 5-01-10-001-000 Papelería y Utiles de Oficina
211 805                       

2.99.04 Textiles y vestuario 5-01-01-016-000 Uniformes del Personal 6 500 000                    

5.01.04 Equipo y mobiliario de oficina 1-02-06-001-000 Estantería y Aire acondicionado 800 000                       

TOTAL 14 171 805                  
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Plataforma de Servicios  

 

 

Salud Ocupacional  

 

 

Unidad de Comunicación  

 

 

 

Unidad de Desarrollo Profesional  

 

1-1-05-002-04 Dpto Plataforma
Cta. 

Presupuesto Nombre Cuenta Presupuesto Cuenta Contable Nombre Cuenta Contable Presupuesto Anual

2.99.01 Útiles y materiales de oficina y cómputo 5-01-10-001-000 Papelería y Utiles de Oficina
1 911 805                    

2.99.99
Otros útiles, materiales y suministros 
diversos 5-01-10-002-000 Confección de Licencias y carnet

15 000 000                  

1.08.07
Mantenimiento y reparación de equipo y 
mobiliario de oficina 5-01-03-019-000 Mantenimiento de Impresoras de licencias

3 000 000                    

5.01.04 Equipo y mobiliario de oficina 1-02-06-001-000 Compra de Aire acondicionado 2 000 000                    

TOTAL 21 911 805                  

1-1-05-002-13  Salud Ocupacional
Cta. 

Presupuesto Nombre Cuenta Presupuesto Cuenta Contable Nombre Cuenta Contable Presupuesto Anual

5.01.99
Maquinaria, equipo y mobiliario  
diverso 1-02-08-001-000 Equipo de protección

3 111 805                    

2.99.06
Utiles y materiales de resguardo y 
seguridad 5-01-10-014-000 Suministros y AccesoriosBrigada

500 000                       

2.99.01 Útiles y materiales de oficina y cómputo 5-01-10-001-000 Papelería y Utiles de Oficina
50 000                         

5.01.04 Equipo y mobiliario de oficina 1-02-06-001-000 Equipo ergonomico y estanteria 1 500 000                    

TOTAL 5 161 805                    

1-1-05-002-11 Area de Comunicaciones
Cta. 

Presupuesto Nombre Cuenta Presupuesto Cuenta Contable Nombre Cuenta Contable Presupuesto Anual
1.03.01 Información 5-01-13-005-000 Derechos en medios de información 200 000                       

1.03.02 Publicidad y propaganda 5-01-13-001-000 Pautas en Medios 8 000 000                    

1.03.02 Publicidad y propaganda 5-01-13-006-000 Publicidad y propaganda 3 000 000                    

1.05.01 Transporte dentro del país 5-01-01-052-000 Transporte dentro del país 150 000                       

1.05.02 Viáticos dentro del país 5-01-01-053-000 Viáticos dentro del país 700 000                       

2.03.04
Materiales y productos eléctricos, 
telefónicos y de cómputo 5-01-04-001-000

Suministros y Accesorios (Cable HDMI y 
Soportes cromakey)

600 000                       

2.99.01 Útiles y materiales de oficina y cómputo 5-01-10-001-000 Papelería y Utiles de Oficina
311 805                       

5.01.05 Equipo de  cómputo 1-02-07-001-000 Equipo de Transmisión RTSP 1 650 000                    

1.08.07
Mantenimiento y reparación de equipo y 
mobiliario de oficina 5-01-03-019-000 Mantenimiento equipo electronico

800 000                       

TOTAL 15 411 805                  
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Departamento Legal  

 

 

Asambleas Ordinarias  

 

 

Asambleas Extraordinarias  

 

 

 

 

2-1-07-025-00 Unidad Desarrollo Profesional
Cta. 

Presupuesto Nombre Cuenta Presupuesto Cuenta Contable Nombre Cuenta Contable Presupuesto Anual
1.04.99 Otros servicios de gestión y apoyo 5-01-05-005-000 Diseño Gráfico Revista Enfermería 1 500 000                    

1.04.99 Otros servicios de gestión y apoyo 5-01-10-007-000 Edición de la Revista 500 000                       

1.05.01 Transporte dentro del país 5-01-01-052-000 Transporte dentro del país 750 000                       

2.02.03 Alimentos y bebidas 5-01-01-018-000 Alimentación 100 000                       

1.07.01 Actividades de capacitación 5-02-02-006-000 Capacitaciones Unidad de Desarrollo 10 000 000                  

1.07.01 Actividades de capacitación 5-02-01-025-000 Becas a colegiados 15 000 000                  

1.07.02 Actividades protocolarias y sociales 5-02-02-004-000 Actividad Regional de Enfermería 45 000 000                  

2.99.01 Útiles y materiales de oficina y cómputo 5-01-10-001-000 Papelería y Utiles de Oficina
411 805                       

1.07.02 Actividades protocolarias y sociales 5-02-01-009-000 Acto de Incorporación (Acto de Incorporación, 8 000 000                    

TOTAL 81 261 805                  

1-1-05-002-08 Dpto Legal
Cta. 

Presupuesto Nombre Cuenta Presupuesto Cuenta Contable Nombre Cuenta Contable Presupuesto Anual

1.04.02 Servicios jurídicos 5-01-05-006-000
Gastos Legales (Personerías, timbres, 
certificaciones)

1 000 000                    

1.05.01 Transporte dentro del país 5-01-01-052-000 Transporte dentro del país 61 805                         

2.02.03 Alimentos y bebidas 5-01-01-018-000 Alimentación 200 000                       

2.99.01 Útiles y materiales de oficina y cómputo 5-01-10-001-000 Papelería y Utiles de Oficina 150 000                       

TOTAL 1 411 805                    

1-1-05-001-11 Asambleas Ordinarias
Cta. 

Presupuesto Nombre Cuenta Presupuesto Cuenta Contable Nombre Cuenta Contable Presupuesto Anual
1.04.02 Servicios jurídicos 5-01-05-001-000 Asesoría Legal 1 000 000                    

1.07.02 Actividades protocolarias y sociales 5-02-01-022-000 Asamblea Ordinaria 1 000 000                    

TOTAL 2 000 000                    

1-1-05-001-12 Asambleas Extraordinarias
Cta. 

Presupuesto Nombre Cuenta Presupuesto Cuenta Contable Nombre Cuenta Contable Presupuesto Anual
1.04.02 Servicios jurídicos 5-01-05-001-000 Asesoría Legal 3 000 000                    

1.07.02 Actividades protocolarias y sociales 5-02-01-021-000 Asambleas Extraordinarias 11 300 000                  

TOTAL 14 300 000                  
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Giras Unidad Móvil  

 

 

Tribunales  

Tribunal de Ética Y Moral Profesional 

 

 

Tribunal Electoral 

 

1-1-05-002-14 Giras Móvil
Cta. 

Presupuesto Nombre Cuenta Presupuesto Cuenta Contable Nombre Cuenta Contable Presupuesto Anual
2.02.03 Alimentos y bebidas 5-01-01-018-000 Alimentación 500 000                  
2.01.01 Combustibles y lubricantes 5-01-01-023-000 Combustible 4 000 000               

2.99.01 Útiles y materiales de oficina y cómputo 5-01-10-001-000 Papelería y Utiles de Oficina 100 000                  
2.99.05 Útiles y materiales de limpieza 5-01-10-006-000 Suministros de Limpieza 150 000                  

1.08.01
Mantenimiento de edificios, locales y 
terrenos 5-01-03-031-000 Mantenimiento y limpieza de vidrios 50 000                    

5.01.99 Maquinaria, equipo y mobiliario diverso 1-02-99-001-000 Compra de activos 161 805                  
TOTAL ₡4 961 805,00

1-1-07-002-00 Tribunal Etica Y Moral Profesional
Cta. 

Presupuesto Nombre Cuenta Presupuesto Cuenta Contable Nombre Cuenta Contable Presupuesto Anual
1.04.02 Servicios jurídicos 5-01-05-001-000 Asesoría Legal 14 000 000                  

1.05.01 Transporte dentro del país 5-01-01-052-000 Transporte dentro del país 511 805                       

1.05.02 Viáticos dentro del país 5-01-01-053-000 Viáticos dentro del país 500 000                       

2.02.03 Alimentos y bebidas 5-01-01-018-000 Alimentación 300 000                       

2.99.01 Útiles y materiales de oficina y cómputo 5-01-10-001-000 Papelería y Utiles de Oficina
100 000                       

TOTAL ₡15 411 805,00

1-1-07-012-00 Tribunal Electoral
Cta. 

Presupuesto Nombre Cuenta Presupuesto Cuenta Contable Nombre Cuenta Contable Presupuesto Anual
1.03.01 Información 5-02-01-010-000 Publicaciones 600 000                  
1.05.01 Transporte dentro del país 5-01-01-052-000 Transporte dentro del país 211 805                  
1.07.02 Actividades protocolarias y sociales 5-02-01-005-000 Votaciones electrónicas 9 000 000               
1.07.02 Actividades protocolarias y sociales 5-02-01-006-000 Acto de Juramentación 700 000                  
2.02.03 Alimentos y bebidas 5-01-01-018-000 Alimentación 500 000                  

2.99.01 Útiles y materiales de oficina y cómputo 5-01-10-001-000 Papelería y Utiles de Oficina 50 000                    
1.04.02 Servicios jurídicos 5-01-05-001-000 Asesoría Legal 1 500 000               
TOTAL ₡12 561 805,00



 

P á g i n a  26 | 33 

 

Tribunal Examinador 

 

Comisiones y Comités  

 

Comité de Vigilancia del Fondo Mutual (COVFOM) 

Realiza la revisión y verificación en el cumplimiento de requisitos dispuestos 
normativamente para el otorgamiento de beneficios. 

 

 

 

Comité Salud Mujer y Perinatología 

Tiene como objetivo fortalecer las competencias de la enfermería obstétrica, ginecológica y 
perinatal fundamentadas en los cuatro metaparadigmas de la enfermería, para el máximo 
desarrollo de la especialidad en el campo de la excelencia académica, profesional, laboral, 
socioeconómico, político, ambiental desde los niveles de prevención y promoción en la 
atención de la salud. 

 

1-1-07-014-00 Tribunal Examinador
Cta. 

Presupuesto Nombre Cuenta Presupuesto Cuenta Contable Nombre Cuenta Contable Presupuesto Anual
1.05.01 Transporte dentro del país 5-01-01-052-000 Transporte dentro del país 91 805                    
1.05.02 Viáticos dentro del país 5-01-01-053-000 Viáticos dentro del país 50 000                    
2.02.03 Alimentos y bebidas 5-01-01-018-000 Alimentación 150 000                  

2.99.01 Útiles y materiales de oficina y cómputo 5-01-10-001-000 Papelería y Utiles de Oficina 10 000                    
TOTAL ₡301 805,00

3-1-00-000-00 Comite de Vigilancia del Fondo 
Mutual (COVFOM)

Cta. 
Presupuesto Nombre Cuenta Presupuesto Cuenta Contable Nombre Cuenta Contable Presupuesto Anual

1.03.06
Comisiones y gastos por servicios 
financieros y comerciales 5-04-01-001-000 Comisiones Bancarias 1 000 000               

1.04.04
Servicios en ciencias económicas y 
sociales 5-01-05-002-000 Asesoría Contable-Auditorías 1 000 000               

1.05.01 Transporte dentro del país 5-01-01-052-000 Transporte dentro del país 411 805                  
2.02.03 Alimentos y bebidas 5-01-01-018-000 Alimentación 250 000                  

2.99.01 Útiles y materiales de oficina y cómputo 5-01-10-001-000 Papelería y Utiles de Oficina 10 000                    
TOTAL ₡2 671 805,00
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Comité de inclusión de Enfermería profesional en Centros Educativos 

Se encarga de mantener la divulgación y visualización de las funciones del profesional de 
enfermería que labora en centros escolares, basados en el perfil profesional. 

 

 

Comisión de Epidemiología 

Busca desarrollar por los enfermeros del Comité de Salud Pública y Epidemiología del 
Colegio de Enfermeras de Costa Rica la cimentación y desarrollo del proceso de 
fortalecimiento de los conocimientos científicos, la gestión del cuidado de calidad de 
enfermería.   

 

 

Comisión de Enfermería Perioperatoria 

Busca unificar tanto a nivel público, privado, mixto y liberal, los criterios profesionales del 
ser, saber y hacer de la enfermería perioperatoria, a través de experiencias, capacitación y 
actualización. 

 

1-1-07-001-00 Comité Salud Mujer y Perinatologia
Cta. 

Presupuesto Nombre Cuenta Presupuesto Cuenta Contable Nombre Cuenta Contable Presupuesto Anual
1.05.01 Transporte dentro del país 5-01-01-052-000 Transporte dentro del país 111 805                       

1.05.02 Viáticos dentro del país 5-01-01-053-000 Viáticos dentro del país 50 000                         

2.02.03 Alimentos y bebidas 5-01-01-018-000 Alimentación 50 000                         

2.99.01 Útiles y materiales de oficina y cómputo 5-01-10-001-000 Papelería y Utiles de Oficina 20 000                         

TOTAL ₡231 805,00

1-1-07-001-00 Comité de inclusión de Enfermería 
profesional en centros Educativos

Cta. 
Presupuesto Nombre Cuenta Presupuesto Cuenta Contable Nombre Cuenta Contable Presupuesto Anual

1.07.01 Actividades de capacitación 5-01-01-019-000 Capacitación 300 000                       

1.05.02 Viáticos dentro del país 5-01-01-053-000 Viáticos dentro del país 50 000                         

2.02.03 Alimentos y bebidas 5-01-01-018-000 Alimentación 61 805                         

2.99.01 Útiles y materiales de oficina y cómputo 5-01-10-001-000 Papelería y Utiles de Oficina
50 000                         

TOTAL ₡461 805,00

1-1-07-058-00 Comision de Epidemiologia
Cta. 

Presupuesto Nombre Cuenta Presupuesto Cuenta Contable Nombre Cuenta Contable Presupuesto Anual
1.05.01 Transporte dentro del país 5-01-01-052-000 Transporte dentro del país 50 000                    
1.05.02 Viáticos dentro del país 5-01-01-053-000 Viáticos dentro del país 50 000                    

2.99.01 Útiles y materiales de oficina y cómputo 5-01-10-001-000 Papelería y Utiles de Oficina 20 000                    
TOTAL ₡120 000,00
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Comisión de Enfermería Informática 

Se dedica a elaborar perfiles y protocolos para lo que es la atención de Tele enfermería. 

 

 

Comité De Enfermería Extra Hospitalaria 

 

 

Comisión de Enfermería en Cuidados Paliativos 

Procura beneficiar el desarrollo de los Cuidados Paliativos en los profesionales de enfermería 
de Costa Rica, a través de educación, investigación, gestión y la promoción de políticas 
sanitarias. 

 

1-1-07-047-00 Comisión de Enfermería 
Perioperatoria

Cta. 
Presupuesto Nombre Cuenta Presupuesto Cuenta Contable Nombre Cuenta Contable Presupuesto Anual

1.07.01 Actividades de capacitación 5-02-02-005-000 Seminarios- charlas- capacitaciones a colegiad 50 000                    
2.02.03 Alimentos y bebidas 5-01-01-018-000 Alimentación 50 000                    

2.99.01 Útiles y materiales de oficina y cómputo 5-01-10-001-000 Papelería y Utiles de Oficina 20 000                    
TOTAL ₡120 000,00

1-1-07-063-00
Comisión de  Enfermería Informática 

Cta. 
Presupuesto Nombre Cuenta Presupuesto Cuenta Contable Nombre Cuenta Contable Presupuesto Anual

1.05.01 Transporte dentro del país 5-01-01-052-000 Transporte dentro del país 50 000                    
1.05.02 Viáticos dentro del país 5-01-01-053-000 Viáticos dentro del país 30 000                    
2.02.03 Alimentos y bebidas 5-01-01-018-000 Alimentación 30 000                    
2.99.01 Útiles y materiales de oficina y cómputo 5-01-10-001-000 Papelería y Utiles de Oficina 10 000                    
TOTAL ₡120 000,00

1-1-07-030-00 Comité De Enfermeria Extra 
Hospitalaria

Cta. 
Presupuesto Nombre Cuenta Presupuesto Cuenta Contable Nombre Cuenta Contable Presupuesto Anual

1.05.01 Transporte dentro del país 5-01-01-052-000 Transporte dentro del país 50 000                    
1.05.02 Viáticos dentro del país 5-01-01-053-000 Viáticos dentro del país 61 805                    
2.02.03 Alimentos y bebidas 5-01-01-018-000 Alimentación 100 000                  

2.99.01 Útiles y materiales de oficina y cómputo 5-01-10-001-000 Papelería y Utiles de Oficina 20 000                    
TOTAL ₡231 805,00

1-1-07-045-
00 Comisión de Enfermeria en Cuidados Paliativos

Cta. 
Presupuesto Nombre Cuenta Presupuesto

Cuenta 
Contable Nombre Cuenta Contable Presupuesto Anual

1.05.01 Transporte dentro del país 5-01-01-052-000 Transporte dentro del país                    50 000 
1.05.02 Viáticos dentro del país 5-01-01-053-000 Viáticos dentro del país                    50 000 
2.02.03 Alimentos y bebidas 5-01-01-018-000 Alimentación                    50 000 
2.99.01 Útiles y materiales de oficina y cómputo 5-01-10-001-000 Papelería y Utiles de Oficina                    20 000 
TOTAL ₡170 000,00
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Comisión Permanente 

Se encarga de atender las discrepancias que puedan surgir en cuanto a la clasificación de 
puestos en establecimientos, organizaciones de subdivisiones de trabajo, apelaciones de los 
resultados de los concursos. 

 

 

Comité de Enfermeras Pensionadas 

Se encarga de fomentar los espacios recreativos y de crecimiento personal en las personas 
pensionadas. 

 

 

Comité Salud Mental y Psiquiatría 

Procura representar y contribuir al crecimiento del Profesional de Enfermería en Salud 
Mental. 

 

 

Comisión de Enfermería en Gobernanza 

Busca fortalecer la gobernanza en enfermería con: transparencia, responsabilidad, rendición 
de cuentas, participación y capacidad de respuesta ante las necesidades de desarrollo 

1-1-07-011-
00 Comisión Permanente

Cta. 
Presupuesto Nombre Cuenta Presupuesto

Cuenta 
Contable Nombre Cuenta Contable Presupuesto Anual

1.05.01 Transporte dentro del país 5-01-01-052-000 Transporte dentro del país                  150 000 
1.05.02 Viáticos dentro del país 5-01-01-053-000 Viáticos dentro del país                    50 000 
2.02.03 Alimentos y bebidas 5-01-01-018-000 Alimentación                  161 805 
2.99.01 Útiles y materiales de oficina y cómputo 5-01-10-001-000 Papelería y Utiles de Oficina                    20 000 
TOTAL ₡381 805,00

1-1-07-013-00 Enfermeras Pensionadas
Cta. 

Presupuesto Nombre Cuenta Presupuesto Cuenta Contable Nombre Cuenta Contable Presupuesto Anual
1.05.01 Transporte dentro del país 5-01-01-052-000 Transporte dentro del país 100 000                  
1.05.02 Viáticos dentro del país 5-01-01-053-000 Viáticos dentro del país 50 000                    
1.07.02 Actividades protocolarias y sociales 5-01-01-021-000 Actividades Sociales 300 000                  
2.02.03 Alimentos y bebidas 5-01-01-018-000 Alimentación 150 000                  
1.07.01 Actividades de capacitación 5-01-01-019-000 Talleres 1 de movilidad 150 000                  
TOTAL ₡750 000,00

1-1-07-003-00 Comité Salud Mental Y Psiquiatria
Cta. 

Presupuesto Nombre Cuenta Presupuesto Cuenta Contable Nombre Cuenta Contable Presupuesto Anual
1.05.01 Transporte dentro del país 5-01-01-052-000 Transporte dentro del país 50 000                         

2.02.03 Alimentos y bebidas 5-01-01-018-000 Alimentación 50 000                         

2.99.01 Útiles y materiales de oficina y cómputo 5-01-10-001-000 Papelería y Utiles de Oficina 20 000                         

TOTAL ₡120 000,00
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profesional, innovación, transformación, empoderamiento y liderazgo en la gestión del 
cuidado de la salud y su impacto político, social y económico 

 

 

Comité de Aval 

El Comité de Aval es el órgano del Colegio de Enfermeras de Costa Rica, responsable de 
emitir las resoluciones de la revisión sobre la concesión de aval, aval previo, progreso 
científico y desarrollo profesional. 

 

 

 

Consejo Calificador Ejercicio Enfermería (Peritaje) 

Es el órgano consultivo pericial del Colegio, con competencia nacional, cuyos informes y 
dictámenes no tendrán carácter vinculante. 

 

 

 

Comisión de Enfermería en Perfiles 

Brinda asesoría, control y seguimiento en la elaboración de perfiles profesionales y laborales 
en Enfermería en Costa Rica. 

1-1-07-049-00 Comisión de Enfermeria en  
Gobernanza

Cta. 
Presupuesto Nombre Cuenta Presupuesto Cuenta Contable Nombre Cuenta Contable Presupuesto Anual

1.05.01 Transporte dentro del país 5-01-01-052-000 Transporte dentro del país 50 000                    
2.02.03 Alimentos y bebidas 5-01-01-018-000 Alimentación 50 000                    

2.99.01 Útiles y materiales de oficina y cómputo 5-01-10-001-000 Papelería y Utiles de Oficina 20 000                    
TOTAL ₡120 000,00

1-1-07-004-
00 Comité de Aval

Cta. 
Presupuesto Nombre Cuenta Presupuesto

Cuenta 
Contable Nombre Cuenta Contable Presupuesto Anual

1.05.01 Transporte dentro del país 5-01-01-052-000 Transporte dentro del país                  100 000 
2.02.03 Alimentos y bebidas 5-01-01-018-000 Alimentación                  161 805 
2.99.01 Útiles y materiales de oficina y cómputo 5-01-10-001-000 Papelería y Utiles de Oficina                  100 000 
TOTAL ₡361 805,00

1-1-07-016-00 Consejo Calif.Ejercicio Enfermeria 
(Peritaje)

Cta. 
Presupuesto Nombre Cuenta Presupuesto Cuenta Contable Nombre Cuenta Contable Presupuesto Anual

1.07.01 Actividades de capacitación 5-02-02-005-000 Seminarios- charlas- capacitaciones a colegiad 300 000                  
2.02.03 Alimentos y bebidas 5-01-01-018-000 Alimentación 150 000                  
2.99.01 Útiles y materiales de oficina y cómputo 5-01-10-001-000 Papelería y Utiles de Oficina 50 000                    
TOTAL ₡500 000,00
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Comisión de Lactancia Materna 

Se encarga de fortalecer el tema de lactancia materna por medio de la Comisión de Lactancia 
Materna a nivel central.   

 

 

Comisión Mejoras Centro de Recreo 

Busca contribuir a que el Centro de Capacitación y Recreación del Colegio de Enfermeras 
de Costa Rica sea un espacio de disfrute, descanso, formación y sana convivencia al servicio 
de los agremiados, sus familiares y amigos. 

 

 

 

Comisión para Estudio de la Situación Contractual de Enfermería 

Investigación sobre el análisis de las condiciones laborales y percepciones que caracterizan 
el fenómeno del subempleo en Enfermería en el sector público costarricense. 

 

1-1-07-055-00 Comision de Enfermeria en Perfiles
Cta. 

Presupuesto Nombre Cuenta Presupuesto Cuenta Contable Nombre Cuenta Contable Presupuesto Anual
1.05.01 Transporte dentro del país 5-01-01-052-000 Transporte dentro del país 100 000                  
2.02.03 Alimentos y bebidas 5-01-01-018-000 Alimentación 100 000                  

2.99.01 Útiles y materiales de oficina y cómputo 5-01-10-001-000 Papelería y Utiles de Oficina 20 000                    
TOTAL ₡220 000,00

1-1-07-064-00 Comisión de Lactancia Materna
Cta. 

Presupuesto Nombre Cuenta Presupuesto Cuenta Contable Nombre Cuenta Contable Presupuesto Anual
1.05.01 Transporte dentro del país 5-01-01-052-000 Transporte dentro del país 100 000                  
2.02.03 Alimentos y bebidas 5-01-01-018-000 Alimentación 61 805                    

2.99.01 Útiles y materiales de oficina y cómputo 5-01-10-001-000 Papelería y Utiles de Oficina 50 000                    
TOTAL ₡211 805,00

1-1-07-067-00 Comisión Mejoras Centro de Recreo
Cta. 

Presupuesto Nombre Cuenta Presupuesto Cuenta Contable Nombre Cuenta Contable Presupuesto Anual
2.02.03 Alimentos y bebidas 5-01-01-018-000 Alimentación 100 000                  
TOTAL ₡100 000,00
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Comisión Hiperbárica  

Busca establecer un perfil laboral de la enfermera especializada en medicina hiperbárica y 
subacuática que cumpla con los niveles de seguridad ambiental y calidad de atención, según 
las normales nacionales e internacionales. 

 

 

Comisión para hacer perfil Hemodinamia  

Se encarga de posicionar al profesional de enfermería como un líder en la sala de 
hemodinámica de modo disruptivo con una participación transdiciplinaria desde una 
perspectiva científica y humana. 

 

 

1-1-07-069-00 Comisión para Estudio de la 
Situación Contractual de Enfermería

Cta. 
Presupuesto Nombre Cuenta Presupuesto Cuenta Contable Nombre Cuenta Contable Presupuesto Anual

1.05.01 Transporte dentro del país 5-01-01-052-000 Transporte dentro del país 61 805                    
1.05.02 Viáticos dentro del país 5-01-01-053-000 Viáticos dentro del país 50 000                    
2.02.03 Alimentos y bebidas 5-01-01-018-000 Alimentación 150 000                  

2.99.01 Útiles y materiales de oficina y cómputo 5-01-10-001-000 Papelería y Utiles de Oficina 50 000                    
TOTAL ₡311 805,00

Cta. 
Presupuesto Nombre Cuenta Presupuesto

Cuenta 
Contable Nombre Cuenta Contable Presupuesto Anual

1.05.01 Transporte dentro del país 5-01-01-052-000 Transporte dentro del país                    50 000 
2.02.03 Alimentos y bebidas 5-01-01-018-000 Alimentación                    50 000 
2.99.01 Útiles y materiales de oficina y cómputo 5-01-10-001-000 Papelería y Utiles de Oficina                    20 000 
TOTAL ₡120 000,00

Comisión Hiperbárica (nueva)

Cta. 
Presupuesto Nombre Cuenta Presupuesto Cuenta Contable Nombre Cuenta Contable Presupuesto Anual

1.05.01 Transporte dentro del país 5-01-01-052-000 Transporte dentro del país 50 000                    
2.02.03 Alimentos y bebidas 5-01-01-018-000 Alimentación 50 000                    

2.99.01 Útiles y materiales de oficina y cómputo 5-01-10-001-000 Papelería y Utiles de Oficina 20 000                    
TOTAL ₡120 000,00

Comisión para hacer perfil Hemodinomia  
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Comisión de Urgencias y Desastres 

 

Comisión Deportes 

Se encarga de fomentar la práctica deportiva y recreativa a nivel nacional, desarrollando 
diversas actividades deportivas y recreativas a nivel provincial que ayuden a la mejora de la 
salud del profesional de enfermería y la población en general, promoviendo la salud mental 
y emocional de las personas por medio del deporte. 

 

Comité Editorial 

Promover que se dé un proceso editorial de calidad, tomando en cuenta las fases necesarias 
para incentivar la investigación y divulgación de documentos de redacción científica de 
calidad y con relevancia profesional para el gremio de enfermería. 

 

         

 

TOTAL PRESUPUESTO 2023                ₡1 980 890 473,35 

Cta. 
Presupuesto Nombre Cuenta Presupuesto Cuenta Contable Nombre Cuenta Contable Presupuesto Anual

1.05.01 Transporte dentro del país 5-01-01-052-000 Transporte dentro del país 50 000                    
2.02.03 Alimentos y bebidas 5-01-01-018-000 Alimentación 50 000                    
2.99.01 Útiles y materiales de oficina y cómputo 5-01-10-001-000 Papelería y Utiles de Oficina 20 000                    
TOTAL ₡120 000,00

Comisión de urgencias y desastres 

Cta. 
Presupuesto Nombre Cuenta Presupuesto Cuenta Contable Nombre Cuenta Contable Presupuesto Anual

1.05.01 Transporte dentro del país 5-01-01-052-000 Transporte dentro del país 100 000                  
1.05.02 Viáticos dentro del país 5-01-01-053-000 Viáticos dentro del país 100 000                  
2.02.03 Alimentos y bebidas 5-01-01-018-000 Alimentación 100 000                  
2.99.01 Útiles y materiales de oficina y cómputo 5-01-10-001-000 Papelería y Utiles de Oficina 100 000                  
TOTAL ₡400 000,00

Comisión Deportes

Cta. 
Presupuesto Nombre Cuenta Presupuesto Cuenta Contable Nombre Cuenta Contable Presupuesto Anual

1.05.01 Transporte dentro del país 5-01-01-052-000 Transporte dentro del país 50 000                    
2.02.03 Alimentos y bebidas 5-01-01-018-000 Alimentación 50 000                    

2.99.01 Útiles y materiales de oficina y cómputo 5-01-10-001-000 Papelería y Utiles de Oficina 20 000                    
TOTAL ₡120 000,00

Comite editoríal


