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FISCALIA

A su alcance

ELABORACION DE CRITERIOS
TECNICOS-JURIDICOS

Criterio valoraciones en Adultos Mayores.
Criterio sobre la obligatoriedad del curso de RCP.
Criterios sobre diferentes temas Periopetario.
Criterio sobre lesiones oncologicas y curaciones.
Criterio sobre sujecién de usuarios.

Criterio sobre el uso de la cofia.

Procedimiento Indice Tobillo-Brazo (ABI)

Criterio sobre procedimiento Transporte Oseo.

Criterio sobre Educacion para la Salud por parte de Enfermeria.

Criterio sobre Notas de Enfermeria.
Criterio sobre supervision de Asistentes de Pacientes.

€ VER CRITERIOS
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FISCALIR

A su alcance

INSPECCIONES IN SITU

HOSPITAL CALDERON GUARDIA

e Se realiza visita in situ, se procede con la inspeccién del
area de cuidados intensivos y de las diferentes torres del
centro hospitalario.

¢ Se sostiene reunion con el Director de Enfermeria.

e Se revisa el sistema implementado para el control de
acciones del personal y listas de planilla.

HOGAR DE ANCIRNOS EN LIMON

¢ Inspeccion In Situ, por parte de la Fiscalia del Colegio de

Enfermeras.

e Se realiza intervencién en conjunto con la Fiscalia y el
Colegio de Terapeutas con el Fin de resguardar el perfil
de ambas profesiones, y prevenir el ejercicio ilegal de

estas.

% 2519-6805 // 6074-5190

HOSPITAL TONY FACIO CASTRO

Se realiza visita por parte de la Fiscalia del Colegio
de Enfermeras, para brindar seguimiento de los
acuerdos tomados en la reunién sostenida en el mes
de junio.

Se acuerda tomar medidas administrativas para
corregir la situacién del Servicio Materno Infantil.

La Direccién de este Nosocomio se compromete a
brindar el equipo necesario para realizar los
procedimientos, asi mismo sustituir el equipo en mal
estado para el servicio Materno infantil.

M fiscalia@enfermeria.cr
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FISCALIR

A su alcance

HOSPITAL GOLFITO

e La Fiscalia se compromete a dar seguimiento a tema
de Recalificacion de plazas en este Centro de Salud.

e Se atienden consultas del personal de enfermeria de
Sala de Operaciones.

HOSPITAL CIUDAD NEILY

¢ Se realiza inspeccién in situ en el Hospital de Cuidad
Neily, y se atienden consultas de colegiados.

¢ Se hace una intervencion en le servicio de obstetricia y
el servicio de emergencias obstetricas (SAOSEN).

e Se detecta servicio de medicinas por pletura de
servicio y faltante de profesionales en esta area.

» Se realiza una evaluacion del Area de extraccion de
lactancia materna, ubicada en el servicio de
maternidad, se realizan las recomendaciones por
parte de la Fiscalia del Colegio de Enfermeras para
mejora, entre ellas la necesidad de aire acondicionado.

* Se atiende la situacion de faltante de asistente de
pacientes en sala de partos, maternidad y pediatria.

ASOCIACION CASA DE
ANGIANOS - GIUDAD NEILY

_ e Se realiza inspeccién in situ, se evidencia la necesidad
de personal de enfermeria en el lugar, se brindan
'\AﬁCIANOS recomendaciones por parte de la Fiscalia del Colegio

CIUDAD NEILY | de Enfermeras y se dara seguimiento.
AN GHID
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FISCALIR

A su alcance

HOSPITAL METROPOLITANO

e Se realizd visita al hospital Metropolitano en San José
Centro, donde se hizo revision del escalafon de
enfermeria, se atendieron consultas por parte del
personal.

e Se hizo inspeccion de los servicios, de hospitalizacion,
maternidad y emergencias por parte de la Fiscalia y
remitieron recomendaciones.

HOSPITAL CIMA

e Se visito el hospital CIMA San José, con el objetivo
de conocer la adaptacion del personal de enfermeria
al cambio del expediente electrénico VIE, se
atendieron consultas por parte del personal respecto
al expediente digital y remitieron recomendaciones
en busca de la mejora.

e Se hizo inspeccion del servicio de hospitalizacion,
revision del expediente digital en forma y fondo, se
realizd revisién de todo el personal de enfermeria
que labora para el hospital por parte de la Fiscalia.

OLA CENTRO MEDICO

e Se realiza inspeccion in situ al Centro Médico, se brinda
asesoria sobre el perfil del profesional de enfermeria y
salarios.

e Se brindan recomendaciones para evitar el ejercicio
ilegal de la profesion y se da seguimiento a consultas.

% 2519-6805 // 6074-5190 > fiscalia@enfermeria.cr

.

o~
o
=z
o
=
=
<
=
[ 4
o
L
=
=
=
wl
]
o
o




FISCALIR

A su alcance

HOSPITAL TURRIALBA

e Se realiza una reunion con el Supervisor de
Enfermeria a cargo.

e Se realiza inspecciéon de seguimiento, donde se
evidencia el acatamiento de las recomendaciones
brindadas por la Fiscalia del Colegio de Enfermeras.

» Fiscalia del Colegio de Enfermeras dara seguimiento a
proceso de nombramientos de profesionales en
distintos servicios.

LOS COCOS
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FISCALIR

A su alcance

REUNION DIPUTADA ADA ACURA

En pro de la defensa del personal de enfermeria, la Fiscalia del Colegio de
Enfermeras de Costa Rica (CECR) sostuvo una importante mesa de
trabajo con el gerente médico de la Caja Costarricense del Seguro Social
(CCSS), el Dr. Marino Ramirez; la diputada oficialista Ada Acufia Castro;
Directoras de Enfermeria de las Areas de Salud de Nandayure y Bagaces.

Agradecemos a la sefiora Diputada por atender nuestro llamado y abrir
este espacio junto a las autoridades de la CCSS, para buscar dar
respuesta a la necesidad de recurso humano en los servicios de salud y a
la problematica por atrasos en el pago al personal de enfermeria.

La Diputada en conjunto con la fiscalia del CECR, nos comprometimos, a
dar seguimiento a todas las gestiones, que permitan garantizar un servicio
de calidad a los pacientes y el reconocimiento de todos los derechos del
personal de salud.

UNION DE FISCALIAS

Se participo en la reunién mensual de la Unién de Fiscalias en el Colegio
de Microbibélogos y Quimicos Clinicos de Costa Rica con las distintas
Fiscalias de diferentes Colegios Profesionales para abarcar distintos
temas relacionados a Laboratorios Inteligentes, asi como discutir la
logistica del proximo congreso de Fiscalias.

REUNIONES RELEVANTES

CONSEJO NACIONAL DE
SALUD OCUPACIONAL

Este 6rgano sostuvo una reunién
con representantes del Consejo de
Salud Ocupacional, guienes
dejaron claro que segin lo
establecido en el reglamento N°
39408-MTSS art 35 inciso D “d.
Especialidad Profesional, Maestria
o Doctorado de la Educacion
Superior Universitaria, Publica o
Privada, en Salud Ocupacional
reconocida en el pais.”; las
enfermeras y enfermeros pueden
ser los profesionales a cargo de
las Oficinas o Departamentos de
Salud Ocupacional, en cualquier
instituciéon publica o privada, por
supuesto no exime la obligacién de

nuestros agremiados de inscribir la
maestria y realizar el cambio de
grado ante esta Corporacion.

SIPROCIMECA

Se mantuvo reunién con distintos
Colegios Profesionales y entidades
gue brindan atencién a personas
con problematicas asociadas a
drogas de consumo, con el
objetivo de crear una propuesta
para el abordaje de la toma de la
muestra en los servicios de la
CCSS, en los cuales los perfiles de
los profesionales que Intervienen
estén claramente definidos.
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JORNADA DE DERECHO MEDICO

El pasado 30 de agosto se llevo a cabo la
Jornada Nacional de Derecho Médico, la cual
tuvo como objetivo analizar cuatro tematicas de
alto impacto en Costa Rica y el mundo. Para
esta actividad se conto con expositores
nacionales e internacionales expertos en
Medicina, Medicina Legal, Derecho, Bioderecho
y Enfermeria.

La Fiscalia tuvo su participaciéon con el tema
Intrusismo y ejercicio legal en el campo de la
enfermeria.

REUNION CON MUNICIPALIDAD DE POCOCI
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Se realiza reunion con representantes de la Municipalidad de Pococi, con el objetivo de formar una estructura
para evidenciar la necesidad de contratacion de profesionales en enfermeria bajo ese perfil en las Areas de

Salud del canton.

Se logra un acuerdo para conformar una comision y hacer una mesa de trabajo en busca de estas soluciones.
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FISCALIR

A su alcance

EJERCICIO LIBERAL DE LA PROFESION

El cumplimiento del Reglamento de
Honorarios para la practica liberal
de los Profesionales en Enfermeria,
la Fiscalia lleva un registro de
prestacion de servicios en ejercicio
liberal de la  Profesion de
Enfermeria.

Articulo 28. —Derechos de los
Colegiados. Los Colegiados tienen los
siguientes derechos:

a) Derecho al ejercicio profesional con las
limitaciones que el ordenamiento juridico
establece.

SOLICITE AQUi SU PROTOCOLO
DE ENFERMERIA

K

Este reglamento es de
acatamiento obligatorio
para todas y todos
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los profesionales de enfermeria
incorporados al Colegio de
Enfermeras de Costa Rica,

REQUISITOS LEGALES

Licencia Profesional vigente.

Encontrarse al dia en sus obligaciones con el
Colegio.

Copia de la constancia de
Ministerio de Hacienda.

inscripcién en el

Constancia de que no recibe el beneficio de pago
de dedicacion exclusiva o prohibicion en la
institucién en que labora.

Recibo de cancelacion por ¢10.000 por concepto de
protocolo de enfermeria.

asi como para los particulares
en general y los funcionarios
publicos y privados.
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