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APROBADA 
ACTA 2376 

 

Actas de Junta Directiva 
Estimados colegiados. 

Los (as) invitamos a ingresar en el siguiente link:  

http://enfermeria.cr/index.php/colegio/junta-directiva/actas-de-junta-directiva, para conocer 

las actas de la Junta Directiva del Colegio de Enfermeras de Costa Rica en aras de una 

mejor comunicación y transparencia para con sus agremiados. 

Esta Junta Directiva en su Acta No. 2349, del 21 de setiembre del 2017, acordó aprobar la 
publicación de las actas de Junta Directiva en la página web de la organización, por lo cual 

los (as) instamos a permanecer constantemente informados 
 

Sesión Extraordinaria de la Junta Directiva del Colegio de Enfermeras de Costa 
Rica, celebrada el 26 abril de 2018, al ser las 4:50 p.m. da inicio en la Sala de 
Sesiones, Colegio de Enfermeras de Costa Rica. 
    
Presentes: 
 
MSP. Ma. Griselda Ugalde Salazar ______________________________       Presidenta 
Dra. Ernestina Aguirre Vidaurre   _______________________________       Vocal I  
Dra. Xinia Zeledón Brenes             _______________________________      Vocal II 
Dra. Marlen López                         _______________________________       Tesorera   
Dra. Alice Bonilla Vargas               _______________________________       Secretaria 
 
 
Preside: MSP. Ma. Griselda Ugalde Salazar  
 
Secretaria: Dra. Alice Bonilla Vargas 
 
 

Ausentes con justificación 
 
Dra. Gabriela Alpízar Portilla        _______________________________       Fiscal  
(Incapacitada) 
 

Dra. Julieta Rodríguez Ramírez    ________________________________      Vocal III 
(Incapacitada) 

 
Dra. Rosibel Herrera Vega             _______________________________       Vocal IV 
(Incapacitada) 

 
 
 
ARTÍCULO 1: Se abre la sesión verificando que se cuenta con el quórum 

requerido por ley. 

 

http://enfermeria.cr/index.php/colegio/junta-directiva/actas-de-junta-directiva
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ARTÍCULO 2: Aprobación del Orden del día 
 

 

1- Comprobación de quórum. 

 
2- Aprobación del Orden del  Día.  

 

3- Aprobación del Acta No. 2375. 
 

4- Incorporaciones, inscripciones de maestría e inscripciones de auxiliar 

 
5- Informe celebración 25 y 50 años 

 
6- Lectura de Correspondencia   
 

 Asuntos internos 

 Asuntos externos 

 

7- Asuntos de Presidencia 
8- Asuntos de Miembros 

9- Asuntos varios 
 
 
ACUERDO 1: SE APRUEBA EL ORDEN DEL DÍA. ACUERDO TOMADO EN 

FIRME POR UNANIMIDAD DE LOS (AS) MIEMBROS PRESSENTES.  

 

 

ARTÍCULO 3: Aprobación del Acta No. 2375 

 

ACUERDO 2: SE APRUEBA EL ACTA Nº 2375 DEL 19 ABRIL 2018, CON LAS 

MODIFICACIONES DE FORMA Y FONDO. (ORTOGRAFÍA). ACUERDO 

TOMADO EN FIRME POR UNANIMIDAD DE LOS MIEMBROS PRESENTES.  

 

 

ARTÍCULO 4: Incorporaciones, inscripciones de maestría e inscripciones de 
auxiliar 
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Fecha 25 de abril 2018 se recibe para Junta Directiva Oficio CECR-UDP-063-

2018 suscrito por la Dra. Rebeca Molina Coordinadora de la Unidad de Desarrollo 

Profesional del Colegio de Enfermeras de Costa Rica. Asunto: Traslada 

expedientes de incorporación para la aprobación correspondiente.  

 

  APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE  CEDULA  UNIVERSIDAD  

1 FLORES  BLANCO VERÓNICA MARÍA   UCR 

 

 

ACUERDO 3: SE APRUEBA LA INCORPORACIÓN COMO PROFESIONAL EN 

ENFERMERÍA QUE CUMPLIÓ CON LOS REQUISITOS DE INCORPORACIÓN AL 

COLEGIO DE ENFERMERAS DE COSTA RICA DE VERÓNICA MARÍA FLORES 

BLANCO CÉDULA UNIVERSIDAD DE COSTA RICA. ACUERDO TOMADO EN 

FIRME POR UNANIMIDAD DE LAS MIEMBROS PRESENTES.  

 

Fecha 25 de abril 2018 se recibe para Junta Directiva Oficio CECR-UDP-062-

2018 suscrito por la Dra. Rebeca Molina Coordinadora de la Unidad de Desarrollo 

Profesional del Colegio de Enfermeras de Costa Rica. Asunto: Traslada 

expedientes de las colegiadas que presentan inscripción de maestría. 

 

# NOMBRE LICENCIA INSCRIPCION UNIVERSIDAD OBSERVACIONES 

1 
SOTO CHAVARRÍA 
MARIELA 

7088 
Maestría Profesional en 
Gerencia en Enfermería 

HISPANOAMERICANA 

 Maestría 
Profesional 

 Propia  

 66 Créditos 

2 
COTO ARÍAS ANA 
VIRGINIA 

12600 
Maestría en Salud 
Mental y Psiquiatría  

Santa Lucía  

 Maestría 
Académica  

 Afín 

 60 Créditos  

 

ACUERDO 4: A) SE APRUEBA LA INSCRIPCIÓN AL GRADO DE MAESTRÍA 

PROFESIONAL EN GERENCIA EN ENFERMERÍA DE LA DRA. MARIELA SOTO 

CHAVARRÍA LICENCIA E-7088. B) SE APRUEBA LA INSCRIPCIÓN AL GRADO 

DE MAESTRÍA EN SALUD MENTAL Y PSIQUIATRÍA DE LA DRA. ANA 

VIRGINIA CORO ARIAS LICENCIA E-12600. SEGÚN CONSTA EN LA LISTA 
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DEL OFICIO CECR-UDP-062-2018. ACUERDO TOMADO EN FIRME POR 

UNANIMIDAD DE LAS MIEMBROS PRESENTES.  

 

 

Fecha 25 de abril 2018 se recibe para Junta Directiva Oficio CECR-UDP-061-

2018 suscrito por la Dra. Rebeca Molina Coordinadora de la Unidad de Desarrollo 

Profesional del Colegio de Enfermeras de Costa Rica. Asunto: Traslada los 

siguientes expedientes de Inscripción al Colegio, según el Art. 24 de la Ley 2343 

del Colegio de Enfermeras de Costa Rica y el Art. 155 de su respectivo 

Reglamento, para ser aprobado por Junta Directiva. 

 

# APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE  CEDULA  

1 UMAÑA RIVERA  JUAN MANUEL  

2 HERNÁNDEZ  CHAVARRÍA  ARRIETY VANESSA  

3 BOLAÑOS  SALAZAR  MARÍA FERNANDA  

4 AVILA  AGUILAR  MÓNICA MARÍA   

5 MORA  SÁNCHEZ  MELANY MARÍA   

6 ZÁRATE FUENTES  JEINER ANDRÉS   

 

 

ACUERDO 5: SE APRUEBAN LAS INSCRIPCIONES COMO AUXILIAR EN 

ENFERMERÍA AL COLEGIO DE ENFERMERAS DE COSTA RICA QUE 

CUMPLIERON CON LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN EL ARTÍCULO 24 

DE LA LEY 2343 DEL COLEGIO Y EL ARTÍCULO 155 DE SU RESPECTIVO 

REGLAMENTO UMAÑA RIVERA  JUAN MANUEL  HERNÁNDEZ 

CHAVARRÍA  ARRIETY VANESSA BOLAÑOS  SALAZAR MARÍA 

FERNANDA , AVILA AGUILAR MÓNICA MARÍA  MORA SÁNCHEZ 

 MELANY MARÍA ZÁRATE FUENTES  JEINER ANDRÉS  110870017, 

SEGÚN CONSTA EN LA LISTA DEL OFICIO CECR-UDP-061-2018. ACUERDO 

TOMADO EN FIRME POR UNANIMIDAD DE LAS MIEMBROS PRESENTES.  

 

 

ARTÍCULO 5: Informe celebración 25 y 50 años 
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Inciso 5.1 La Dra. Xinia Zeledón manifiesta que presenta cotizaciones que han 

estado realizando en diferentes hoteles para esta actividad. (da lectura). 

Estaríamos esperando la cotización del Hotel Herradura.  

 

 

De: Katherine Herrera [mailto:sanjose.ventas7@barcelo.com]  

Enviado el: viernes, 27 de abril de 2018 10:42 

Para: Brayan Antonio Fernandez Salas <bfernandez@enfermeria.cr> 

CC: Yahaira Chinchilla <sanjose.ventas3@barcelogroup.onmicrosoft.com> 

Asunto: Cotización Colegio de Enfermeras 

 

Quedo a la espera de sus comentarios 

 

Saludos,  

 

Katherine Herrera 

Asistente Ejecutiva  

Hotel Barceló San José 

  

Urb. Robledal, La Uruca | 458-1150 La Uruca | San José | Costa Rica 

Tel. (506)2220-2034 ext.712 | Fax. (506)2220-1985.  

www.barcelo.com 
 

 

Inciso 5.1.2 Toma la palabra la Ma. Griselda Ugalde: hoy hablamos con Laura y 

Katya, para completar esto sería tomar de los intereses obtenidos en el fondo de 

inversiones que tenemos, justificando que por el hecho que durante dos años no 

se realizó la actividad y se acumuló un grupo de personas. Además de hacer un 

cuadro con el número de personas y el costo que se hubiera realizado en los años 

2015, 2016. 

ACUERDO 6: SE APRUEBA REALIZAR EL RECONOCIMIENTO DEL TIEMPO 

DE INCORPORACIÓN AL COLEGIO DE LAS Y LOS COLEGIADAS (OS) QUE 

CUMPLEN LOS 25 Y 50 AÑOS DE ESTAR INCORPORADAS EN EL COLEGIO 

DE ENFERMERAS DE COSTA RICA, CORRESPONDIENTE A LOS AÑOS 2016, 

2017 Y 2018. EL HOTEL Y DÍA SE FIJARÁ SEGÚN DISPONIBILIDAD. EL 

COSTO DEL EVENTO SE TOMARÁ DE LOS INTERESES OBTENIDOS EN EL 

mailto:sanjose.ventas7@barcelo.com
mailto:bfernandez@enfermeria.cr
mailto:sanjose.ventas3@barcelogroup.onmicrosoft.com
blocked::http://www.barcelo.com/
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FONDO DE INVERSIONES DEBIDO A QUE NO SE LLEVARON A CABO LAS 

ACTIVIDADES DURANTE LOS AÑOS 2016 Y 2017 DESCONOCIÉNDOSE LAS 

RAZONES POR LO QUE NO SE TUVO PREVISTA LA PARTIDA PARA 

REALIZAR ESTA ACTIVIDAD. ACUERDO TOMADO EN FIRME POR 

UNANIMIDAD DE LAS MIEMBROS PRESENTES. 

 

ARTÍCULO 6: Lectura de correspondencia  

 

A) Fecha 25 de abril 2018 se recibe para Junta Directiva Oficio CECR-UDP-064-

2018 suscrito por la Dra. Rebeca Molina Coordinadora de la Unidad de Desarrollo 

Profesional del Colegio de Enfermeras de Costa Rica. Asunto: En relación al 

acuerdo de Junta Directiva tomando el 19 de enero de 2018, Acta no. 2362 

 
ACUERDO: ACUSO DE RECIBO DE OFICIO CECR-SMP-02-2018. SE APRUEBA DAR 
APOYO CON EL FINANCIAMIENTO AL COMITÉ DE SALUD MENTAL PARA LA 
REALIZACIÓN DEL II CONGRESO INTERNACIONAL DE ENFERMERÍA EN SALUD 
MENTAL A REALIZARSE LOS 10, 11 Y 12 OCTUBRE 2018. EN EL MOMENTO DE 
TOMAR ESTE ACUERDO NO SE ENCONTRABA PRESENTE LA DRA. JULIETA 
RODRÍGUEZ VOCAL III. ACUERDO TOMADO EN FIRME POR UNANIMIDAD DE LOS 
(AS) MIEMBROS PRESENTES.  

 

Hacemos de su conocimiento que el Comité de Salud Mental y Psiquiatría solicito 

la colaboración a la Unidad de Desarrollo Profesional, para que brindará apoyo en 

la organización del XV Congreso Nacional de Enfermería en Salud Mental y 

Psiquiatría, programado los días 8, 9 y 10 de octubre de 2018. Por tanto, 

adjuntamos programa definitivo y el presupuesto de dicha actividad (revisados 

por la Unidad y los miembros del Comité), para que se apruebe incluirlo en el 

presupuesto 2018-2019 del Colegio de Enfermeras de Costa Rica. Para este 

presupuesto, se plantean cuatro escenarios sobre los posibles costos de 

matrícula, de los cuales esta Unidad recomienda el escenario E2, con el objetivo 

de que el Colegio contribuya con la educación continua de los Profesionales en 

Enfermería. Sin embargo, quedará a criterio de la Junta Directiva asignar el 

escenario que así lo considere pertinente, de acuerdo con el contenido 

presupuestario disponible.  
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XV Congreso Nacional de Enfermería en Salud Mental y Psiquiatría 
 

A continuación, se presenta el informe de presupuesto del Congreso: 
 

PRESUPUESTO  

 
GASTOS DE LOGISTICA  
 

CRITERIO  Costo Total   

Hotel uso instalaciones - alimentación - equipo  ₡ 12.895.720,00  

Habitaciones  ₡ 197.200,00  

Boleto Argentina - Costa Rica  ₡ 640.105,40  

Alimentación complementaria  ₡ 65.000,00  

Diseñador grafico   ₡ 140.000,00  

Suministros de Oficina   ₡ 200.000,00  

Acto Cultural Apertura   ₡ 80.000,00  

Acto cultural de cierre  ₡ 120.000,00  

Botella con el logo del Congreso   ₡ 352.000,00  

Bolso con el logo del Congreso  ₡ 192.000,00  
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Esencias   ₡ 2.055.000,00  

Lapiceros logo del Congreso  ₡ 160.000,00  

Planificador logo del Congreso  ₡ 300.037,50  

Bolitas anti estrés impresas   ₡ 220.000,00  

Arreglos florales  ₡ 57.000,00  

Impresiones   ₡ 90.000,00  

Obsequio expositores   ₡ 0-    

SUB-TOTAL   ₡ 17.764.062,90  

Imprevistos 5%  ₡ 888.203,15  

TOTAL   ₡ 18.652.266,05  

COSTO EVENTO   ₡   18.652.266,05  

    
CANTIDAD PARTICIPANTES  120 

    

  
PARTICIPANTES COLEGIO  

COSTO  
INSCRIPCIÓN ¢   

E1: Autofinanciado por el participante   ₡ 8.652.266,05   ₡00,00   ₡ 155.435,55  
  

E2: 75% Participante 25% Colegio   ₡ 13.652.266,05   ₡ 5.000.000,00   ₡ 113.768,88  
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E3: 50% Participante 50% Colegio   ₡ 9.326.133,02   ₡ 9.326.133,02   ₡ 77.717,78  
  

E4: 25% Participante 75% Colegio   ₡ 4.663.066,51   ₡ 13.989.199,53   ₡ 38.858,89  
  

  
    

Matricula E2 
Profesionales 

Enfermería    

Otros  
Profesionales  

de la Salud 

   
Costo de Matricula   ₡ 115.000,00   ₡ 145.000,00  

 

Relación Ingreso – Gasto  

   

 

Total de Ingreso:  ₡ 13.800.000,00  

   

 

Total de Gasto:  ₡ 18.652.266,05  

    

Diferencia:   ₡ 4.852.266,05  
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ACUERDO 7: CITAR A LA COORDINADORA DEL COMITÉ DE SALUD MENTAL 

Y PSIQUIATRÍA Y LA DRA. REBECA MOLINA COORDINADORA DE LA 

UNIDAD DE DESARROLLO PROFESIONAL PARA LA SESIÓN DEL 03 MAYO 

2018 A LAS 5:00 P.M. PARA ACLARACIÓN DEL PRESUPUESTO DEL XV 

CONGRESO NACIONAL DE ENFERMERÍA EN SALUD MENTAL Y 

PSIQUIATRÍA. ACUERDO TOMADO EN FIRME POR UNANIMIDAD DE LAS 

MIEMBROS PRESENTES. 

 

  

 
 CORRESPONDENCIA FISCALÍA 

 

B) Fecha 25 de abril 2018 se recibe para Junta Directiva Oficio CECR-FISCALIA-

155-2018 suscrito por la Dra. Ma. Gabriela Alpízar Portilla Fiscal del Colegio de 

Enfermeras de Costa Rica. Asunto: Concurso interno por traslado Ministerio de 

Salud. Se publicó en intranet del Ministerio de Salud, no se precisa fecha, el 

concurso interno por traslado MS-CITE-02-2018 en la cual publica 2 plazas con 

la clase de puesto Profesional Licenciado de la salud 1 grupo A y 1 plaza 

profesional licenciado de la salud 2 grupo A, en el que como requisitos se señalan 

Licenciatura en una carrera que faculte para desempeñarse en el puesto. Lo cual 

consideramos que es incorrecto ya que las plazas grupo A sólo corresponden a 

profesionales de Enfermería. El Afiche además menciona como atestados 

únicamente: 

 

-Estudios A) Académicos B) Educación continua. 

-Calificación de servicios. 
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-Contribución del candidato al progreso científico y profesional de Enfermería.   

 

Sin contar los puntos de ejercicio profesional, los puntos referenciales (años de 

servicio continuo para cada ente empleador) y las publicaciones (de 

investigaciones o libros) como atestados que deben también presentar ya que 

estos son mencionados en el Reglamento a la ley 7085. Así mismo el afiche no 

cuenta con jornada ni horario ni la composición del salario (pluses) ya que sólo 

colocan el salario base lo cual es solicitado como información mínima en el 

artículo 7 del Decreto 18190-S. Otro aspecto importante es que la clase de 

puestos se está cambiando de forma indiscriminada tengo información 

extraoficial respecto a plazas en Heredia y Los Chiles. Considero oportuno 

solicitar dicha información al Ministerio de Salud. Genera gran preocupación que 

lo señalado en el Concurso anterior no fue resuelto, considerándose que se está 

haciendo caso omiso de lo dispuesto por la legislación, situación que esta Fiscalía 

estima grave, y que debe someterse a análisis en el seno de la Junta Directiva. 

ACUERDO 8: TRASLADAR OFICIO CECR-FISCALIA-155-2018 SUSCRITO POR 

LA DRA. MA. GABRIELA ALPÍZAR PORTILLA FISCAL DEL COLEGIO DE 

ENFERMERAS DE COSTA RICA PARA LA PRÓXIMA SESIÓN DEL JUEVES 03 

MAYO 2018. ACUERDO TOMADO EN FIRME POR UNANIMIDAD DE LAS 

MIEMBROS PRESENTES.  

C) Fecha 25 de abril 2018 se recibe para Junta Directiva Oficio CECR-FISCALIA-

167-2018 suscrito por la Dra. Ma. Gabriela Alpízar Portilla Fiscal del Colegio de 

Enfermeras de Costa Rica. Asunto: Informe en breve de Fiscalía. Envía informe 

en breve, solicitado por la Junta Directiva respecto a las principales acciones y 

gestiones realizadas por esta Fiscalía.  

ACUERDO 9: TRASLADAR OFICIO CECR-FISCALIA-167-2018 SUSCRITO POR 

LA DRA. MA. GABRIELA ALPÍZAR PORTILLA FISCAL DEL COLEGIO DE 



Acta 2376, 26 abril 2018 

 

 

 

 

13 
 

 

 

 

 

 

 

 

ENFERMERAS DE COSTA RICA PARA LA PRÓXIMA SESIÓN DEL JUEVES 03 

MAYO 2018. ACUERDO TOMADO EN FIRME POR UNANIMIDAD DE LAS 

MIEMBROS PRESENTES.  

 

 CORRESPONDENCIA FINANCIERO CONTABLE 

 

D) Fecha 18 de abril 2018 se recibe para Junta Directiva Oficio CECR-FC53-2018 

suscrito por la Licda. Kathia Chinchilla Coordinadora y la Licda. Maritza Arce 

Asistente, Depto. Financiero Contable del Colegio de Enfermeras de Costa Rica. 

Asunto: VENCIMIENTO CDP DEL COLEGIO, PARA NUEVA INVERSION 

 
 El jueves 26 de abril del 2018, se vence CDP del Colegio por un monto de 

dicho certificado está el Banco Nacional de Costa Rica. 

 

 Adjunto resumen de las cotizaciones de los bancos BNCR y Popular. 

 
 

 

Colegio de Enfermeras de Costa Rica 
 

Departamento Financiero Contable 

Apartado 5085-1000 San José. Tel: 2519-6800 Fax: 2519-6830 

      RESUMEN PARA NUEVAS INVERSIONES 
 

      

  

NACIONAL 

 

POPULAR 

 MESES DÍAS TASA NETA 

 

TASA NETA 

 3 MESES 90 DÍAS 5.64% 

 

6.50% 

 4 MESES 120 DÍAS 6.18% 

 

6.80% 

 5 MESES 150 DÍAS 6.48% 

 

7.06% 

 6 MESES 180 DÍAS 6.68% 

 

7.26% 
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    Notas: Para invertir en cualquier plazo (meses), el Banco Popular nos está dando  

    la mejor opción para invertir.  

   Las tasas solicitadas al 18-04-2018. Las tasas pueden variar después de esta fecha. 
 

90 días: 5.64% 

120 días: 6.18% 

150 días: 6.48% 

180 días: 6.68% 

  

  

 3 meses en desma 6.50% 

 4 meses en desma 6.80% 

 5 meses en desma 7.06% 

 6 meses en desma 7.26% 

 12 meses en desma 8.85% 

 18 meses en desma 8.95% 

 24 meses en desma  9.10% 
 
ACUERDO 10: SE APRUEBA INVERTIR EN UN NUEVO CDP CON EL BANCO 

POPULAR A SEIS MESES, TASA DE INTERÉS DE 7.26% POR UN MONTO DE. 

ACUERDO TOMADO EN FIRME POR UNANIMIDAD DE LAS MIEMBROS 

PRESENTES.  

 

 

E) Fecha 18 de abril 2018 se recibe para Junta Directiva Oficio CECR-FC54-2018 

suscrito por la Licda. Kathia Chinchilla Coordinadora y la Licda. Maritza Arce 

Asistente, Depto. Financiero Contable del Colegio de Enfermeras de Costa Rica. 

Asunto: VENCIMIENTO CDP DEL FONDO MUTUAL, PARA NUEVA INVERSION. 
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 El lunes 30 de abril del 2018, se vence CDP del Fondo Mutual por un 
monto de dicho certificado está el Banco Popular y de Desarrollo Comunal. 
 

 Adjunto resumen de las cotizaciones de los bancos BNCR y Popular. 

 

Colegio de Enfermeras de Costa Rica 
 

Departamento Financiero Contable 

Apartado 5085-1000 San José. Tel: 2519-6800 Fax: 2519-6830 

      RESUMEN PARA NUEVAS INVERSIONES 
 

      

  

NACIONAL 

 

POPULAR 

 MESES DÍAS TASA NETA 

 

TASA NETA 

 3 MESES 90 DÍAS 5.64% 

 

6.50% 

 4 MESES 120 DÍAS 6.18% 

 

6.80% 

 5 MESES 150 DÍAS 6.48% 

 

7.06% 

 6 MESES 180 DÍAS 6.68% 

 

7.26% 

 
 

   
  

 
 

    Notas: Para invertir en cualquier plazo (meses), el Banco Popular nos está dando  

            la mejor opción para invertir.  

   Las tasas solicitadas al 18-04-2018. Las tasas pueden variar después de esta fecha. 
 

90 días: 5.64% 

120 días: 6.18% 

150 días: 6.48% 

180 días: 6.68% 

 

 3 meses en desma 6.50% 

 4 meses en desma 6.80% 

 5 meses en desma 7.06% 

 6 meses en desma 7.26% 

 12 meses en desma 8.85% 

 18 meses en desma 8.95% 

 24 meses en desma  9.10% 
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 ACUERDO 11: SE APRUEBA INVERTIR EN UN NUEVO CDP DEL FONDO 
MUTUAL CON EL BANCO POPULAR A SEIS MESES CON UNA TASA DE 
INTERÉS DE 7.26% ACUERDO TOMADO EN FIRME POR UNANIMIDAD 
DE LAS MIEMBROS PRESENTES.  

 

 

F) Fecha 24 de abril 2018 se recibe para Junta Directiva Oficio CECR-FC56-2018 

suscrito por la Licda. Kathia Chinchilla Coordinadora y la Licda. Maritza Arce 

Asistente, Depto. Financiero Contable del Colegio de Enfermeras de Costa Rica. 

Asunto: SOLICITUD DE 1 PERSONERIA JURIDICA Y COMPOSICIÓN 

ACCIONARIA. Solicitamos a la Junta Directiva su aprobación para la confección 

de 1 personería jurídica y 1 composición accionaria; la cual nos están solicitando 

el Banco Nacional de C.R., para realizar el trámite respectivo para abrir una 

cuenta electrónica.  

 

ACUERDO 12: SE APRUEBA LA CONFECCIÓN DE LA PERSONERÍA JURÍDICA 

Y COMPOSICIÓN ACCIONARIA PARA REALIZAR EL TRÁMITE RESPECTIVO 

PARA ABRIR UNA CUENTA ELECTRÓNICA SOLICITADA POR EL BANCO 

NACIONAL DE C.R Y SE TRASLADA AL LIC. DIEGO MOYA ASESOR LEGAL 

ALTIUS LEX PARA LO QUE CORRESPONDA. ACUERDO TOMADO EN FIRME 

POR UNANIMIDAD DE LAS MIEMBROS PRESENTES.  

 

 CORRESPONDENCIA ASESORÍA LEGAL 

 

G) Fecha 22 de abril 2018 se recibe para Junta Directiva DICTAMEN AL-08-2018 

suscrito por el Lic. Diego Moya Asesor Legal Externo Altius Lex del Colegio de 

Enfermeras de Costa Rica. Asunto: Resolución para la comunicación de la no 

incorporación al Colegio de Enfermeras de Costa Rica Obando. A esta Asesoría se 
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le solicitó atender el acuerdo contenido en el acta 2375 de fecha 19 de abril de 

2018, que en lo que nos interesa indica:  

 

ACUERDO: SOLICITAR A LA DRA. MA. 

GABRIELA ALPÍZAR FISCAL QUE EN CONJUNTO 

CON EL LIC. DIEGO MOYA ASESOR LEGAL 

ALTIUS LEX ELABOREN UN DOCUMENTO PARA 

COMUNICAR OBANDO LOS CRITERIOS EN QUE 

SE BASA LA JUNTA DIRECTIVA PARA LA NO 

INCORPORACIÓN DE SU PERSONA COMO 

PROFESIONAL DE ENFERMERÍA, PARA SER 

PRESENTADO EL DÍA LUNES 23 DE ABRIL 

2018. ACUERDO TOMADO EN FIRME POR 

UNANIMIDAD DE LAS MIEMBROS PRESENTES.”  

a. Formato de Comunicación de la decisión de la Junta Directiva.- 

Junta Directiva del Colegio de Enfermeras de Costa Rica. Al ser las 16:00 horas 

del jueves 19 de abril del año 2018. Dentro de la solicitud de incorporación de la 

al Colegio de Enfermeras de Costa Rica, se resuelve 

ACUERDO 13: A) ACUSO DE RECIBO DE DICTAMEN AL-08-2018 SUSCRITO 

POR EL LIC. DIEGO MOYA ASESOR LEGAL EXTERNO ALTIUS LEX DEL 

COLEGIO DE ENFERMERAS DE COSTA RICA. ASUNTO: RESOLUCIÓN PARA 

LA COMUNICACIÓN DE LA NO INCORPORACIÓN AL COLEGIO DE 

ENFERMERAS DE COSTA RICA. B) SE TRASLADA DICTAMEN AL-08-2018 A 

LA DRA. ALICE BONILLA PARA LO QUE CORRESPONDE A LA NOTIFICACIÓN 

DEBIDO A QUE LA DRA. MA. GABRIELA ALPÍZAR FISCAL, DRA. JULIETA 

RODRÍGUEZ VOCAL III Y LA DRA. ROSIBEL HERRERA VOCAL IV SE 

ENCUENTRAN INCAPACITADAS. ACUERDO TOMADO EN FIRME POR 

UNANIMIDAD DE LAS MIEMBROS PRESENTES. 
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 CORRESPONDENCIA COMITÉS, COMISIONES Y TRIBUNALES 

 

H) Fecha 20 de abril 2018 se recibe para Junta Directiva Oficio CECR-TE-010-

2018 suscrito por el Dr. Fernando Chinchilla Salas, Presidente Tribunal Electoral 

Colegio de Enfermeras de Costa Rica. Asunto: Adjunta el Reglamento para 

elecciones electrónicas, con las mociones aprobadas en la Asamblea 

Extraordinaria del jueves 12 de abril del presente. 

 

Que la Asamblea General Extraordinaria de agremiados y agremiadas del 

Colegio de Enfermeras de Costa Rica, celebrada el día 12 de Abril del dos 

mil dieciocho, en el auditorio del Colegio de Enfermeras de Costa Rica, 

ubicado en la ciudad de San José, en uso de sus potestades contenidas en 

los artículos 3°, 7° y 8  de la Ley Orgánica del Colegio de Enfermeras de 

Costa Rica, número 2343 y artículos 4°, incisos b) y e), 28, inciso b), 

36, y 107 del Reglamento a la Ley Orgánica del Colegio de Enfermeras de 

Costa Rica; dispone conforme a esas atribuciones, Aprobar el siguiente 

Reglamento, denominado: "Reglamento de Elecciones Electrónicas del 

Colegio de Enfermeras de Costa Rica", a fin de contar con un instrumento 

nuevo y apropiado para la correcta gestión del órgano instructor del 

proceso electoral, así como de los mecanismos que podrá utilizar el 

Tribunal para la dirección, organización, fiscalización y desarrollo del 

proceso de elección, todo conforme a los principios de: eficacia, 

eficiencia, razonabilidad y sostenibilidad, enmarcados dentro de una 

gestión de calidad, seguridad, de libre elección y participación. 

 

Que al tenor de lo anteriormente indicado, procede la Asamblea General 

Extraordinaria de agremiados y agremiadas del Colegio de Enfermeras de 

Costa Rica, al tenor de las competencias establecidas en el artículo 107 
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del Reglamento a la Ley Orgánica del Colegio de Enfermeras de Costa Rica, 

sin perjuicio de lo normado en el Decreto Ejecutivo No.37286 – S, se 

aprueba el "Reglamento de Elecciones Electrónicas del Colegio de 

Enfermeras de Costa Rica", como de seguido se expone: 

 

REGLAMENTO DE ELECCIONES 

COLEGIO DE ENFERMERAS DE COSTA RICA 

 

Capítulo I.- De las elecciones.- 

  

Artículo 1.- Corresponde a la Junta Directiva del Colegio de Enfermeras 

de Costa Rica, a solicitud del Tribunal Electoral, aprobar mediante 

acuerdo en firme la celebración de Elecciones Electrónicas para lo cual 

realizará la respectiva convocatoria.  

La convocatoria a votación electrónica garantizará a la población 

profesional en enfermería el acceso irrestricto al ejercicio de su 

derecho al voto. 

 

Artículo 2.- El voto será electrónico, secreto, directo y universal. Se 

emitirá puesto por puesto. En la papeleta electrónica y para efectos de 

identificación de las candidaturas se agruparán las propuestas de 

elección según los grupos inscritos, no obstante, ello no podrá 

interpretarse como que la votación es por grupo.  

 

La posición de las tendencias en la papeleta electrónica se hará por 

sorteo. 

 

Artículo 3.- Para ejercer el voto electrónico la o el elector deberá ́

cumplir con los mecanismos de seguridad que determine El Tribunal 

Electoral acorde con el programa informático que se utilice. El sistema 
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verificará los datos en el padrón y posterior a ello se podrá ́emitir el 

voto. 

 

Artículo 4.- Una vez que el elector haya emitido el voto, el usuario(a) 

quedará inhabilitado(a) y posteriormente recibirá ́ un mensaje de 

confirmación. 

 

Artículo 5.- Emitido el voto electrónico, el sistema utilizado para su 

ejecución, deberá consignar mediante bitácora electrónica lo siguiente: 

 

1. La fecha y hora de ingreso al sistema. 

2. La duración en la elección. 

3. La dirección IP desde la cual se acceso al sistema. 

4. Los(as) candidatos(as) electos. 

5. La cantidad de accesos intentados. 

6. El control de problemas o accesos fallidos. 

7. La cantidad de votos para cada puesto. 

8. La cantidad de votos nulos. 

9. La cantidad de votos que no se asignaron en cada puesto. 

 

Artículo 6.- Ejercicio del voto. Para ejercer el derecho al voto, el 

colegiado debe:  

 

1. Debe estar inscrito en el padrón electoral. 

2. Contar con licencia al día y con el pago de las colegiaturas al día 

al momento de iniciarse el proceso electoral.  

3. Inscribir un usuario y contraseña en el sistema electrónico de 

votación. En caso contrario, reportar su dirección de correo 

electrónico para que el sistema de elecciones electrónico le remita 

un usuario y contraseña para participar en el proceso electoral. 
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4. Verificar la información de usuario y contraseña al menos con dos 

días de anticipación a la fecha de las votaciones, para poder 

acceder al sistema de votación electrónica. En caso de no contar 

con la información para la emisión del voto electrónico, reportarlo 

al Tribunal para el reenvío de la información. 

5. Acceder por una única vez al sistema el día de las elecciones de 

acuerdo a lo señalado en el artículo 10 del presente Reglamento, 

con su usuario y contraseña desde cualquier portal. 

6. Elegir a los(as) candidatos(as) de su preferencia y salir del 

sistema de votación electrónica.  

 

Capítulo II.- De la Publicidad del sistema de votación. 

  

Artículo 7.- El Tribunal tendrá la obligación de capacitar a todos(as) 

los(as) interesados(as) sobre el mecanismo de la forma en la cual se 

ejercerá el voto electrónico. 

 

Artículo 8.- El Tribunal dispondrá y organizará la votación electrónica. 

No se permitirán cortes parciales que puedan afectar el proceso 

electoral. Se habilitará una única urna electrónica en el sitio web 

habilitado para tal efecto. 

 

Artículo 9.- El sistema de votación electrónica deberá ser 

preventivamente desarrollado y ejecutado con no menos de quince días de 

anticipación a la fecha de las elecciones, lo anterior para garantizar el 

correcto funcionamiento o bien, la existencia de mejoras que deban 

realizarse. De todo lo anterior, se dejará constancia mediante un acta 

notarial levantada por Notario Público a solicitud del Tribunal Electoral 

y de su libre elección. 

 

Capítulo III.- Del desarrollo del proceso electoral. 
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Artículo 10.- Las votaciones electrónicas se llevarán a cabo el segundo 

jueves del mes de julio de cada año, a partir de las 06:00 (seis) horas y 

hasta las 18:00 (dieciocho) horas de forma ininterrumpida. En caso de 

existir inconvenientes o interrupciones del sistema electoral, se 

procederá conforme lo regula el artículo 97 del Decreto Ejecutivo 

No.37286 – S. 

 

Artículo 11.- La elección de los candidatos(as) se realizará mediante 

voto secreto, directo y personal. El voto podrá ejercerse desde cualquier 

dispositivo con acceso a internet, de manera descentralizada y dirigida 

por parte del Tribunal Electoral. Podrá establecerse un recinto de 

votación electrónica en la Sede Central del Colegio de Enfermeras de 

Costa Rica, para garantizar el acceso al proceso de la población 

profesional en enfermería. 

 

Artículo 12.- Una vez concluido el proceso de votación, el Tribunal 

Electoral solicitará a la empresa encargada de la realización electrónica 

del proceso, el reporte de los votos emitidos con la intención de 

constatar los resultados obtenidos y validar los mismos. Lo anterior se 

realizará ante Notario Público de libre elección contratado para ese 

efecto por parte del Tribunal y con la presencia de los o las 

representantes de cada una de las tendencias participantes. 

El Tribunal Electoral dispondrá de un centro de atención telefónica con 

personal de apoyo debidamente capacitado para orientar a Colegiados que 

presenten dificultades a la hora de ejercer su voto. 

 

Artículo 13.- Concluido el proceso electoral el Tribunal procederá a 

realizar la declaratoria oficial de resultados. El Tribunal emitirá una 

resolución motivada con los datos del proceso y los resultados del mismo, 

para lo cual acompañará la respectiva acta Notarial levantada por el 
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Notario Público contratado para ese fin. Una vez realizada la 

declaratoria oficial de resultados, los mismos serán notificados a cada 

uno de los participantes a efecto de que puedan ejercer los derechos 

correspondientes en resguardo de sus intereses. La publicación 

correspondiente se realizará de conformidad con lo establecido en el 

numeral 104 del Decreto Ejecutivo No.37286 – S. 

 

Artículo 14.- El proceso de impugnación y revisión de resultados se 

llevará a cabo mediante el procedimiento regulado en los artículos 102 y 

103 del Decreto Ejecutivo No.37286 – S. 

 

Aprobado el presente Reglamento por Asamblea General en acuerdo firme, se 

publicará por una vez en el Diario Oficial.  Rige a partir de su 

aprobación. 

 

ACUERDO 14: ACUSO DE RECIBO DE OFICIO CECR-TE-010-2018 SUSCRITO 

POR EL DR. FERNANDO CHINCHILLA SALAS, PRESIDENTE TRIBUNAL 

ELECTORAL COLEGIO DE ENFERMERAS DE COSTA RICA EN RELACIÓN AL 

REGLAMENTO PARA ELECCIONES ELECTRÓNICAS. LA JUNTA DIRECTIVA 

AGRADECE POR LA LABOR REALIZADA. ACUERDO TOMADO EN FIRME POR 

UNANIMIDAD DE LAS MIEMBROS PRESENTES.  

 

I) Fecha 25 de abril 2018 se recibe para Junta Directiva Oficio CECR-TEM-017-

2018 suscrito por la Dra. María del Rocío Monge Quirós, Presidenta Tribunal de 

Ética y Moral Profesional del Colegio de Enfermeras de Costa Rica. Asunto: Da 

acuso de recibido al acuerdo 26 de Junta Directiva, del acta Nº2346 del 31 de 

agosto del 2017 y a la vez se devuelve expediente. 

ACUERDO 15: DEVOLVER AL TRIBUNAL DE ÉTICA Y MORAL PROFESIONAL 

EL OFICIO CECR-TEM-017-2018 SUSCRITO POR LA DRA. MARÍA DEL 
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ROCÍO MONGE QUIRÓS, PRESIDENTA TRIBUNAL DE ÉTICA Y MORAL 

PROFESIONAL DEL COLEGIO DE ENFERMERAS DE COSTA RICA PARA QUE 

ENVÍEN LA INFORMACIÓN CORRECTA. ACUERDO TOMADO EN FIRME POR 

UNANIMIDAD DE LAS MIEMBROS PRESENTES.  

 

 CORRESPONDENCIA COVFOM 

 

 

J) Fecha 20 de abril 2018 se recibe para Junta Directiva Oficio CECR-COVFOM-

BI-04-2018 suscrito por la Dra. Alba Carranza Comité de Vigilancia del Fondo de 

Mutualidad COVFOM, del Colegio de Enfermeras de Costa Rica. Asunto: Traslada 

expediente de acuerdo al Capítulo V, Artículo 10, inciso a, punto 2 del 

Reglamento para el Régimen de Mutualidad y Subsidios del Colegio de 

Enfermeras de Costa Rica, para la respectiva aprobación de Junta Directiva. 

 

ACUERDO 16: SE APRUEBA EL BENEFICIO POR INVALIDEZ, DE ACUERDO 

AL CAPÍTULO V, ARTÍCULO 10, INCISO A, PUNTO 2 DEL REGLAMENTO 

PARA EL RÉGIMEN DE MUTUALIDAD Y SUBSIDIOS DEL COLEGIO DE 

ENFERMERAS DE COSTA RICA AL DR. LICENCIA EPOR UN MONTO DE 

¢2.000.000,00 (DOS MILLONES DE COLONES CON CERO CÉNTIMOS), 

SEGÚN TABLA ACTUARIAL. ACUERDO TOMADO EN FIRME POR 

UNANIMIDAD DE LAS MIEMBROS PRESENTES.  

 

ACUERDO 17: SE APRUEBA EL BENEFICIO POR INVALIDEZ, DE ACUERDO 

AL CAPÍTULO V, ARTÍCULO 10, INCISO A, PUNTO 2 DEL REGLAMENTO 

PARA EL RÉGIMEN DE MUTUALIDAD Y SUBSIDIOS DEL COLEGIO DE 

ENFERMERAS DE COSTA RICA A LA DRA. LICENCIA POR UN MONTO DE 
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¢2.000.000,00 (DOS MILLONES DE COLONES CON CERO CÉNTIMOS), 

SEGÚN TABLA ACTUARIAL. ACUERDO TOMADO EN FIRME POR 

UNANIMIDAD DE LAS MIEMBROS PRESENTES.  

 

 

 

ACUERDO 18: SE APRUEBA EL BENEFICIO POR INVALIDEZ, DE ACUERDO 

AL CAPÍTULO V, ARTÍCULO 10, INCISO A, PUNTO 2 DEL REGLAMENTO 

PARA EL RÉGIMEN DE MUTUALIDAD Y SUBSIDIOS DEL COLEGIO DE 

ENFERMERAS DE COSTA RICA AL DR. LICENCIA E POR UN MONTO DE 

¢2.000.000,00 (DOS MILLONES DE COLONES CON CERO CÉNTIMOS), 

SEGÚN TABLA ACTUARIAL. ACUERDO TOMADO EN FIRME POR 

UNANIMIDAD DE LAS MIEMBROS PRESENTES.  

   

 

ACUERDO 19: SE APRUEBA EL BENEFICIO POR INVALIDEZ, DE ACUERDO 

AL CAPÍTULO V, ARTÍCULO 10, INCISO A, PUNTO 2 DEL REGLAMENTO 

PARA EL RÉGIMEN DE MUTUALIDAD Y SUBSIDIOS DEL COLEGIO DE 

ENFERMERAS DE COSTA RICA A LA DRA. LICENCIA E- POR UN MONTO DE 

¢2.000.000,00 (DOS MILLONES DE COLONES CON CERO CÉNTIMOS), 

SEGÚN TABLA ACTUARIAL. ACUERDO TOMADO EN FIRME POR 

UNANIMIDAD DE LAS MIEMBROS PRESENTES.  

 

ACUERDO 20: TRASLADAR CASO DE LA DRA. DRA. LICENCIA E- A LA 

PRESIDENCIA PARA ANÁLISIS Y RESPUESTA A LA JUNTA DIRECTIVA. 

ACUERDO TOMADO EN FIRME POR UNANIMIDAD DE LAS MIEMBROS 

PRESENTES. 
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ACUERDO 21: SE APRUEBA EL BENEFICIO EN VIDA POR 60 AÑOS 

CUMPLIDOS, DE ACUERDO AL CAPÍTULO V, ARTÍCULO 10, PUNTO 3 DEL 

REGLAMENTO PARA EL RÉGIMEN DE MUTUALIDAD Y SUBSIDIOS DEL 

COLEGIO DE ENFERMERAS DE COSTA RICA DEL DR LICENCIA E- POR UN 

MONTO DE ¢210.305,00 (DOSCIENTOS DIEZ MIL TRESCIENTOS CINCO 

COLONES CON CERO CÉNTIMOS), SEGÚN TABLA ACTUARIAL. ACUERDO 

TOMADO EN FIRME POR UNANIMIDAD DE LAS MIEMBROS PRESENTES.  

 

 

ACUERDO 22: SE APRUEBA EL BENEFICIO EN VIDA POR 60 AÑOS 

CUMPLIDOS, DE ACUERDO AL CAPÍTULO V, ARTÍCULO 10, PUNTO 3 DEL 

REGLAMENTO PARA EL RÉGIMEN DE MUTUALIDAD Y SUBSIDIOS DEL 

COLEGIO DE ENFERMERAS DE COSTA RICA DE LA DRA. LICENCIA E- POR 

UN MONTO DE ¢210.305,00 (DOSCIENTOS DIEZ MIL TRESCIENTOS CINCO 

COLONES CON CERO CÉNTIMOS), SEGÚN TABLA ACTUARIAL. ACUERDO 

TOMADO EN FIRME POR UNANIMIDAD DE LAS MIEMBROS PRESENTES.  

 

ACUERDO 23: SE APRUEBA EL BENEFICIO EN VIDA POR 60 AÑOS 

CUMPLIDOS, DE ACUERDO AL CAPÍTULO V, ARTÍCULO 10, PUNTO 3 DEL 

REGLAMENTO PARA EL RÉGIMEN DE MUTUALIDAD Y SUBSIDIOS DEL 

COLEGIO DE ENFERMERAS DE COSTA RICA DE LA DRA. LICENCIA E- POR 

UN MONTO DE ¢781.423,00 (SETECIENTOS OCHENTA Y UN MIL 

CUATROCIENTOS VEINTITRÉS COLONES CON CERO CÉNTIMOS), SEGÚN 

TABLA ACTUARIAL. ACUERDO TOMADO EN FIRME POR UNANIMIDAD DE 

LAS MIEMBROS PRESENTES.  

ACUERDO 24: SE APRUEBA EL BENEFICIO EN VIDA POR 60 AÑOS 

CUMPLIDOS, DE ACUERDO AL CAPÍTULO V, ARTÍCULO 10, PUNTO 3 DEL 
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REGLAMENTO PARA EL RÉGIMEN DE MUTUALIDAD Y SUBSIDIOS DEL 

COLEGIO DE ENFERMERAS DE COSTA RICA DE LA Z LICENCIA E- POR UN 

MONTO DE ¢1.000.000,00 (UN MILLÓN DE COLONES CON CERO 

CÉNTIMOS), SEGÚN TABLA ACTUARIAL. ACUERDO TOMADO EN FIRME POR 

UNANIMIDAD DE LAS MIEMBROS PRESENTES.  

 

ACUERDO 25: SE APRUEBA EL BENEFICIO EN VIDA POR 60 AÑOS 

CUMPLIDOS, DE ACUERDO AL CAPÍTULO V, ARTÍCULO 10, PUNTO 3 DEL 

REGLAMENTO PARA EL RÉGIMEN DE MUTUALIDAD Y SUBSIDIOS DEL 

COLEGIO DE ENFERMERAS DE COSTA RICA DE LA DRA.  LICENCIA E- POR 

UN MONTO DE ¢719.232,00 (SETECIENTOS DIECINUEVE MIL DOSCIENTOS 

TREINTA Y DOS COLONES CON CERO CÉNTIMOS), SEGÚN TABLA 

ACTUARIAL. ACUERDO TOMADO EN FIRME POR UNANIMIDAD DE LAS 

MIEMBROS PRESENTES.  

 

 
ACUERDO 26: SE APRUEBA EL BENEFICIO EN VIDA POR 60 AÑOS 

CUMPLIDOS, DE ACUERDO AL CAPÍTULO V, ARTÍCULO 10, PUNTO 3 DEL 

REGLAMENTO PARA EL RÉGIMEN DE MUTUALIDAD Y SUBSIDIOS DEL 

COLEGIO DE ENFERMERAS DE COSTA RICA DE LA DRA. LICENCIA E- POR 

UN MONTO DE ¢156.759,00 (CIENTO CINCUENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS 

CINCUENTA Y NUEVE COLONES CON CERO CÉNTIMOS), SEGÚN TABLA 

ACTUARIAL. ACUERDO TOMADO EN FIRME POR UNANIMIDAD DE LAS 

MIEMBROS PRESENTES.  

 

ACUERDO 27: SE APRUEBA EL BENEFICIO EN VIDA POR 60 AÑOS 

CUMPLIDOS, DE ACUERDO AL CAPÍTULO V, ARTÍCULO 10, PUNTO 3 DEL 

REGLAMENTO PARA EL RÉGIMEN DE MUTUALIDAD Y SUBSIDIOS DEL 
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COLEGIO DE ENFERMERAS DE COSTA RICA DE LA DRA.  LICENCIA E- POR 

UN MONTO DE ¢513.834,00 (QUINIENTOS TRECE MIL OCHOCIENTOS 

TREINTA Y CUATRO COLONES CON CERO CÉNTIMOS), SEGÚN TABLA 

ACTUARIAL. ACUERDO TOMADO EN FIRME POR UNANIMIDAD DE LAS 

MIEMBROS PRESENTES.  

 

 
 

ACUERDO 28: SE APRUEBA EL BENEFICIO EN VIDA POR 60 AÑOS 

CUMPLIDOS, DE ACUERDO AL CAPÍTULO V, ARTÍCULO 10, PUNTO 3 DEL 

REGLAMENTO PARA EL RÉGIMEN DE MUTUALIDAD Y SUBSIDIOS DEL 

COLEGIO DE ENFERMERAS DE COSTA RICA DE LA DRA. LICENCIA E- POR 

UN MONTO DE ¢1.000.000,00 (UN MILLÓN DE COLONES CON CERO 

CÉNTIMOS), SEGÚN TABLA ACTUARIAL. ACUERDO TOMADO EN FIRME POR 

UNANIMIDAD DE LAS MIEMBROS PRESENTES.  

 

   
ACUERDO 29: SE APRUEBA EL BENEFICIO EN VIDA POR 60 AÑOS 

CUMPLIDOS, DE ACUERDO AL CAPÍTULO V, ARTÍCULO 10, PUNTO 3 DEL 

REGLAMENTO PARA EL RÉGIMEN DE MUTUALIDAD Y SUBSIDIOS DEL 

COLEGIO DE ENFERMERAS DE COSTA RICA DE LA DRA. LICENCIA E- POR 

UN MONTO DE ¢432.845,00 (CUATROCIENTOS TREINTA Y DOS MIL 

OCHOCIENTOS CUARENTA Y CINCO COLONES CON CERO CÉNTIMOS), 

SEGÚN TABLA ACTUARIAL. ACUERDO TOMADO EN FIRME POR 

UNANIMIDAD DE LAS MIEMBROS PRESENTES.  

 

ACUERDO 30: SE APRUEBA EL BENEFICIO EN VIDA POR 60 AÑOS 

CUMPLIDOS, DE ACUERDO AL CAPÍTULO V, ARTÍCULO 10, PUNTO 3 DEL 
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REGLAMENTO PARA EL RÉGIMEN DE MUTUALIDAD Y SUBSIDIOS DEL 

COLEGIO DE ENFERMERAS DE COSTA RICA DE LA DRA. LICENCIA E-POR 

UN MONTO DE ¢102.352,00 (CIENTO DOS MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y 

DOS COLONES CON CERO CÉNTIMOS), SEGÚN TABLA ACTUARIAL. 

ACUERDO TOMADO EN FIRME POR UNANIMIDAD DE LAS MIEMBROS 

PRESENTES.  

 

 

ACUERDO 31: SE APRUEBA EL BENEFICIO EN VIDA POR 60 AÑOS 

CUMPLIDOS, DE ACUERDO AL CAPÍTULO V, ARTÍCULO 10, PUNTO 3 DEL 

REGLAMENTO PARA EL RÉGIMEN DE MUTUALIDAD Y SUBSIDIOS DEL 

COLEGIO DE ENFERMERAS DE COSTA RICA DE LA DRA. LICENCIA E- POR 

UN MONTO DE ¢608.524,00 (SEISCIENTOS OCHO MIL QUINIENTOS 

VEINTICUATRO COLONES CON CERO CÉNTIMOS), SEGÚN TABLA 

ACTUARIAL. ACUERDO TOMADO EN FIRME POR UNANIMIDAD DE LAS 

MIEMBROS PRESENTES.  

 

ACUERDO 32: SE APRUEBA EL BENEFICIO EN VIDA POR 60 AÑOS 

CUMPLIDOS, DE ACUERDO AL CAPÍTULO V, ARTÍCULO 10, PUNTO 3 DEL 

REGLAMENTO PARA EL RÉGIMEN DE MUTUALIDAD Y SUBSIDIOS DEL 

COLEGIO DE ENFERMERAS DE COSTA RICA DE LA DRA. LICENCIA E- POR 

UN MONTO DE ¢127.434,00 (CIENTO VEINTISIETE MIL CUATROCIENTOS 

TREINTA Y CUATRO COLONES CON CERO CÉNTIMOS), SEGÚN TABLA 

ACTUARIAL. ACUERDO TOMADO EN FIRME POR UNANIMIDAD DE LAS 

MIEMBROS PRESENTES.  
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ACUERDO 33: SE APRUEBA EL BENEFICIO EN VIDA POR 60 AÑOS 

CUMPLIDOS, DE ACUERDO AL CAPÍTULO V, ARTÍCULO 10, PUNTO 3 DEL 

REGLAMENTO PARA EL RÉGIMEN DE MUTUALIDAD Y SUBSIDIOS DEL 

COLEGIO DE ENFERMERAS DE COSTA RICA DE LA DRA. LICENCIA E- POR 

UN MONTO DE ¢71.366,00 (SETENTA Y UN MIL TRESCIENTOS SESENTA Y 

SEIS COLONES CON CERO CÉNTIMOS), SEGÚN TABLA ACTUARIAL. 

ACUERDO TOMADO EN FIRME POR UNANIMIDAD DE LAS MIEMBROS 

PRESENTES.  

 

ACUERDO 34: SE APRUEBA EL BENEFICIO EN VIDA POR 60 AÑOS 

CUMPLIDOS, DE ACUERDO AL CAPÍTULO V, ARTÍCULO 10, PUNTO 3 DEL 

REGLAMENTO PARA EL RÉGIMEN DE MUTUALIDAD Y SUBSIDIOS DEL 

COLEGIO DE ENFERMERAS DE COSTA RICA DE LA DRA. LICENCIA E- POR 

UN MONTO DE ¢304.325,00 (TRESCIENTOS CUATRO MIL TRESCIENTOS 

VEINTICINCO COLONES CON CERO CÉNTIMOS), SEGÚN TABLA ACTUARIAL. 

ACUERDO TOMADO EN FIRME POR UNANIMIDAD DE LAS MIEMBROS 

PRESENTES.  

 

ACUERDO 34: SE APRUEBA EL BENEFICIO EN VIDA POR 60 AÑOS 

CUMPLIDOS, DE ACUERDO AL CAPÍTULO V, ARTÍCULO 10, PUNTO 3 DEL 

REGLAMENTO PARA EL RÉGIMEN DE MUTUALIDAD Y SUBSIDIOS DEL 

COLEGIO DE ENFERMERAS DE COSTA RICA DE LA DRA. LICENCIA E- POR 

UN MONTO DE ¢781.423,00 (SETECIENTOS OCHENTA Y UN MIL 

CUATROCIENTOS VEINTITRÉS COLONES CON CERO CÉNTIMOS), SEGÚN 

TABLA ACTUARIAL. ACUERDO TOMADO EN FIRME POR UNANIMIDAD DE 

LAS MIEMBROS PRESENTES.  
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ACUERDO 36: SE APRUEBA EL BENEFICIO POR FALLECIMIENTO, DE 

ACUERDO CAPÍTULO V DEL REGLAMENTO PARA EL RÉGIMEN DE 

MUTUALIDAD Y SUBSIDIOS DEL COLEGIO DE ENFERMERAS DE COSTA 

RICA, ARTÍCULO 10, INCISO B, PUNTO 1 DE QUIEN EN VIDA FUE LA DRA. 

MARÍA ROSA CAMPOS HERNÁNDEZ LICENCIA E- A SU BENEFICIARIA 

CÉDULA POR UN MONTO DE ¢8.000.000,00 (OCHO MILLONES DE COLONES 

CON CERO CÉNTIMOS), SEGÚN TABLA ACTUARIAL. ACUERDO TOMADO EN 

FIRME POR UNANIMIDAD DE LAS MIEMBROS PRESENTES.  

 

 

ACUERDO 37: SE APRUEBA EL BENEFICIO POR FALLECIMIENTO, DE 

ACUERDO CAPÍTULO V DEL REGLAMENTO PARA EL RÉGIMEN DE 

MUTUALIDAD Y SUBSIDIOS DEL COLEGIO DE ENFERMERAS DE COSTA 

RICA, ARTÍCULO 10, INCISO B, PUNTO 1 DE QUIEN EN VIDA FUE LA DRA. 

ADADELY BRENES VEGA LICENCIA E- A SU BENEFICIARIA CÉDULA  POR UN 

MONTO DE ¢8.000.000,00 (OCHO MILLONES DE COLONES CON CERO 

CÉNTIMOS), SEGÚN TABLA ACTUARIAL. ACUERDO TOMADO EN FIRME POR 

UNANIMIDAD DE LAS MIEMBROS PRESENTES.  

 

EE) Fecha 20 de abril 2018 se recibe para Junta Directiva Oficio CECR-

COVFOM-10-2018 suscrito por la Dra. Alba Carranza Comité de Vigilancia del 

Fondo de Mutualidad COVFOM, del Colegio de Enfermeras de Costa Rica. 

Asunto: Traslada Debido a que continuamos con el inconveniente de la falta de 

quórum en el Comité, les solicitamos de la manera más atenta se nos informe si 

se cuenta con oferentes para conformar la COVFOM y así poder contar con los 

miembros de acuerdo a la cantidad indicada, según el Reglamento. 
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ACUERDO 38: A) ACUSO DE RECIBO DE OFICIO CECR-COVFOM-10-2018 

SUSCRITO POR LA DRA. ALBA CARRANZA COMITÉ DE VIGILANCIA DEL 

FONDO DE MUTUALIDAD COVFOM, DEL COLEGIO DE ENFERMERAS DE 

COSTA RICA. B) LA JUNTA DIRECTIVA DELEGA EN LA DRA. ERNESTINA 

AGUIRRE VIDAURRE VOCAL I ELABORAR UN COMUNICADO PARA 

SOLICITAR OFERENTES QUE CONFORMEN EL COMITÉ DE VIGILANCIA DEL 

FONDO DE MUTUALIDAD COVFOM POR CUATRO AÑOS Y LO ENTREGARÁ A 

LA UNIDAD DE COMUNICACIONES PARA SER PUBLICADO EN LAS REDES 

SOCIALES Y PÁGINA WEB DEL COLEGIO DE ENFERMERAS DE COSTA RICA. 

ACUERDO TOMADO EN FIRME POR UNANIMIDAD DE LAS MIEMBROS 

PRESENTES.  

 

 

 CORRESPONDENCIA EXTERNA 

 

FF) Fecha 20 de abril 2018 se recibe para Junta Directiva COPIA de Oficio 

REF.:HT-141-2018 suscrito por la Dra. Karen Mayorga Quirós, Ministra de Salud, 

dirigido a la Dra. Laura Velázquez Rojas Directora General de Salud, Ministerio 

de Salud. Asunto: Atención pertinente a copia de Oficio CECR-JD-132-2018 

sobre pronunciamiento del Colegio con relación al curso de Asistente de 

Pacientes.  

ACUERDO 39: SE CONOCE Y SE ARCHIVA COPIA DE OFICIO REF.:HT-141-

2018 SUSCRITO POR LA DRA. KAREN MAYORGA QUIRÓS, MINISTRA DE 

SALUD, DIRIGIDO A LA DRA. LAURA VELÁZQUEZ ROJAS DIRECTORA 

GENERAL DE SALUD, MINISTERIO DE SALUD. ACUERDO TOMADO EN 

FIRME POR UNANIMIDAD DE LAS MIEMBROS PRESENTES. 
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GG) Fecha 24 de abril 2018 se recibe para Junta Directiva Oficio ARSDT-ENF-

0325-2018 suscrito por la Dra. Carmen Loaiza Madriz, Coordinadora Nacional de 

Enfermería.  Asunto: En respuesta al oficio CECR-JD-195-2018 sobre solicitud 

del listado de los directores de Enfermería con sus respectivas direcciones de 

correo electrónico, se adjunta el listado correspondiente. (Ver Adjunto). 

 

ACUERDO 40: A) ACUSO DE RECIBO DE OFICIO ARSDT-ENF-0325-2018 

SUSCRITO POR LA DRA. CARMEN LOAIZA MADRIZ, COORDINADORA 

NACIONAL DE ENFERMERÍA DE LA CCSS. B) TRASLADAR OFICIO ARSDT-

ENF-0325-2018 AL DEPTO. FINANCIERO CONTABLE, UNIDAD DE COBROS, 

UNIDAD DE DESARROLLO PROFESIONAL, FISCALÍA Y PRESIDENCIA PARA 

REFERENCIA Y LO QUE CORRESPONDA. ACUERDO TOMADO EN FIRME 

POR UNANIMIDAD DE LAS MIEMBROS PRESENTES. 

 

HH) Fecha 25 de abril 2018 se recibe para Junta Directiva Oficio GM-S-5388-

2018 suscrito por el Dr. Fernando Llorca Castro, Presidente Ejecutivo A/C 

Gerente Médico.  Asunto: Esta Gerencia hace acuso de recibido de su Oficio 

CECR-JD-026-2018 respecto al tema Publicación del diario la Extra con fecha 22 

enero 2018 “Cobros en Hogares de ancianos sin supervisión”, en este sentido se 

solicita a la Dirección de Desarrollo de Servicios de Salud por medio del Programa 

de atención integral a la Población Adulta Mayor, la revisión del artículo (GM-S-

2628-2018), ante lo cual, esa instancia técnica realiza un análisis que adjunto 

para su conocimiento. En este sentido, considero importante referir que la 

Institución ha realizado importantes esfuerzos para el mejoramiento de la calidad 

y oportunidad de la atención de este grupo etario; y en donde destaca la 

elaboración de la Política de Atención, el Plan de implementación de la Política, la 

formación de recurso humano para aumentar las competencias en la materia y se 
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gestionó un Fondo, todo esto de esperando haber aclarado el tema, se espera 

poder contar con los recursos solicitados para el desarrollo de estos proyectos de 

impacto directo en poblaciones vulnerables y en patologías de alta incidencia a 

nivel nacional.  

 

ACUERDO 41: ACUSO DE RECIBO DE OFICIO GM-S-5388-2018 SUSCRITO 

POR EL DR. FERNANDO LLORCA CASTRO, PRESIDENTE EJECUTIVO A/C 

GERENTE MÉDICO.  ACUERDO TOMADO EN FIRME POR UNANIMIDAD DE 

LAS MIEMBROS PRESENTES. 

 

II) Fecha 18 de abril 2018 se recibe para Junta Directiva Oficio SJG-1103-04-

2018 suscrito por el Dr. Carlos A. Díaz Hernández Secretario Junta de Gobierno 

Colegio de Médicos y Cirujanos de Costa Rica.  Asunto: Me permito transcribirle 

el acuerdo del Acta No. 2018-04-18 tomado en sesión ordinaria de la Junta de 

Gobierno del Colegio de Médicos y Cirujanos de Costa Rica, celebrada el 18 de 

abril del 2018, que dice:  

 

ARTICULO VIII  

CORRESPONDENCIA, ANÁLISIS Y RESOLUCIÓN  
CORRESPONDENCIA RECIBIDA EXTERNA  
 
1. CECR-JD-183-2018 que la Dra. Alice Bonilla Vargas, MSc., Secretaria de la 

Junta Directiva del Colegio de Enfermeras de Costa Rica, le dirige a la Junta de 

Gobierno del Colegio de Médicos y Cirujanos, en el cual solicitan una 

coadyuvancia para la publicación de la siguiente notificación: “El Colegio de 

Enfermeras de Costa Rica, denuncia que el (a) profesional de enfermería que 

están ingresando a través de la compañía “Nivel Máximo”, a realizar trabajo de 

voluntariado en Costa Rica, no están autorizadas a ejercer la enfermería en este 



Acta 2376, 26 abril 2018 

 

 

 

 

35 
 

 

 

 

 

 

 

 

país, fundamentado en lo que estipula el art. 22 y el art. 27 de la Ley Orgánica 

2343 del Colegio y Decreto Ejecutivo 37286-s, en su art. 6, lo cual está 

infringiendo con la normativa nacional afectando la salud de la población y 

realizando el ejercicio ilegal de la profesión”. (04-04-2018) Se acuerda en firme 

trasladar el oficio CECR-JD-183-2018 de la Dra. Alice Bonilla Vargas, MSc., 

Secretaria de la Junta Directiva del Colegio de Enfermeras de Costa Rica, a la 

Fiscalía para su investigación y recomendaciones a la Junta de Gobierno a la 

mayor brevedad. 

 

ACUERDO 42: ACUSO DE RECIBO DE OFICIO SJG-1103-04-2018 SUSCRITO 

POR EL DR. CARLOS A. DÍAZ HERNÁNDEZ SECRETARIO JUNTA DE 

GOBIERNO COLEGIO DE MÉDICOS Y CIRUJANOS DE COSTA RICA. 

ACUERDO TOMADO EN FIRME POR UNANIMIDAD DE LAS MIEMBROS 

PRESENTES. 

 

JJ) Fecha 25 de abril 2018 se recibe para Junta Directiva correo electrónico 

suscrito por el MSC. José Francisco Villanueva Valverde, Enfermero, Unidad 

Cuidados Intensivos Hospital del Trauma. Asunto: Había sido elegido para estar 

en el comité de la revista del Colegio, sin embargo, no he recibido la notificación 

correspondiente. 

ACUERDO 43: A) ACUSO DE RECIBO DE CORREO ELECTRÓNICO SUSCRITO 

POR EL MSC. JOSÉ FRANCISCO VILLANUEVA VALVERDE, ENFERMERO, 

UNIDAD CUIDADOS INTENSIVOS HOSPITAL DEL TRAUMA E INFORMARLE 

QUE PRONTAMENTE SERÁ CONVOCADO. B) TRASLADAR CORREO 

ELECTRÓNICO SUSCRITO POR EL MSC. JOSÉ FRANCISCO VILLANUEVA 

VALVERDE A LA UNIDAD DE DESARROLLO PROFESIONAL PARA LA 
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CONVOCATORIA RESPECTIVA. ACUERDO TOMADO EN FIRME POR 

UNANIMIDAD DE LAS MIEMBROS PRESENTES. 

 

KK) Fecha 20 de abril 2018 se recibe para Junta Directiva correo electrónico 

suscrito por el Sr. Mauricio Cortes S. Dist. Hogar y Salud S.A. Asunto: Expresa 

interés en apoyarlos y colaborar de alguna forma en la celebración del día de la 

enfermera durante el próximo mes de mayo. Manejamos las medias de 

compresión NO-VARIX en color blanco, creo que ya muchas de ustedes las 

conocen, la idea es ver en que los apoyamos. De igual forma nos gustaría sacar 

una publicación en el boletín de ustedes.  

 

ACUERDO 44: ACUSO DE RECIBO DE CORREO ELECTRÓNICO SUSCRITO 

POR EL SR. MAURICIO CORTES S. DIST. HOGAR Y SALUD S.A. SE SOLICITA 

ENVIAR LA PUBLICACIÓN A LA PRESIDENCIA PARA VALORAR SU 

SOLICITUD. ACUERDO TOMADO EN FIRME POR UNANIMIDAD DE LAS 

MIEMBROS PRESENTES. 

 

LL) Fecha 19 de abril 2018 se recibe para Junta Directiva correo electrónico 

suscrito por la Sra. Marianela Miranda Solano, Federación de Colegios 

Profesionales Universitarios de Costa Rica. Asunto: En colaboración con la 

señora Anny Chaves Quirós Representante de la Federación de Colegios 

Profesionales Universitarios de Costa Rica ante el Comité Ejecutivo de la 

Comisión Costarricense de Cooperación con la UNESCO les remitimos la 

siguiente solicitud:  

La Comisión Costarricense de Cooperación con la UNESCO, invita a los 

Ministerios, Instituciones Gubernamentales y Organizaciones No 

Gubernamentales (legalmente establecidas), a presentar proyectos para ser 
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financiados en el marco del Programa de Participación de la UNESCO-Bienio 

2018-2019, cuyos campos de acción estén acordes a las áreas de competencia de 

la UNESCO: Educación, Ciencias Exactas y Naturales, Ciencias Sociales y 

Humanas, Cultura y Comunicación e Información; dando prioridad bienal al tema 

de “igualdad de género”. En este contexto, la Comisión Costarricense de 

Cooperación con la UNESCO recibirá las propuestas, hasta el viernes 29 de junio 

de 2018, en horario de 7:00 am a 3:00 pm y en sus oficinas ubicadas en Barrio 

Escalante, de INTENSA 50 metros al este, casa # 3345. Las propuestas deberán 

entregarse, dentro del plazo establecido, de forma impresa y digital (puede ser por 

correo electrónico: comisioncr@comisionunesco.cr), en todos los casos con una carta 

de presentación y el aval del jerarca correspondiente. Sírvase descargar los 

formularios que se deben completar (Formulario Oficial de la UNESCO - Bienio 

2018-2019 y el Formulario de MIDEPLAN Instrumento de Formulación de 

Proyectos UNESCO) en nuestro Sitio Web: https://www.comisionunesco.cr/fondos. Ahí 

mismo encontrará el Comunicado CL/4221 de la Sra. Directora General de la 

UNESCO, así como el Reglamento del Programa de Participación de la Comisión 

Costarricense de Cooperación con la UNESCO - Bienio 2018-2019. 

 

ACUERDO 45: A) ACUSO DE RECIBO DE CORREO ELECTRÓNICO SUSCRITO 

POR LA SRA. MARIANELA MIRANDA SOLANO, FEDERACIÓN DE COLEGIOS 

PROFESIONALES UNIVERSITARIOS DE COSTA RICA. B) TRASLADAR 

CORREO ELECTRÓNICO SUSCRITO POR LA SRA. MARIANELA MIRANDA 

SOLANO A LA UNIDAD DE COMUNICACIÓN PARA LA PUBLICACIÓN EN LAS 

REDES SOCIALES Y LA PÁGINA WEB DEL COLEGIO. ACUERDO TOMADO EN 

FIRME POR UNANIMIDAD DE LAS MIEMBROS PRESENTES. 

MM) Fecha 24 de abril 2018 se recibe para Junta Directiva Oficio C.C.D.C.R.-

J.D.-009-04-2018 suscrito por el Dr. Alexis Hernández Montero, Secretario Junta 

mailto:comisioncr@comisionunesco.cr
https://www.comisionunesco.cr/fondos
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Directiva, Colegio de Médicos y Cirujanos Dentistas de Costa Rica. Asunto: En 

sesión de Junta Directiva No.1668 celebrada el 05 de abril 2018, se conoció el 

Oficio donde solicita una coadyuvancia para la publicación del ejercicio ilegal de 

la profesión y se tomó el siguiente acuerdo, que literalmente expresa: 

NOTA: Por unanimidad se acuerda apoyar la coadyuvancia solicitada por el 

Colegio de Enfermeras de Costa Rica, en relación a la publicación del 

ejercicio ilegal de la profesión.  

ACUERDO 46: TRASLADAR OFICIO C.C.D.C.R.-J.D.-009-04-2018 A LA 

PRESIDENCIA PARA LA ELABORACIÓN DEL DOCUMENTO DE 

COADYUVANCIA CON EL COLEGIO DE MÉDICOS, SOBRE EL EJERCICIO 

ILEGAL DE LA PROFESIÓN. ACUERDO TOMADO EN FIRME POR 

UNANIMIDAD DE LAS MIEMBROS PRESENTES. 

 

NN) Fecha 25 de abril 2018 se recibe para Junta Directiva correo electrónico 

suscrito por la Sra. Alina Fonseca Portuguez, Asistente Decanatura ISEPA, 

Universidad Santa Paula. Asunto: Con indicaciones de la Decanatura de la 

Universidad Santa Paula, se le asignan 3 campos beca para el Congreso según 

oficio que ustedes nos enviaron. Por favor enviarme los nombres completos con 

número de cédula de los tres participantes. (Visto en Acta No. 2370). 

ACUERDO 47: INFORMAR A LA SRA. ALINA FONSECA PORTUGUEZ, 

ASISTENTE DECANATURA ISEPA, UNIVERSIDAD SANTA PAULA QUE LAS 

PERSONAS QUE PARTICIPARÁN EN EL I CONGRESO DE REHABILITACIÓN 

CENTRADA EN LA PERSONA Y IV CONGRESO NACIONAL DE TERAPIA 

OCUPACIONAL DEL 8 AL 10 NOVIEMBRE 2018 SERÁN LA DRA. GLORIANA 

GUTIÉRREZ GALAGARZA ÁREA DE SALUD DE HATILLO, DR. CRISTOBAL 

CHING ESCUELA DE ENFERMERÍA DE LA UCR Y LA DRA. RIYEL UREÑA 
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GARRETA, SALUD OCUPACIONAL DE LA CCSS. ACUERDO TOMADO EN 

FIRME POR UNANIMIDAD DE LAS MIEMBROS PRESENTES. 

 

 CORRESPONDENCIA PLATAFORMA DE SERVICIOS 

 

ÑÑ) Fecha 24 de abril 2018 se recibe para Junta Directiva Oficio CECR-PS-016-

2018 suscrito por la Sra. Marjorie Aburto Sánchez Coordinadora de Plataforma de 

Servicios del Colegio de Enfermeras de Costa Rica. Asunto: Traslada las 

siguientes solicitudes: 

 

ACUERDO 48: A) NOTIFICAR A LA DRA. IVANNIA BRENES GÓMEZ LICENCIA 

E-4975 QUE SE APRUEBA LA REINCORPORACIÓN AL COLEGIO DE 

ENFERMERAS DE COSTA RICA. B) TRASLADAR ESTE ACUERDO AL DEPTO. 

FINANCIERO CONTABLE PARA LO QUE CORRESPONDA. ACUERDO TOMADO 

EN FIRME POR UNANIMIDAD DE LAS MIEMBROS PRESENTES. 

 

ACUERDO 49: A) NOTIFICAR AL DR. MARIO RODRÍGUEZ JIMÉNEZ 

LICENCIA E-8287 QUE SE APRUEBA EL RETIRO VOLUNTARIO TEMPORAL 

POR DOS AÑOS, DEL 26 ABRIL 2018 AL 26 ABRIL 2020. B) SOLICITAR AL 

DEPARTAMENTO FINANCIERO CONTABLE PROCEDA A REALIZAR EL 

CAMBIO DE ESTADO Y DAR EL SEGUIMIENTO CORRESPONDIENTE CUANDO 

FINALICE EL TIEMPO DEL RETIRO VOLUNTARIO DEL DR. RODRÍGUEZ. 

ACUERDO TOMADO EN FIRME POR UNANIMIDAD DE LAS MIEMBROS 

PRESENTES. 

ACUERDO 50: A) NOTIFICAR LA DRA. LICENCIA E- QUE SE APRUEBA EL 

RETIRO VOLUNTARIO TEMPORAL POR DOS AÑOS, DEL 26 ABRIL 2018 AL 

26 ABRIL 2020. B) SOLICITAR AL DEPARTAMENTO FINANCIERO CONTABLE 
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PROCEDA A REALIZAR EL CAMBIO DE ESTADO Y DAR EL SEGUIMIENTO 

CORRESPONDIENTE CUANDO FINALICE EL TIEMPO DEL RETIRO 

VOLUNTARIO DE LA DRA. SOTO. ACUERDO TOMADO EN FIRME POR 

UNANIMIDAD DE LAS MIEMBROS PRESENTES. 

ACUERDO 51: A) NOTIFICAR A LA DRA. MARÍA FERNANDA VILLALOBOS 

ZÚÑIGA LICENCIA E-14356 QUE SE APRUEBA EL RETIRO VOLUNTARIO 

PERMANENTE. ADEMAS SE LE RECUERDA EL ARTICULO 25 DEL DECRETO 

18190-S: CONSECUENCIAS DE LA SUSPENSIÓN DE LA LICENCIA. B) 

TRASLADAR AL DEPTO. FINANCIERO CONTABLE PARA LO QUE 

CORRESPONDA. ACUERDO TOMADO EN FIRME POR UNANIMIDAD DE LAS 

MIEMBROS PRESENTES. 

 

 

 CORRESPONDENCIA UNIDAD DE COBRO 

 

OO) Fecha 18 de abril 2018 se recibe para Junta Directiva Oficio CECR-

COBROS-004-2018 suscrito por la Sra. Lohanny Mora Ejecutiva de Cobro Unidad 

de Cobro del Colegio de Enfermeras de Costa Rica. Asunto: Traslada la solicitud 

de la colegiada Andrea López Brenes, cédula 110320754 para efectos de valorar el 

trámite correspondiente en cuanto a su solicitud:  

 

ACUERDO 52: NOTIFICAR A LA DRA. ANDREA LÓPEZ BRENES LICENCIA E-

15654 QUE SE APRUEBA EL RETIRO VOLUNTARIO PERMANENTE. ADEMAS 

SE LE RECUERDA EL ARTÍCULO 25 DEL DECRETO 18190-S: 

CONSECUENCIAS DE LA SUSPENSIÓN DE LA LICENCIA. B) TRASLADAR AL 

DEPTO. FINANCIERO CONTABLE PARA LO QUE CORRESPONDA. ACUERDO 

TOMADO EN FIRME POR UNANIMIDAD DE LAS MIEMBROS PRESENTES 
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PP) Fecha 20 de abril 2018 se recibe para Junta Directiva Oficio CECR-COBROS-

005-2018 suscrito por la Sra. Lohanny Mora Ejecutiva de Cobro Unidad de Cobro 

del Colegio de Enfermeras de Costa Rica. Asunto: Traslada la siguiente lista de 

colegiados con saldos créditos de uno a mil colones. Asimismo, se solicita una 

directriz para efectos de conocer cómo proceder en casos que se presenten 

montos a favor menores al anteriormente señalado. 

 

ACUERDO 53: TRASLADAR EL OFICIO CECR-COBROS-005-2018 SUSCRITO 

POR LA SRA. LOHANNY MORA EJECUTIVA DE COBRO UNIDAD DE COBRO 

DEL COLEGIO DE ENFERMERAS DE COSTA RICA A LA PRESIDENCIA PARA 

QUE EN CONJUNTO CON LA LICDA. LAURA SOLÍS ASESORA LEGAL 

ANALICEN LO QUE PROCEDE. ACUERDO TOMADO EN FIRME POR 

UNANIMIDAD DE LAS MIEMBROS PRESENTES. 

 

ARTÍCULO 7: Asuntos de Presidencia 

Inciso 7.1 La MSP. Ma. Griselda Ugalde manifiesta que se reunió con el Sr. 

Gustavo Rodríguez y la Srita. Rocío Zúñiga del Depto. de Archivo en relación al 

acuerdo que se aprobó para medio tiempo para Gustavo para trabajar en el 

proyecto de la historia de enfermería. (da lectura a docuento). 
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ACUERDO 54: ACUSO DE RECIBO DE NOTA SUSCRITA POR EL BACH. 

GUSTAVO RODRÍGUEZ AUXILIAR DE ARCHIVO, COLEGIO DE ENFERMERAS 

DE COSTA RICA. SE APRUEBA CONTINUAR CON LOS TRABAJOS PARA EL 

PROYECTO DE LA HISTORIA DE LA ENFERMERÍA. ACUERDO TOMADO EN 

FIRME POR UNANIMIDAD DE LAS MIEMBROS PRESENTES. 
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Inciso 7.2 La MSP. Ma. Griselda Ugalde presenta nota suscrita por el Dr. 

Heriberto Mena Cambronero en la cual hace solicitud de financiamiento de un 

tiquete aéreo a Nicaragua para dar asesoramiento y apoyo a estudiantes de 

enfermería. (da lectura) 
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ACUERDO 55: A) SE APRUEBA EL FINANCIAMIENTO DEL TIQUETE AÉREO 

AL DR. HERIBERTO MENA CAMBRONERO A NICARAGUA PARA 

ASESORAMIENTO Y APOYO A ESTUDIANTES DE ENFERMERÍA, POR UN 
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MONTO DE $181 (CIENTO OCHENTA Y UN DÓLARES) QUE SE TOMARA DE 

LA PARTIDA DE AYUDAS ESPECIALES NO. 4-01-01-029-000. INDICARLE AL 

DR. MENA QUE SE COMUNIQUE CON LA LICDA. KATHIA CHINCHILLA PARA 

LA COORDINACIÓN CORRESPONDIENTE Y LA ENTREGA DEL FORMULARIO 

DE VIAJES AL EXTERIOR. B) TRASLADAR ESTE ACUERDO AL DEPTO. 

FINANCIERO CONTABLE PARA LO QUE CORRESPONDA. ACUERDO TOMADO 

EN FIRME POR UNANIMIDAD DE LAS MIEMBROS PRESENTES. 

 

Inciso 7.3 La MSP. Ma. Griselda Ugalde presenta Oficio CECR-PR-272-2018 

dirigido al Presidente de la República en relación al apoyo en el desarrollo de su 

Plan de Gobierno. (da lectura). 

 

23 de abril del 2018  
CECR-PR-272-2018 

Máster  
Carlos Alvarado Quesada  

Presidente electo  
San José, Costa Rica   
 

Estimado Sr. Presidente   
 
Nos permitimos felicitarle por su elección a Presidente de este maravilloso 

país. 
 

A su vez, deseamos expresarle nuestro apoyo en el desarrollo de su Plan de 
Gobierno, ubicando en los ejes de la equidad y justicia social, para la 
implementación de la metodología de estudio de las necesidades en salud, 

desde las perspectivas de los determinantes sociales en salud.  
 

Apoyamos los procesos de fortalecimiento de los servicios de salud. 
También nos interesa presentarle nuestra propuesta acerca de la 
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participación de enfermería en la gestión del cambio, ya que la ausencia de 
enfermeras (os) ha evidenciado serios problemas con los niveles de 
prevención.  El grupo de enfermería se ha destacado por la labor realizada 

en la connotación social de la salud.  
 

Somos fieles defensores de los derechos humanos en la gestión del 
cuidado, que garantiza calidad y justicia social.  
 

  
Además, solicitamos que, en su gestión, se implemente la Atención 
Primaria de Salud Renovada.    

 
 De usted con toda consideración;  

 
Atentamente 
 

PRESIDENCIA 
MSp. Ma. Griselda Ugalde Salazar 

Presidenta   

 

ACUERDO 56: SE CONOCE EL OFICIO CECR-PR-272-2018 Y SE APRUEBA EL 

ENVÍO AL MÁSTER CARLOS ALVARADO QUESADA POR PARTE DE LA MSP. 

MA. GRISELDA UGALDE SALAZAR PRESIDENTA DEL COLEGIO. ACUERDO 

TOMADO EN FIRME POR UNANIMIDAD DE LAS MIEMBROS PRESENTES.  

Inciso 7.4 La MSP. Ma. Griselda Ugalde presenta Oficio CECR-ADM-040-2018 en 

relación al viaje a Washington por parte de la Dra. Ernestina Aguirre en 

representación de la Presidencia.  



Acta 2376, 26 abril 2018 

 

 

 

 

47 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ACUERDO 57: A) DEROGAR EL INCISO C DEL ACUERDO NO. 5 DEL ACTA 

NO. 2373 DEL 12 DE ABRIL 2018 QUE A LA LETRA DICE: C) DE NO TENER 

FINANCIAMIENTO DE LA REPRESENTACIÓN DE OPS DE COSTA RICA SE TOMARÁ DE LA 

PARTIDA DEL SALARIO DE LA PRESIDENCIA, PARA EL FINANCIAMIENTO DEL PASAJE Y 

VIÁTICOS A LA ACTIVIDAD DEL 10 DE MAYO 2018 (…) B) PARA LA REPRESENTACIÓN 

DEL VIAJE A WASHINGTON POR LA DRA. ERNESTINA AGUIRRE VIDAURRE 

SE TOMARÁ DE LA PARTIDA DE VIAJES AL EXTERIOR NO. 5-01-01-040-000 
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Y CENTRO DE COSTOS JUNTA DIRECTIVA NO. 1-1-05-001-01, POR UN 

MONTO DE ¢1.478.000,00 (UN MILLÓN CUATROCIENTOS SETENTA Y OCHO 

MIL COLONES CON CERO CÉNTIMOS), PARA LOS VIÁTICOS, HOSPEDAJE Y 

ALIMENTACIÓN. C) TRASLADAR ESTE ACUERDO AL DEPTO. FINANCIERO 

CONTABLE, ADMINISTRACIÓN Y PROVEEDURÍA PARA LO QUE 

CORRESPONDA. ACUERDO TOMADO EN FIRME POR UNANIMIDAD DE LAS 

MIEMBROS PRESENTES. 

Inciso 7.5 La MSP. Ma. Griselda Ugalde hace entrega del convenio firmado con el 

Centro Cultural Costarricense Norteamericano.  
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ACUERDO 58: PUBLICAR EN LAS REDES SOCIALES, PÁGINA WEB Y 

CORREOS ELECTRÓNICOS DE LOS COLEGIADOS EL CONVENIO CON EL 

CENTRO CULTURAL COSTARRICENSE NORTEAMERICANO. ACUERDO 

TOMADO EN FIRME POR UNANIMIDAD DE LAS MIEMBROS PRESENTRES.   

 

Inciso 7.6 La MSP. Ma. Griselda Ugalde manifiesta que hace entrega del Acta 

Notarial de la cancelación de la hipoteca, las fincas y la deuda con Jeromo para 

que sea resguardada en la caja fuerte del Colegio. La entrego a la Sra. Gabriela 

Sánchez secretaria de Presidencia para el resguardo de la misma. 

 

Inciso 7.7 La MSP. Ma. Griselda Ugalde hace presenta carta a la junta que envía 

la Dra. Odette Chaves Morales sobre la candidatura para el puesto de defensora 

de los habitantes solicitando apoyo al Colegio de Enfermeras de Costa Rica. (da 

lectura). 
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ACUERDO 59: A) ACUSO DE RECIBO DE NOTA SUSCRITA POR LA DRA. 

ODETTE CHAVES MORALES. B) SE DELEGA EN LA PRESIDENTA LA 

REDACCIÓN DE UN COMUNICADO PARA SER PUBLICADO EN LAS REDES 

SOCIALES Y PÁGINA WEB DEL COLEGIO, CORREOS ELECTRÓNICOS, 

UNIVERSIDADES PÚBLICAS Y PRIVADAS, DIRECTORAS DE ENFERMERÍA 
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PRIVADAS Y PÚBLICAS, ORGANISMOS NACIONALES E INTERNACIONALES, 

CIE, FEPPEN, ALADEFE, FEDERACIÓN DE COLEGIOS PROFESIONALES EN 

APOYO DE LA JUNTA DIRECTIVA A LA CANDIDATURA DE LA DRA. ODETTE 

CHAVES MORALES PARA EL PUESTO DE DEFENSORA DE LOS HABITANTES. 

ACUERDO TOMADO EN FIRME POR UNANIMIDAD DE LAS MIEMBROS 

PRESENTES. 

 

Inciso 7.8 La MSP. Ma. Griselda Ugalde presenta nota suscrita por la Dra. 

Wendy Rodríguez Anderson, en la cual hace solicitud de ayuda económica por 

incendio en su casa de habitación. (da lectura). 
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ACUERDO 60: A) ACUSO DE RECIBO DE NOTA SUSCRITA POR LA DRA. 

WENDY RODRÍGUEZ ANDERSON E INFORMARLE QUE SE APRUEBA LA 

AYUDA ECONÓMICA A POR UN MONTO DE ¢1.000.000.00, (UN MILLÓN DE 

COLONES CON CERO CÉNTIMOS) E INDICARLE QUE SE COMUNIQUE CON 

EL DEPTO. FINANCIERO CONTABLE PARA LO QUE CORRESPONDA. B) 

TRASLADAR ESTE ACUERDO AL DEPTO. FINANCIERO CONTABLE PARA LO 

QUE CORRESPONDA. ACUERDO TOMADO EN FIRME POR UNANIMIDAD DE 

LAS MIEMBROS PRESENTES. 

Inciso 7.9 La MSP. Ma. Griselda Ugalde presenta declaración oficial del Colegio 

de Médicos y Cirujanos ante escrito del domingo en contra del proyecto de ley que 

tienen. Esto es de conocimiento unicamente.  
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Inciso 7.10 La MSP. Ma. Griselda Ugalde presenta Oficio CECR-UDP-066-2018 

en el cual se informa sobre el proceso de organización de los Seminarios 

Regionales 2018. (da lectura) 
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ACUERDO 61: ACUSO DE RECIBO DE OFICIO CECR-UDP-066-2018. SE 

CONOCE EL INFORME SOBRE EL PROCESO DE ORGANIZACIÓN DE LOS 

SEMINARIOS REGIONALES 2018. SE APRUEBA LA SEDE DE PEREZ 

ZELEDÓN Y DE PUNTARENAS PARA LOS SEMINARIOS REGIONALES. 
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ACUERDO TOMADO EN FIRME POR UNANIMIDAD DE LAS MIEMBROS 

PRESENTES. 

 

Inciso 7.11 La MSP. Ma. Griselda Ugalde presenta la propuesta de invitación 

para la celebración de 12 de mayo 2018. (da lectura a Invitación). 
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ACUERDO 62: A) SE APRUEBA EL FORMATO DE INVITACIÓN DE LA 

ACTIVIDAD DEL 12 DE MAYO 2018, SE REALIZARÁ A LAS 10:00 AM. B) 

TRASLADAR ESTE ACUERDO AL SR. BRYAN FERNÁNDEZ ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO PARA LO QUE CORRESPONDA. ACUERDO TOMADO EN 

FIRME POR UNANIMIDAD DE LAS MIEMBROS PRESENTES. 

 

Inciso 7.12 La MSP. Ma. Griselda Ugalde presenta formato convenio editores de 

enfermería, JAYPEE Catalogue 2017. Esto solamente para su conocimient. 

 

 

Inciso 7.13 La MSP. Ma. Griselda Ugalde manifiesta que en relación al Centro de 

Gestion de Calidad Poder Judicial, hable con el Lic. Juan Rivera encargado de la 

Comision Nacional de Acreditacion, y dice que esto no tiene ningun valor porque 

no cumle con los requisitos establecidos de la ley nacional de la claridad, esto 

para no continuar con este proceso.  
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ACUERDO 63: A) ARCHIVAR EL TEMA DEL CENTRO DE GESTIÓN DE 

CALIDAD PODER JUDICIAL YA QUE NO PROCEDE. B) TRASLADAR ESTE 

ACUERDO A LA FISCALÍA PARA SU CONOCIMIENTO. ACUERDO TOMADO EN 

FIRME POR UNANIMIDAD DE LAS MIEMBROS PRESENTES.  

Inciso 7.14 La MSP. Ma. Griselda Ugalde manifiesta que no estaré en el Colegio 

los dias  2, 3 y 4 mayo, estaré en en San Carlos y los Chiles.  

ARTÍCULO 8: Asuntos de Miembros 

Inciso 8.1 La MSP. Ma. Griselda Ugalde manifiesta que propone realizar una 

sesión trabajo el día sábado 28 abril 1:00 pm para tratar asuntos varios. 

ACUERDO 64: A) SE CONVOCA A LOS MIEMBROS DE JUNTA DIRECTIVA A 

SESIÓN DE TRABAJO AMPLIADA EL DÍA SÁBADO 28 ABRIL 2018 A LA 1:00 

PM. B) SOLICITAR AL LIC. SERGIO ZAMORA DIRECTOR ADMINISTRATIVO 

DEL COLEGIO, GESTIONAR LOS PERMISOS DE INGRESO PARA DIEZ 

COLEGIADAS CON LA SEGURIDAD DEL EDIFICIO EL DÍA SÁBADO 28 ABRIL 

2018. ACUERDO TOMADO EN FIRME POR UNANIMIDAD DE LAS MIEMBROS 

PRESENTES. 

Inciso 8.1 La Dra. Alice Bonilla manifiesta que hay un asunto con los estantes 

que colocaron en la secretaría de la Junta Directiva y presidencia, estos no tienen 

puertas, y hay documentos importantes ahí. Tal vez la comisión de compras 

pueda valorar esto. 

Inciso 8.1.2 Toma la palabra la Dra. Xinia Zeledón: los estantes se pidieron tal y 

como los compañeros los pidieron, habría que valorar con el proveedor si se les 

puede colocar puertas.  
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Inciso 8.2 La Dra. Alice Bonilla manifiesta es necesaria una secretaria más para 

Junta Directiva, el Sr. Gerardo Mora está muy saturado de trabajo y hay cosas 

como actas sin imprimir y que se deben firmar y demás cosas que están 

atrasadas.  

Inciso 8.2.1 Toma la palabra la MSP. Ma. Griselda Ugalde: mañana me reúno 

con Gerardo, don Sergio y Bryan para ver cómo está distribuido el trabajo y 

tomar las decisiones que se requieran. 

Inciso 8.2.2 Toma la palabra la Dra. Alice Bonilla: se ha traído recurso sin 

presupuesto entonces porque no poner una secretaría más, eso es un acuerdo 

que no se ha cumplido.  

Inciso 8.2.3 Toma la palabra la MSP. Ma. Griselda Ugalde: tengo que ver la 

distribución de trabajo que estamos haciendo, porque si esa distribución no sirve 

vamos a verlo. Debo aclarar ante el comentario de la secretaria de Junta 

Directiva, Dra. Alice Bonilla que en ningún momento se ha nombrado ningún 

funcionaria o funcionario sin contar con el presupuesto. 

ARTÍCULO 9: Asuntos varios 
 

Inciso 9.1 No se presentaron asuntos varios.  

Se levanta la sesión a las veintiún horas con treinta y seis minutos.  

 

 

MSP. Ma. Griselda Ugalde Salazar             Dra. Alice Bonilla Vargas                          
             PRESIDENTA                                    SECRETARIA     
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