Acta 2364, 01 febrero 2018

Actas de Junta Directiva
Estimados colegiados.

Los (as) invitamos a ingresar en el siguiente link:
http://enfermeria.cr/index.php/colegio/junta-directiva/actas-de-junta-directiva, para conocer
las actas de la Junta Directiva del Colegio de Enfermeras de Costa Rica en aras de una
mejor comunicacion y transparencia para con sus agremiados.

Esta Junta Directiva en su Acta No. 2349, del 21 de setiembre del 2017, acordé aprobar la
publicacidn de las actas de Junta Directiva en la pagina web de la organizacion, por lo cual
los (as) instamos a permanecer constantemente informados

ACTA 2364

Sesion Ordinaria de la Junta Directiva del Colegio de Enfermeras de Costa Rica,
celebrada el 01 febrero de 2018, al ser las 9:25 a.m. da inicio en la Sala de Sesiones,
Colegio de Enfermeras de Costa Rica.

Presentes:

MSP. Ma. Griselda Ugalde Salazar Presidenta
Dra. Gabriela Alpizar Portilla Fiscal

Dra. Ernestina Aguirre Vidaurre Vocal I
Dra. Xinia Zeledon Brenes Vocal I
Dra. Julieta Rodriguez Ramirez Vocal III
(Ingresa a las 9:50 a.m., se retira a las 2:33 p.m.)

Dra. Rosibel Herrera Vega Vocal IV
(Ingresa a las 2:00 p.m.)

Dra. Alice Bonilla Vargas Secretaria
Dra. Marlen Lopez Tesorera

(Ingresa a la 1:00 p.m.)

Preside: MSP. Ma. Griselda Ugalde Salazar

Secretaria: Dra. Alice Bonilla Vargas

ARTICULO 1: Se abre la sesion verificando que se cuenta con el quérum requerido
por ley.

ARTICULO 2: Aprobacién del Orden del dia

1- Comprobacion de quorum.

2- Aprobacion del Orden del Dia.
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3- Asamblea General Extraordinaria 01 febrero 2018.

4

Analisis Formacion de Enfermeras (os) en el pais.

5- Aprobacion del Acta No. 2363.

o

Lectura de Correspondencia

v Asuntos internos
v" Asuntos externos

7- Asuntos de Presidencia
8- Asuntos de Fiscalia
9- Asuntos de Miembros

10- Asuntos varios

ACUERDO 1: SE APRUEBA EL ORDEN DEL DiA. EN EL MOMENTO DE TOMAR
ESTE ACUERDO NO SE ENCONTRABA PRESENTE LA DRA. JULIETA
RODRIGUEZ VOCAL III, DRA. ROSIBEL HERRERA VOCAL IV Y DRA. MARLEN
LOPEZ TESORERA. ACUERDO TOMADO EN FIRME POR UNANIMIDAD DE LOS
(AS) MIEMBROS PRESSENTES.

ARTICULO 3: Asamblea General Extraordinaria 01 febrero 2018

Inciso 3.1 La Dra. Alice Bonilla indica que va a donar estos contadores para que
los funcionarios que nos estaran colaborando en la asamblea y los utilicen. Se les
dijo que Gerardo estara como secretario en la Asamblea. Me haré cargo de velar
por las hojas de mociones para mantener el orden. Lo segundo sera que la
publicacion dice que debe tener la licencia al dia pero el 169 dice que con dos
cuotas que el colegiado no pague esta suspendido. Es importante el brazalete para
controla la salida de los asambleistas. Si algunas persona se va del todo, se debe

verificar la cantidad de peresonas dentro del auditorio.
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Inciso 3.1.2 Toma la palabra la Dra. Ernestina Aguirre: Griselda y mi persona
elaboramos un documentos para asambleas, pero no esta. Aqui tengo el mio,
trabajamos mucho con esto, los deberes, cuando se hacen mociones y demas.

Inciso 3.1.3 Toma la palabra la Dra. Alice Bonilla: se debe sacar copia de ese
documento. Quien preside la asamblea es la sefiora presidencia. Si los miembros

de Junta Directiva no estan anotados tampoco podran tener la palabra.
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Articulo 1, Do las dofiniclones. Poara los ofectos de eatn
normativa entléndase por;

1. Asnmblea: Miximo érgano del coleglo, Se constituye con la
asiatencln de los profesionales en  enfermerin que se
encuentren activos ¥ al dia en sus obligaclones con el Colegio
de Enfermeras de Costa Rica.

2. Junta Directiva: Lo Junta Divectiva es un Organo Colegiado
de rangn Superior, de eardcter Administrative el cual Uene a
cargo In direccidn y orentaclén de la politea general del
Colegin, Ea nombrada por los Colegludos,

3. Reglamento sobre ¢l Procedimiento Parlamentario de las
Asumbleas: Es In guin de conduccién de Asamblea Greneral
o extraordinaria, unn sesldn de Juntn Direetlva o una
reunidn de trascendencin, Son tambign definidns como un
sistema de reglas de orden para ln rapida v eficlente
transacoldn de negooios en una asamblas deliberativa,

Se aplican para que las asambleas u reuniones se desarrollen

de forma ordenada y respetuosa entre sus coleglados o
miembros. Surgen con la finalidad de organizar las juntas
deliberativas a fin de ahorrar Uempo y llegar o soluclones
contundentes,
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&, Moeln: Propuesta o peticldn formal por escrito o verbal de
un asunto gque presenta un mismbro coleglado ante une
Asamblea General o extraordinaria, Junta Directiva o
reunidn, para que sen conslderads, discutida, aprobada,
muodificada o desechada,

5. Moclén principal: Cualquier proposicidn presentada por
cualguier mismbro para gue la asamblen la conoses v declda,
Ningan asunto debe ser discutide hasta gue haya sldo
propusste, sscundade ¥ anunclade a la asamblea, Ninguna
meclén principal puede ser presentada mientras haya otro
asunto ante la asamblea. La mocidn principal cede el paso a
tedas las mociones aubsidiarias, incidentales v privilegladas;
paro nunca a otra mocidn principal.

6. Moclén de Ordem: El propésito de esta mocitn, lamese
punto de orden, cuestidn o mocién de orden, es corregir
inmediatamente a8 un mlembro, & Ilon asamblea o al
presidente, por si ealos se estdn alejando del orden eorrecto
parlamentario como es el trotar puntes o asunios que no
eatdn contemplados en Iln agenda, o no pertenecen a la
mocifin en discusion, o se alejan del asunto en discusion gue
no viene ol caso. Esta mocién es superior en range a todas
lag incldentales, las subaldiaries v las princlpales, Pueds
propoterse ol cualguisr momentos, sin caperar el plso; no
requiere secunda, no se discute ni se lleva a votaclén. Es el
presidente o el fiscal quien determina si la cuestion de orden
eatd bion aplicado o no,

En cuoanto o rango las moclones privileglodos son las

primeras; siguen las incidentales, luego las subsidiarias y
ARSI W LA FEDERA AR DE LTINS L5 RN TA STl §, i FARNARE RICANA DE
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= final las principales especificas, siendo la mocién

&) Mociones subsidiarias, b) Incidentales, ¢) De privilegio, d) * principal a0 mng: 08 bejo.

De reconsideracion,

7. Mocién de Reconsideracién. £l propésito de esta i6n es
capacitar a la asamblea para volver a discutir y decidir un
asunto que ya ha sido tratado y decidido en votacién. En
otras palabras, la mocién a reconsiderar anula un voto
anterlor y permite tomar un nuevo voto. Esta mocién es
vilida s6lo en el mismo dia en que se tomd la votacién que va
aanular,

8. Mocién de Anular: ] propésito de la i6n anular es dejar
sin efecto el voto tomado sobre cierta moclén, La mocion
anular sélo puede ser propuesta cuando no hay ningin
asunto ante la asamblea, porque es una mocién principal
especifica. Puede ser aplicada a toda mocidn principal, sino
no se ha hecho algo, como resultado del voto tomado, que ya
no se puede cambiar,

9, Moclones subsidiaras: ﬂanen como objetivo modificar o

la ion pri I que se estd discutiendo en la

numblou Se llaman subsidiarias porque su existencla

te de la l6n principal. Las moclones

subsidiarias deben ser propuestas, discutidas y decididas

micntras so estd tratando la mocién principal a la que se

refieren, Una mocién subsidiaria es de rango superior y
puede interrumpir ¢l curso de la principal.

10. Enmendar una mocién: El propésito de la mocién
enmendar es modificar una mocién para que sea mas
satisfactoria a la asamblea, Hay tres clases de enmiendas:
enmienda por adicion o insercidn es la que afiada a la mocién

algo que la hace mds aceptable ante la asamblea,
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11, Moclones incidentales: Las mociones incidentales son de
un range mis elevado que las que hemos estudiado hesta
aqui, Estas aparecen repentinaments, ya sea por reacclén a
una mocidn principal o por la mala conduccién de la sesion.

12. Retirar la lén: Fsto se idera mas bien como una
solicitud de permiso pare retrar una mocidn para que no sea
considerada por la asamblea, Cualguier miembro puede
retirar o modificar su mocién como guste, antes de que ésta
sea presentada por el presidents de la asamblea. Una vez
secundade, y presentada, la mocién pasa a ser propiedad de
la asgmblea ¥y dnlcamente se puede retirar por uno de los
siguientes métodos: a) el que propone la mocidn pide el piso y
dice “yo pido permiso para retirar mi mocién®. El presidente
sin esperar secunda dice: "el miembro X pide permiso para
retirar su mocidn. 51 no hay cobjecidn, la mocldn queda
retirada®. b) si alguno objeta, lo cual puede hacerse sin pedir
el piso y sin sccunda,

13, Mocidén incidental para cuestién de orden:

Cuande un miembre de la asamblea entlende que el
presidente no estd siguiendo las reglas o un miembroe las estd
violando, puede presentar una mocién reclamando una
cuestion de onden; entonces inmediatamente se procederd a
parar ¢l debate, no necesita ser secundada,

14, Moeién incidental para apelar:
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a) Puede ponerse en pie o levantar la mane y decir “Sehor
presidente, pido la palabra,

b} 8i el presidents lo conoce por su nombre le indicara gque tiene
la palabra,

¢ 8i ol prosidente desea defender o presentar una mockin,
deberd abandonar la silla de presidente o moderacidn,

d) Bl hecho de que alguna persona se ponga de pie repetidas
veces, tratando de consegulr lo palabra, no le dard derecho a
reclamear & ser oido,

¢} Mientras que una persona esté haciendo uso de la palahra
puede permilr que se le hagen preguntas o aclaraciones,
pero debe permanecer en ple ¥ ceder el uso, porgque si loma
aslento y eede no tendrd derecho de reclamar la palabra sin
esperar su turno.

Niimero de veces que puede hager uso de la palabra;

a) En apelaciones debatibles, una persona solo puede hablar
Uuna vez.

b] En otras mociones debatibles, un miembro puede hacer
uso de ln palabra varias veces, pero debe ser advertide tocante
al derecho de otros. La presidencia puede limitar el nimero de
participaciones a dos o mis.

c) 8i s¢ ha limitadoe el uso de la palabra a dos o mds veces,
eslo no impide gue un miembro pueda hablar para explicar,
aclarar o hacer preguntas, pero el presidente e asegurara gque
solo se trate de hacer preguntas o explicar.

Hle_ntm que _una _@g!ﬁn_ﬂjmﬂ oute _bajo_discusidn
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dj Conocer en grado los recursos de apelacion o revisién contra
las resoluciones que dicte la Junta Directiva, imponiendo
i de suspension de la li i

e} Elegir y juramentar a los miembros del Tribunal Electoral,

Debores:
a) Respetara a todos los oficiales del cuerpo (asambles). Si no

esta de acuerdo o conforme con la actuacién de alguno, apelara
respet ala bl

b} Respetara a los otros miembros de la asamblea.

Pasos para ser parte de una discusién en una asamblea;

Todo miembro de una asamblea debe conocer sus derechos
y lo que es mas importante, sus_deberes y obligaciones,

Derechos de un miembro colegindo en una sesién:
a} Tiene igualdad de derecho en una asamblea.

b} Tiene derecho de presentar propuestas, discutir las
mismas usar la cortesia, consideracion usard el lenguaje
adecuado.

Como obtener la palabra:

UNTYIRITARION, 3
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Se presenta cuando un miembro de la asambloea no estd
satisfecho con la decisién del presidente en una cuestion de
orden

15, Moceibn privilegiada:

Se les considera las mociones de mayor grado. Se refiere al
orden del dia, defensa de los miembros en sus derechos, y a
Iz clausura o levantamiento de la sesién. Sus finos son:

a) Fijar la hora para continuar la sesion,

b) Levantar la sesion.

<) Suspender la sesion o tomar un intermedio.
d) Cuestion de privilegio.

€) Orden del dia.

¢Qué son las reglas parlamentarias?

Se llaman Reglas Parlamentarias, a las reglas por las cuales
una reunién o asamblea se rige o se gobierna, Puede ser una
reunién general de una Asamblea General o extraordinaria, una
reunién de junta directiva o una comisian.

Las reglas parlamentarias se aplican para que las asambleas u
reuniones se desarrollen de forma ordenada y respetuosa entre
sus colegiados o miembros. Surgen con la finalidad de organizar

6N DE ONALES GNIVERSITAIIDS, FEDIRACION PANAMERICANA 07
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las juntas deliberativas a [in de ahorrar Hempo y llegar a
soluciones contundentes,

Por esto también definidas como un sistemea de reglas de orden
para la répida y efici itn de negocios en una
asamblea deliberativa.

de la Ley

1. La Asamblea es soberana, pere la Interpretacidn de su
soberania no le permite nrespetar o lesionar el nivel
Jjerdrquico de la Constitucién Politica y leyes de la republica y
reglamentos conexos.

2. 8dle un asunto pucde demandar la atencién de Ia asamblea
al misma Hempo.,

3.Toda proposicién  debidamente presentada para su
consideracidn a travéa de mociones, merees pleno y libre
debate segin las reglas establecidas.

4, Cada miembro tene ignales derechos que los demis.

@

. La declsién de la mayoria debe llevarse a cabo y la posicién
de la minoria debe ser preservada.

AR PR .4 FRTRPASN PO C00 B8 FROPR oM ALEY | VEASTARIDS, FEDERACION PANANTATCLGA T
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lo 38, dbuei de la ihl 1
Ordinaria. Son atribuciones de la asamblea general ordinaria,
las siguientes:

a) Conocer de los informes respectivos de los miembros de la
Junta Directiva y de los demés drganos del Colegio, obligados a
rendirlos, tales como: La Presidencia, la Fiscalia, la Tesoreria, la
Secretaria, los Tribunales ¥ Comités,

b) Conocer, aprobar o improbar, medificar total o parcialmente
el presupuests anual.

Articulo 36, —De Ia Son
atribuciones de la asambles peneral extraordinaria, las
sigulentes:

a) Conocer todos aquellos puntos que conformen la apgenda
publicada al efecta,

b} Aprobar o improbar Io relative a la avtorizacion para la venta,
hipoteca, gravdmenes en genersl o cualguier forma  de
enajenacién de los bienes inmuebles propiedad del Colegio. La
General reglamentara la disposicion de los bienes muehbles del

Coleglo.

¢} Conocer las quejas y denuncias ¢ imponer las sanciones a los
miembros de la Junta Directlva,

FAMERICAPA DE
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el asunto o asuntos a watar o bien, cuandoe o sclicite la Fiscalla
PHTA conocer asuntos propios de su cargo, o el Tribunal de
Moral  Profesional en los supuestos cstablecidos en este
Reglamento, Lz fecha de la Asamblea la fijard la Junta
Directiva.

Articulo 32. Plazo de la convocatorla. En el caso de las
asambleas ordinarias y extraordinarias deberan convecarse con
ccho dias habiles de antelacidn, mediante la publicacitn de un
avizo, en un diaric de cirenlacidn nacional.

Articulo 33. Quérum para las asambleas. El qudrum
necesario para celehrar validamente las asambleas gencrales de
colegindos, serd para la primera  convocatorin con una
asistencia del 10% del total de coleglados activos. La segunda
conwvocatoriy, debera celebrarse una hora después de I primera
convecatoria, Se llevard a cabo con los colegiados presentes en
este actn.

Articule 34. —Aleances de los acuerdos de asambleas. Los
acuerdos tomados en las asambleas gencrales de colegiados,
[vrdinarias ¥ extracrdinarias), por unanimidad o mayoria de
votos, stlo serdn recurribles por los participantes durante la
celebracion de la asamblen. Una vez coneluida la asamblea, los
acuerdos tomades sen frmes y sole podran ser anulados por
disposicion judicial que asi lo ordene o modificados o derogados
por otro posterior del mismo drgano.

PREAIDRO B LA FED A CFRY D8 COTIT 10 PROFERIORALLS GNTVIISTEARIDS, FEDERACIEAN RULANTAIGANA UE
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6, La perronalidad y los deseos de cada miembro deben unirse
a la voluntad del grupo mayoritario de la organizacion,

Reglas del decors de parte del que habla:

Se debe tener el debido respete hacia el presidente, miembros
de Junta y asamblelstas, caso contrario, el presidente y la
asamblea pueden solicitarle hacer abandono del auditorio,
haciendo éste obediencia a la peticién,

A todo asambleista al que el presidente le brinde la palabra,
puede recibir interrupeion de parte del presidente con agrado, sl
este sc encuentra fuera de orden.  El asambleista debe dirigirse
y responder alempre cortésmente a la mesa y asamblea. Todo
miembro se debe someter y respelar la cuestion de orden al que
se le llama, cediendo su participacion si el presidente o el fiscal
lo consideran fuera de orden. También un asamblefsta puede
pedir mocién de orden, cuando un asunto no  procede,
alejandose de la mocion en discusién o de un punto de la
agenda que no se encuentra en discusion o en el orden del dia.

Cémo obtener el piso y presentar una mocién

EI miembro que desee proponer una mocion, debe hacerla o por
escrito o ponerse de pie o levantar la mano ¥ dirigirse al
presidente por su titulo oficial come: seficr (4] presidente (a),

i A i 0D T
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quien a la vez reconocerd al miembro mencionando su nombre o
con la frase *sefior miembro®.

Cuando dos o méas piden la palabra levantando las manos el
presidente o moderador debert decidir quién debe tomar la
palabra, se deben tomar en cuenta los siguientes principios:

a) El proponente de la mocién que se esta discutiendo ticne el
derecho al piso (si no lo ha tomado durante la discusion)
aunque otro miembro haya pedido antes la palabra.

b) Ningin miembro deberd tomar la palabra por segunda vez
sobre el mismo asunto, si otros la estén solicitando.

c) Bl presidente deberd alternar la discusién entre los que
favorecen y los que se oponen a la mocién en discusion,

Pasos que debe seguir una mocién

16. A continuacién ¢l miembro propone la mocién por escrito,
o verbalmente, siendo esta seccundada por otro miombro,
iniciando su exposicion con las palabras “propongo que...".
Si nadie secunda, se cae la mocién por falta de secunda, Si
procede se debate la moci6n por la asamblea.

17. Toda discusién debe pertenecer al asunto que se estd
tratando, Cuando un miembro obtiene el piso para referirse a
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la mocién o sus derivados y empieza a hablar de aigo
diferente, debe ser lamado al orden.

18, Cuando hay ante la asamblea una mocién principal, una
enmienda y una cnmienda a la enmienda, ésta Gltima debe
discutirse y decidirse primero, luego la enmienda y
finalmente la mocitn principal,

C Credenciales y Qué

De In organizacién interna del Colegio de la Asamblea
General (Reglamento a la Ley 2343)

Artioulo 30. De su conformacién. Las asambleas generales
ordinarigs o extraordinarias se constituirdn tinicamente con la

istencia de los profesi les de enfermeria que se encuentren
activos y al dia con sus obligaciones ccondmicas, Para la
participacion se requiere presentar licencia al dia.

Articulo 31. De las ! Las cor ias para
celebrar las asambleas generales de colegiados se efectuardn de
la siguiente manera:

a) Ordinarlas: Deberd celebrarse una vez al afio, el tercer jueves
del mes de julio,

b) Extraordinarias: Las que a juicio de la Junta Directiva sean
necesario convocar y cuando asf la soliciten a ese mismo érgano

el setenta y cinco profesionales activos, por escrito y exponiendo
ALPS "o AAIFRICANA DF Ll ™ =

Inciso 3.1.4 Toma la palabra la Dra. Ernestina Aguirre: cuando estamos ahi,
estamos en el plano de negociar, la imagen refleja muchisimo, el enojo y todo eso
se ve, nada de gestos.

Inciso 3.1.5 Toma la palabra la Dra. Alice Bonilla: El orden a llamar para votar,
se cerraran las puertas.

Inciso 3.1.6 Toma la palabra la Dra. Alice Bonilla: despues del presupuesto
podemos hacer el receso. Los celulares deben estar apagados. Basicamente seria
esto.

Inciso 3.1.7 Toma la palabra la MSP. Ma. Griselda Ugalde: El 24 junio 2008 se
aprueba el primer reglamento de especialidades, Se publica en la gaceta 46 del afo
2008. En la Gaceta No. 55 agosto 2017 lo que aparece es una lista de
especialidades. En Asamblea General Extra del 06 junio 2017 se presenta el
reglamento de especialidades, pero no se derogo el reglamento del aio 2008 y

11
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quedan dos reglamentos vigentes. Ese reglamento no esta vigente no esta aprobado
y no se publico.

Inciso 3.1.8 Toma la palabra la Dra. Alice Bonilla: pero lo que usted encontro no
es lo que se publicé.

Inciso 3.1.9 Toma la palabra la MSP. Ma. Griselda Ugalde: En relacion a los
seminarios regionales. Hay un acuerdo al comité organizar del Hospital Thomas
Casas en el ano 2012, ahi empezaron los seminarios, pero en la Ley solo habla de
Congresos. Otro aspecto es que se hara una publicacion en este mes para que las
regiones que concursen cuales son las que se harian cargo de los seminarios
regionales, y ellos nos van a formular los temas y los presentaran a la Junta
Directiva.

Inciso 3.1.10 Toma la palabra la Dra. Alice Bonilla: En la publicaciéon de la
derogacion para ese reglamento hay una votacion erronea.

Inciso 3.1.11 Toma la palabra la Licda. Laura Solis: vi que Mario Buzo puso una
mocion, es aparte de lo que se proponia inicialmente y se confundieron los puntos,
ces asi?

Inciso 3.1.12 Toma la palabra la Dra. Alice Bonilla: No, Mario empieza una
discusion, el abogado que asesor6 a la Junta y a él, resulta que se voto 14 a favor,
como esta aqui, pero esa votacion no es del reglamento, porque son 7 a favor y 8
en abstencion.

Inciso 3.1.13 Toma la palabra la Dra. Julieta Rodriguez: mi pregunta es que, si
ahi estan los datos

Inciso 3.1.14 Toma la palabra la Dra. Alice Bonilla: pero a estas alturas.

Inciso 3.1.15 Toma la palabra la Dra. Julieta Rodriguez: pero que hacemos si.
Inciso 3.1.16 Toma la palabra la Licda. Laura Solis: esto es un error al emitir el
orden del dia, pero me parece que es un error material y no formal, al final el
acuerdo se conoce la asamblea lo conoce. Si lo presentan de manera correcta no

generaria por ser un error de redaccion.
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Inciso 3.1.17 Toma la palabra la MSP. Ma. Griselda Ugalde: creo que debemos dar
lectura a esa parte de la Asamblea y comprobar y yo personalmente puedo decir
que se cometio el error porque si alguien pide el acta y la lee y se den cuenta, para
no ocultar esto, se debe aclarar porque me gustan las cosas claras, porque cuando
uno empieza a encubrir cosas hay una consecuencia.
Inciso 3.1.18 Toma la palabra la Dra. Ma. Gabriela Alpizar: Lei el Acta y creo que
no se cometié un error,
Inciso 3.1.19 Toma la palabra la Dra. Alice Bonilla: voy a dar lectura a esa parte
de la asamblea. (da lectura).
Inciso 3.1.20 Toma la palabra la Licda. Laura Solis: si eso es un error material.
Cuando se hace la asamblea el notario toma los puntos y comas, se debe seguir el
orden parlamentario. Es necesario que la persona se identifique para evitar
cualquier recurso y demas.
Inciso 3.1.21 Toma la palabra la Dra. Alice Bonilla: se debe consultar a Laura en
relacion a la renuncia del Dr. Fernando Chinchilla. El no desea seguir con el
Tribunal, ese punto esta en la agenda.
Inciso 3.1.22 Toma la palabra la Licda. Laura Solis: si Don Fernando no renuncia
nos queda una vacante y el tribunal no puede quedar asi, en la publicacion dice
que se recibiran postulaciones para un puesto del tribunal, si el no renuncia no
nos quedarian dos vacantes si no una.
Inciso 3.1.23 Toma la palabra la Dra. Ma. Gabriela Alpizar: en el fondo lo que
origin6 que colocaramos estos puntos fue la renuncia de Don Fernando. Posterior
decidimos la separacién de otro miembro, pero la consulta.
Inciso 3.1.24 Toma la palabra la MSP. Ma. Griselda Ugalde: la intencionalidad no
esta expresada, es un asunto de oportunidad, si él renuncia seria el nombramiento
porque pusimos uno. Me parece que hay que ver si el renuncia o no.
Inciso 3.1.25 Toma la palabra la Licda. Laura Solis: debe quedar claro en el acto.
Inciso 3.1.26 Toma la palabra la Dra. Alice Bonilla: gracias por la aclaracion.
Inciso 3.1.27 La Licda. Laura Solis se retira a las 10:54 a.m.
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ARTICULO 4: Analisis Formacion de Enfermeras (0s) en el pais

Inciso 4.1 La MSP. Ma. Griselda Ugalde informa que hay un problema importante.
Voy a convocar a las directoras. Quiero que esten aldia, estan hablando del examen
de incorporacion, es un elemento mas pero no sustitutorio para decir que una
persona no se incorpora o no si no que tienen que haber otras cuestiones mas de
peso. Que es lo concreto, la Academia Nacional de Medicina hace dos anos hizo un
analisis de la poblacion de médicos y eso les permitié ver cual era la situacion que
tenia esa formacion tanto en lo publico como en lo privado. Voy a reunirme con
Don Melvin el jueves para llevarle una propuesta a las Directoras de Enfermeria,
hacer el grupo que vamos a trabajar ese analisis y una vez teniendo esa propuesta
la traeré a ustedes porque probablemente vamos a requerir de presupuesto que se
tiene en la Unidad de Desarrollo en la seccién de curriculum corresponde hacer el
estudio.

Inciso 4.1.2 Toma la palabra la Dra. Ma. Gabriela Alpizar: estoy de acuerdo con lo
que esta diciendo la presidencia, no podemos negar que es un problema grave para
la imagen de la enfermeria y la prestacion del servicio, tenemos mucho contacto
con el enfermero y desconocemos muchos elementos basicos, es necesario o
urgente el tema de la formacion, habia expreso la necesidad y que bueno que se
hara esta investigacion y la necesidad de hacer el pronunciamiento. Cada vez mas
gente va a estudiar enfermeria, se debe recordar la necesidad de este
pronunciamiento, ademas la otra semana les traeré lo que los demas colegios estan
diciendo. Se dice que enfermeria tiene un puesto garantizado y eso no es justo.
Inciso 4.1.3 Toma la palabra la Dra. Ernestina Aguirre: es un asunto muy urgente.
Estoy esperanzada porque el nuevo equipo que se eligio en la seccion de servicio,

esta Kathia Alfaro y la Medica, me senti muy esperanzada porque ella dice que hay
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que hacer y hacer mucho principalmente por enfermeria. Dentro de mis
limitaciones de tiempo estaré apoyando a Griselda.

Inciso 4.1.4 Toma la palabra la MSP. Ma. Griselda Ugalde: quiero referirme a que
estos dias he recibido gente que viene a saludarme y lo que vienen es a pedir
trabajo. Si creo que se debe aclarar cual es la verdadera situacion de enfermeria y

que no hay evidencia de fuentes de empleo.

ACUERDO 2: A) LA JUNTA DIRECTIVA APRUEBA LA PROPUESTA
PRESENTADA POR LA MSP. MA. GRISELDA UGALDE PRESIDENTA DEL
COLEGIO DE ENFERMERAS DE COSTA RICA, ANALISIS DE FORMACION DE
PROFESIONALES DE ENFERMERIA EN COSTA RICA. B) LA PARTIDA
PRESUPUESTARIA PARA ESTA ACTIVIDAD SERA TOMADA DE LA UNIDAD DE
DESARROLLO PROFESIONAL DEL COLEGIO. C) TRASLADAR ESTE ACUERDO
AL DEPTO. FINANCIERO CONTABLE PARA LO QUE CORRESPONDA. EN EL
MOMENTO DE TOMAR ESTE ACUERDO NO SE ENCONTRABA PRESENTE LA
DRA. ROSIBEL HERRERA VEGA VOCAL IV Y LA DRA. MARLEN LOPEZ
TESORERA. ACUERDO TOMADO EN FIRME POR UNANIMIDAD DE LOS
MIEMBROS PRESENTES.

ARTICULO 5: Aprobacion de Acta Anterior

Inciso 5.1 Analizada y leida el Acta N° 2363 del 25 de enero 2017, la Junta
Directiva acuerda:

Inciso 5.1.2 La Dra. Alice Bonilla manifiesta que cualquier consulta, el Licenciado
Diego solo tiene cuatro rubros en el contrato de los cuales se le pagan ochocientos
mil colones y resto, cualquier consulta debe venir a Junta Directiva. Con respeto a
Julieta que realiz6 una consulta eso no funciona asi, aisladamente, si no vengo a
decir a Junta Directiva que voy a realizar una consulta al abogado no puedo
hacerla, a Diego hay que hacerle un llamado de atenciéon porque las consultas

segun acuerdo deben pasar por Junta Directiva y de conocimiento a la Presidenta.
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No sé si €l vino aqui con el Documento en la mano, me preocupa mucho esto, que

solo comente, debe haber una formalidad, con un documento para cada uno.

ACUERDO 3: SE APRUEBA EL ACTA N° 2363 DEL 25 DE ENERO 2018 CON
LAS MODIFICACIONES DE FORMA. (ORTOGRAFIA). LA DRA. ALICE BONILLA
SECRETARIA APRUEBA EL ACTA CON LA SALVEDAD QUE AL NO ESTAR
PRESENTE Y NO CONOCER DE FONDO LA DISCUSION QUE SE ANALIZO Y SE
CONVERSO, DEBIDO A QUE MI PERCEPCION TECNICA, HAY ASUNTOS DE
FONDO QUE NO COMPARTO CON EL LIC. DIEGO MOYA ASESOR LEGAL. EN
EL MOMENTO DE TOMAR ESTE ACUERDO NO SE ENCONTRABA PRESENTE
LA DRA. ROSIBEL HERRERA VEGA VOCAL IV Y LA DRA. MARLEN LOPEZ
TESORERA. ACUERDO TOMADO EN FIRME POR UNANIMIDAD DE LOS
MIEMBROS PRESENTES.

ARTICULO 6: Lectura de correspondencia

» CORRESPONDENCIA PRESIDENCIA

A) Fecha 30 de enero de 2018, se recibe para Junta Directiva Oficio CECR-PR-65-
2018 suscrito por la MSP. Ma. Griselda Ugalde Salazar Presidenta del Colegio de
Enfermeras de Costa Rica. Asunto: Traslada invitacion de la Universidad Santa
Paula, I Congreso Rehabilitacion Centrada en la persona y IV Congreso Nacional
de Terapia Ocupacional a celebrarse del 8 al 10 de noviembre 2018. A la vez estan
solicitando que el Colegio de AVAL y respaldo para hacer uso del logo.
Votacion: A favor: MSP. Ma. Griselda Ugalde Presidenta, Dra. Ernestina Aguirre
Vidaurre Vocal I, Dra. Xinia Zeledon Brenes Vocal II, Dra. Ma. Gabriela Alpizar
Portilla Fiscal, Dra. Alice Bonilla Vargas Secretaria.
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En contra: Dra. Julieta Rodriguez Ramirez Vocal II quien justifica: rechazo de plano
la solicitud de enviar dicha nota a la Universidad Santa Paula por la coyuntura
actual que se esta viviendo de otras disciplinas y su intromision en el quehacer de
enfermeria.

ACUERDO 4: DELEGAR EN LA MSP. MA. GRISELDA UGALDE PRESIDENTA
DEL COLEGIO DE ENFERMERAS DE COSTA RICA ENVIAR NOTA A LA
UNIVERSIDAD SANTA PAULA PARA CONSULTAR CUAL ES EL OBJETIVO,
INTERES, AVAL Y USO DEL LOGO DEL COLEGIO DE ENFERMERAS DE COSTA
RICA EN DICHA ACTIVIDAD. VOTACION: A FAVOR: MSP. MA. GRISELDA
UGALDE PRESIDENTA, DRA. ERNESTINA AGUIRRE VIDAURRE VOCAL I, DRA.
XINIA ZELEDON BRENES VOCAL II, DRA. MA. GABRIELA ALPIiZAR PORTILLA
FISCAL, DRA. ALICE BONILLA VARGAS SECRETARIA. EN CONTRA: DRA.
JULIETA RODRIGUEZ RAMIREZ VOCAL II QUIEN JUSTIFICA: RECHAZO DE
PLANO LA SOLICITUD DE ENVIAR DICHA NOTA A LA UNIVERSIDAD SANTA
PAULA POR LA COYUNTURA ACTUAL QUE SE ESTA VIVIENDO DE OTRAS
DISCIPLINAS Y SU INTROMISION EN EL QUEHACER DE ENFERMERIA. EN EL
MOMENTO DE TOMAR ESTE ACUERDO NO SE ENCONTRABA PRESENTE LA
DRA. ROSIBEL HERRERA VOCAL IV Y LA DRA. MARLEN LOPEZ TESORERA.
ACUEDO TOMADO EN FIRME.

> CORRESPONDENCIA FISCALIA

B) Fecha 29 de enero de 2018, se recibe para Junta Directiva Oficio CECR-
FISCALIA-22-2018 suscrito por la Dra. Ma. Gabriela Alpizar Portilla Fiscal del
Colegio de Enfermeras de Costa Rica. Asunto: Permiso temporal para el ejercicio

de la Enfermeria por extranjeros. De acuerdo al oficio DE-124-2018 suscrito por la
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Dra. Yadira Umana T, Directora de Enfermeria del Hospital Nacional de nifnos se

solicita permiso temporal para la enfermera:

e Carrie Lee Deorsam

Ya que esta estaria participando en la jornada de Cirugia Maxilofacial en el
HNN del 09 al 16 de febrero 2018. De acuerdo con el articulo 6 del Reglamento
de la Ley Organica del Colegio de Enfermeras de Costa Rica, Decreto Ejecutivo

N° 37286-S:

Los profesionales de enfermeria que ingresen al pais en calidad
de asesores y consultores de programas especiales, pasantias y
voluntariado, deberan cumplir, para ejercer en Costa Rica, con
los requisitos que establezca en condiciones de proporcionalidad,
razonabilidad, igualdad y sin discriminaciéon alguna la Junta
Directiva del Colegio. La Junta Directiva publicara en el Diario
Oficial La Gaceta el acuerdo donde se definen o modifiquen los
requisitos. El Colegio observara las disposiciones legales y
reglamentarias vigentes en el pais, relativas a migracion y

extranjeria.

Dentro de la documentacion enviada se encuentran los titulos universitarios, la
licencia de Enfermeria de su respectivo pais, la copia del pasaporte, asi como la
carta de solicitud lo que de acuerdo con el Reglamento de Requisitos para la
autorizacion temporal para el ejercicio de Enfermeria por extranjeros son los
necesarios. Por lo tanto, se recomienda a la Junta Directiva otorgar el permiso por
los 6 dias solicitados a la enfermera anteriormente mencionada y enviar dicha

respuesta al Hospital Nacional de Ninos.
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ACUERDO 5: A) ACUSO DE RECIBO DE OFICIO CECR-FISCALIA-22-2018
SUSCRITO POR LA DRA. MA. GABRIELA ALPiZAR PORTILLA FISCAL DEL
COLEGIO DE ENFERMERAS DE COSTA RICA. B) INFORMAR A LA DRA.
YADIRA UMANA T, DIRECTORA DE ENFERMERIA DEL HOSPITAL NACIONAL
DE NINOS QUE SE APRUEBA EL PERMISO TEMPORAL PARA EL EJERCICIO
DE LA ENFERMERIA POR EXTRANJEROS DE LA DRA. CARRIE LEE
DEORSAM. EN EL MOMENTO DE TOMAR ESTE ACUERDO NO SE
ENCONTRABA PRESENTE LA DRA. ROSIBEL HERRERA VOCAL IV Y LA DRA.
MARLEN LOPEZ TESORERA. ACUERDO TOMADO EN FIRME POR
UNANIMIDAD DE LOS MIEMBROS PRESENTES.

> CORRESPONDENCIA MIEMBROS JUNTA DIRECTIVA

C) Fecha 16 de enero de 2018, se recibe para Junta Directiva Oficio CECR-SEC-
002-2018 suscrito por la Dra. Alice Bonilla Vargas Secretaria de Junta Directiva
del Colegio de Enfermeras de Costa Rica. Asunto: Informacion a la Dra. Ligia
Ramirez Villegas expresidenta CECR. Solicita que la Dra. Ligia Ramirez Villegas
expresidenta del Colegio de Enfermeras de Costa Rica nos brinde la informacion
pertinente en la reunion con la Ministra de Salud Dra. Karen Mayorga donde el Dr.
Varela manifest6 del punto namero 1 de agenda sobre la habilitacion de hospitales
manifestando que el Colegio de Enfermeras fue invitado que la Presidenta en ese
momento les mando la carta y quienes iban a representar el Colegio de Enfermeras,
a las actividades y firmaron como Colegio de Enfermeras y ademas,
lamentablemente el Colegio de Enfermeras no hizo sus observaciones en el periodo
de consulta publica. El segundo punto con referencia a consultorios de enfermeria
también el Dr. Varela comenta lo siguiente: “el asunto es que al mismo tiempo
llegaron un pronunciamiento del colegio de médicos diciendo por qué no pueden
existir consultorios de enfermeria y un pronunciamiento también de juridicos
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del colegio de enfermeras por qué si podian haber consultorios de enfermeria el
asunto esta en la redaccion de un parrafo de la ley organica del colegio de
enfermeria en un parrafo donde depende la entonacién que usted le dé verdad lo
ponga a favor o en contra, yo entiendo que eso se lo mando a consulta a juridicas
porque 2 colegios 2 entes estan en conflicto yo se lo mando a consulta juridica
como hace un tiempo, con copia al anterior presidente del colegio de enfermeras
también para que estuviera enterada”. Por tanto solicito que se le pida un informe
por escrito a la Dra. Ligia Ramirez Villegas a la mayor brevedad, con el nombre de
las personas que fueron elegidas en su gestion, asi mismo a dichas personas que
nos envié el informe respectivo, sobre lo que decidieron en el tema de discusion de
habilitacion como nos informe sobre el tema de consultorios de enfermeria, para
tener claridad esta Junta Directiva cual es el proceso donde debemos
direccionarnos ya que ha habido intervencion anteriormente por la gestion
realizada por la Dra. Ramirez, poder dar la continuidad correcta. Esto con la
finalidad de estar informados ya que los procesos continuan y media
responsabilidad de gestion a temas tan importante, que atane a los colegiados que

laboran en lo publico y privado.

ACUERDO 6: A) ACUSO DE RECIBO DE OFICIO CECR-SEC-002-2018
SUSCRITO POR LA DRA. ALICE BONILLA VARGAS SECRETARIA DE JUNTA
DIRECTIVA DEL COLEGIO DE ENFERMERAS DE COSTA RICA. B) SOLICITAR
LA DRA. LIGIA RAMIREZ VILLEGAS EXPRESIDENTA DEL COLEGIO DE
ENFERMERAS DE COSTA RICA Y AL DR. ALLAN VARELA RODRIGUEZ. JEFE
UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD DE ATENCION DIRECTA A LAS PERSONAS
MINISTERIO DE SALUD, NOS BRINDE LA INFORMACION EN RELACION A LAS
NORMAS DE HABILITACION Y ACREDITACION Y CONSULTORIOS DE
ENFERMERIA. EN EL MOMENTO DE TOMAR ESTE ACUERDO NO SE

ENCONTRABA PRESENTE LA DRA. ROSIBEL HERRERA VOCAL IV Y LA DRA.
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MARLEN LOPEZ TESORERA. ACUERDO TOMADO EN FIRME POR
UNANIMIDAD DE LOS MIEMBROS PRESENTES.

» CORRESPONDENCIA RECURSOS HUMANOS

D) Fecha 30 de enero de 2018, se recibe para Junta Directiva Oficio CECR-ADH-
011-2018 suscrito por la Licda. Johanna Sanabria Encargada Area de Recursos
Humanos del Colegio de Enfermeras de Costa Rica. Asunto: Envia los informes
correspondientes al proceso de reclutamiento y seleccion para el puesto de
Asistente Administrativo (a)-Suplente, para cubrir los dias libres del Sr. Mario
Barahona, actual Asistente Administrativo del Club Campestre; en respuesta al
Acuerdo del Acta N° 2360 del 04 de diciembre del 2017 y el Acuerdo del Acta N°
2359 del 07 de diciembre del 2017.

Los informes corresponden a las siguientes personas:

e Xinia Venegas Sibaja.
e Bernardita Campos Arguedas.
e Ana Marcela Llobet Toledo.

La recomendacién del Area de Desarrollo Humano para la contratacién es en el
orden de candidatas indicado anteriormente.

Importante hacer de su conocimiento que la Sra. Xinia Venegas habia participado
en el proceso de julio 2017 cuando se contraté a la Srita. Manuela Vargas; sin
embargo, vuelve a participar en este proceso nuevamente, por lo que se vuelve a
tomar en cuenta, pues en el proceso anterior era una de las candidatas elegibles al
puesto, por cumplir con los requisitos.

Respecto a los términos que deben quedar definidos en el contrato y que se habian
conversado en su momento, se detallan para su revision y aprobacion:

e Contratacion por tiempo indefinido, con un periodo de prueba de tres
meses.
e Horario: miércoles y jueves de 7:30 a.m. 5:00 p.m.
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e Salario: ¢16.000.00 diario, mensual ¢128.000.00 aproximadamente.

e Al ser un contrato por tiempo indefinido, contara con todos sus derechos
laborales.

e Se debe definir si se requerira que la persona suplente labore un sabado y
un domingo al mes de manera alterna, segin habian indicado en el Acuerdo
del Acta N° 2359 del 07 de diciembre del 2017, inciso C) que dice:

C) VALORAR UN DiA LIBRE AL MES EN DIA SABADO Y EL
SIGUIENTE MES EN DIA DOMINGO.

Lo anterior ya que debe definirsele a la persona al momento de la contratacion y
quedar en el contrato, la especificacion correspondiente.

ACUERDO 7: SE DEVUELVE OFICIO CECR-ADH-011-2018 A LA LICDA.
JOHANNA SANABRIA ENCARGADA DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS PARA
QUE SEA ANALIZADO Y DISCUTIDO CON LA MSP. MA. GRISELDA UGALDE
PRESIDENTA DEL COLEGIO DE ENFERMERAS DE COSTA RICA. EN EL
MOMENTO DE TOMAR ESTE ACUERDO NO SE ENCONTRABA PRESENTE LA
DRA. ROSIBEL HERRERA VOCAL IV Y LA DRA. MARLEN LOPEZ TESORERA.
ACUERDO TOMADO EN FIRME POR UNANIMIDAD DE LOS MIEMBROS
PRESENTES.

> CORRESPONDENCIA FINANCIERO CONTABLE

E) Fecha 3 de enero 2018, se recibe para Junta Directiva Oficio CECR-FC-08-2018
suscrito por la Licda. Kathia Chinchilla Coordinadora y la Licda. Maritza Arce,

Depto. Financiero Contable del Colegio de Enfermeras de Costa Rica. Asunto:
INVERTIR EN NUEVO CDP COLEGIO DE ENFERMERAS DE C.R.
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Segun la revision de la cuenta bancaria del BNCR, les indico el saldo en el cual se

puede invertir en nuevo CDP para Colegio de Enfermeras de C.R.:

» Cuenta bancaria del BNCR No 100-01-189-000-225-0, al 30-01-2018 hay
un de saldo ¢273.766.027,37 dejando un saldo de ¢173.766.027,37 se
puede invertir ¢100.000.000,00.

» Adjunto resumen de las cotizaciones de los bancos BNCR y Popular.

Informacion detallada de la cuenta

Nombre COLEGIO DE ENFERMERAS DE

cuenta: COSTA Cuenta: 100-01-189-000225-0
Tipo cuenta: Corriente - Estado: Activa Documento:
Colones
I Fech
saldo 273,766,027.37 | 19 29/01/2018 Movimientos: Todos
disponible: inicial:
Saldo ,
0 Fecha Final: 30/01/2018 Orden: Ascendente
bloqueado:
Saldo 0
Congelado:
Caract
20 D i : M :
depositante: 0 Depositante onto

COLEGIO DE ENFERMERAS DE COSTA RICA
DEPARTAMENTO FINANCIERO CONTABLE
Apartado 5085-1000 San José. Tel: 2519-6800 Fax: 2519-6830
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RESUMEN PARA NUEVAS INVERSIONES
NACIONAL POPULAR

MESES DIiAS TASA NETA TASA NETA

3 MESES 90 DIAS 6.40% 6.30%

4 MESES 120 DIiAS 6.67%

5 MESES 150 DIAS 6.93% 6.98%

6 MESES 180 DIAS 7.14% 7.18%

ACUERDO 8: ACUSO DE RECIBO DE OFICIO CECR-FC-08-2018 SUSCRITO
POR LA LICDA. KATHIA CHINCHILLA COORDINADORA Y LA LICDA. MARITZA
ARCE, DEPTO. FINANCIERO CONTABLE DEL COLEGIO DE ENFERMERAS DE
COSTA RICA. ENVIAR NUEVAMENTE LA INFORMACION COMPLETA A LA
JUNTA DIRECTIVA. EN EL MOMENTO DE TOMAR ESTE ACUERDO NO SE
ENCONTRABA PRESENTE LA DRA. ROSIBEL HERRERA VOCAL IV Y LA DRA.
MARLEN LOPEZ TESORERA. ACUERDO TOMADO EN FIRME POR
UNANIMIDAD DE LOS MIEMBROS PRESENTES.

F) Fecha 3 de enero 2018, se recibe para Junta Directiva Oficio CECR-FC-09-2018

suscrito por la Licda. Kathia Chinchilla Coordinadora y la Licda. Maritza Arce,

ACUERDO 9: ACUSO DE RECIBO DE OFICIO CECR-FC-09-2018 SUSCRITO
POR LA LICDA. KATHIA CHINCHILLA COORDINADORA Y LA LICDA. MARITZA
ARCE, DEPTO. FINANCIERO CONTABLE DEL COLEGIO DE ENFERMERAS DE
COSTA RICA, LA JUNTA DIRECTIVA ANALIZARA ESTE TEMA EN LA PROXIMA

SESION DEL 08 FEBRERO 2018. ENVIAR NUEVAMENTE LA INFORMACION
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COMPLETA A LA JUNTA DIRECTIVA. EN EL MOMENTO DE TOMAR ESTE
ACUERDO NO SE ENCONTRABA PRESENTE LA DRA. ROSIBEL HERRERA
VOCAL IV Y LA DRA. MARLEN LOPEZ TESORERA. ACUERDO TOMADO EN
FIRME POR UNANIMIDAD DE LOS MIEMBROS PRESENTES.

» CORRESPONDENCIA COVFOM

G) Fecha 30 de enero 2018, se recibe para Junta Directiva Oficio CECR-COVFOM-
05-2018 suscrito por la Dra. Alba Carranza Ramirez Coordinadora Comité de
Vigilancia del Fondo de Mutualidad del Colegio de Enfermeras de Costa Rica.
Asunto: Solicita con caracter urgente, el nombramiento de los miembros faltantes
en la COVFOM, debido a que por falta de quorum se han visto afectadas las tareas
de la misma, ya que en este momento hay un miembro en periodo de maternidad
y otro por falta de asistencia, por lo que no se cuenta con el quérum necesario para
llevar a cabo nuestro trabajo y se atrasan los procesos debido a esta situaciéon. Por
lo que, solicitamos se nombren dos miembros para esta comision, en el menor

tiempo posible.

ACUERDO 10: A) ACUSO DE RECIBO DE OFICIO CECR-COVFOM-05-2018
SUSCRITO POR LA DRA. ALBA CARRANZA RAMIREZ COORDINADORA
COMITE DE VIGILANCIA DEL FONDO DE MUTUALIDAD DEL COLEGIO DE
ENFERMERAS DE COSTA RICA. SOLICITARLE QUE ENVIE LA INFORMACION
COMPLETA DE LAS AUSENCIA JUSTIFICADAS Y NO JUSTIFICADAS. B)
PUBLICAR EN LA PAGINA WEB DEL COLEGIO Y LAS REDES SOCIALES
COMUNICADO PARA INVITAR A LOS COLEGIADOS Y COLEGIDAS A
CONFORMAR EL COMITE DE VIGILANCIA DEL FONDO DE MUTUALIDAD Y
SUBSIDIOS. INDICAR A LAS PERSONAS QUE DESEEN PARTICIPAR QUE SE
REQUIERE DE DISPONIBILIDAD DE TIEMPO PARA REUNIONES ENTRE
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SEMANA. LOS (AS) INTERESADOS (AS) ENVIAR SU HOJA DE VIDA AL CORREO
ELECTRONICO A LA DIRECCION JUNTADIRECTIVA@WENFERMERIA.CR Y
TRASLADARLOS A LA MSP. MA. GRISELDA UGALDE PRESIDENTA. C)
TRASLADAR ESTE ACUERDO A LA UNIDAD DE COMUNICACION PARA LO QUE
CORRESPONDA. EN EL MOMENTO DE TOMAR ESTE ACUERDO NO SE
ENCONTRABA PRESENTE LA DRA. ROSIBEL HERRERA VOCAL IV JUNTA
DIRECTIVA. ACUERDO TOMADO EN FIRME POR UNANIMIDAD DE LOS
MIEMBROS PRESENTES.

> CORRESPONDENCIA EXTERNA

H) Fecha 30 de enero 2018, se recibe para Junta Directiva nota suscrita por la Dra.

Hazel Meléndez Salas, Licencia E-9757. Asunto: Realiza la siguiente consulta:

Laboro para el Ministerio de Salud y como es de su conocimiento a nivel interno se
esta realizando el concurso interno por traslado MS-CITE-01-2018 y por atestados
MS-CIOAE-01-2018, para los cuales y de acuerdo al Estatuto de Enfermeria,
especificamente el articulo 9, se calificara la educacién continua. Asimismo, se
indica que las actividades educativas deben ser avaladas por cualesquiera de las

siguientes entidades:

e Colegio de Enfermeras
¢ Universidad de Costa Rica
e Centro Nacional de Docencia e investigacion en Salud y Seguridad Social.

e Direccion General de Servicio Civil.

Sin embargo, poseo titulos de educaciéon continua que van completamente acorde
a mi desempeno laboral, que han sido llevado en la Universidad Nacional,

institucion de gran prestigio también, que se ha caracterizado a lo largo de los afnos
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por ser un ente formador de profesionales. Razoén por la cual quisiera me indiquen
por favor, cual es el proceder para que el puntaje obtenido en dichos cursos sea
reconocido por el Colegio de Enfermeras, para el proximo concurso interno de

Enfermeria del Ministerio de Salud.

ACUERDO 11: ACUSO DE RECIBO DE NOTA SUSCRITA POR LA DRA. HAZEL
MELENDEZ SALAS, LICENCIA E-9757. INDICARLE QUE SE REFIERASE AL
ARTICULO 9 DEL DECRETO 18190-S QUE ES EL QUE SE ENCUENTRA
VIGENTE. EN EL MOMENTO DE TOMAR ESTE ACUERDO NO SE ENCONTRABA
PRESENTE LA DRA. ROSIBEL HERRERA VOCAL IV JUNTA DIRECTIVA.
ACUERDO TOMADO EN FIRME POR UNANIMIDAD DE LOS MIEMBROS
PRESENTES.

I) Fecha 26 de enero 2018, se recibe para Junta Directiva nota suscrita por la Dra.
Raquel Ramirez Moraga, Licencia E-9606. Asunto: Solicita la reposicion del titulo

de incorporacion al Colegio de Enfermeras de Costa Rica ya que se le extravio.

ACUERDO 12: A) ACUSO DE RECIBO DE NOTA SUSCRITA POR LA DRA.
RAQUEL RAMIREZ MORAGA, LICENCIA E-9606. SE INDICA QUE SE APRUEBA
LA REPOSICION DEL TITULO DE INCORPORACION AL COLEGIO DE
ENFERMERAS DE COSTA RICA SIN COSTO ALGUNO. B) TRASLADAR NOTA
DE LA DRA. RAMIREZ A LA SECRETARIA ADMINISTRATIVA PARA LO QUE
CORRESPONDA. EN EL MOMENTO DE TOMAR ESTE ACUERDO NO SE
ENCONTRABA PRESENTE LA DRA. ROSIBEL HERRERA VOCAL IV JUNTA
DIRECTIVA. ACUERDO TOMADO EN FIRME POR UNANIMIDAD DE LOS
MIEMBROS PRESENTES.
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> CORRESPONDENCIA PLATAFORMA DE SERVICIOS

J) Fecha 30 enero de 2018, se recibe para Junta Directiva Oficio CECR-PS-004-
2017 suscrito por la Sra. Marjorie Aburto Sanchez Coordinadora Plataforma de
Servicios del Colegio de Enfermeras de Costa Rica. Asunto: Trasladan las

siguientes solicitudes:

- LICENCIA
SOLICITUD NOMBRE CEDULA | LICENCIA ESTADO COLEGIATURAS VENCIMIENTO
Reincorporacien | Vady Vindas | 050913 pL7agy | TeMporalmente| ) g, 24/08/2011
Villalobos Inactivo
. . Marianela
Retiro Voluntario | g4 chez 112450520 |E-14288 | Activo Al dia 03/09/2019
Permanente .
Azofeifa
Retiro Voluntario | Andrea Hidalgo | 11 yaq0905| 14478 | Activo Al dia 01/10/2017
Temporal Rodriguez

ACUERDO 13: NOTIFICAR A LA DRA. MILADY VINDAS VILLALOBOS LICENCIA
E-7393 QUE SE APRUEBA SU SOLICITUD DE REINCORPORACION AL
COLEGIO DE ENFERMERAS DE COSTA RICA. EN EL MOMENTO DE TOMAR
ESTE ACUERDO NO SE ENCONTRABA PRESENTE LA DRA. JULIETA
RODRIGUEZ RAMIREZ VOCAL III JUNTA DIRECTIVA. ACUERDO TOMADO EN
FIRME POR UNANIMIDAD DE LOS MIEMBROS PRESENTES.

ACUERDO 14: A) NOTIFICAR A LA DRA. MARIANELA SANCHEZ AZOFEIFA
LICENCIA E-14288 QUE SE APRUEBA LA SOLICITUD DE RETIRO
VOLUNTARIO PERMANENTE. ADEMAS SE LE RECUERDA EL ARTICULO 25
DEL DECRETO 18190-S: CONSECUENCIAS DE LA SUSPENSION DE LA

LICENCIA. B) TRASLADAR ESTE ACUERDO AL DEPARTAMENTO FINANCIERO
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CONTABLE PARA LO QUE CORRESPONDA. EN EL MOMENTO DE TOMAR ESTE
ACUERDO NO SE ENCONTRABA PRESENTE LA DRA. JULIETA RODRIGUEZ
RAMIREZ VOCAL III JUNTA DIRECTIVA. ACUERDO TOMADO EN FIRME POR
UNANIMIDAD DE LOS MIEMBROS PRESENTES.

ACUERDO 15: A) NOTIFICAR A LA DRA. ANDREA HIDALGO RODRIGUEZ
LICENCIA E-14478 QUE SE APRUEBA SU SOLICITUD DE RETIRO
VOLUNTARIO TEMPORAL POR DOS ANOS DEL 01 FEBRERO 2018 AL 01
FEBRERO 2020. B) SOLICITAR AL DEPARTAMENTO FINANCIERO CONTABLE
PROCEDA A REALIZAR EL CAMBIO DE ESTADO Y DAR EL SEGUIMIENTO
CORRESPONDIENTE CUANDO FINALICE EL TIEMPO DEL RETIRO
VOLUNTARIO DE LA DRA. HIDALGO. EN EL MOMENTO DE TOMAR ESTE
ACUERDO NO SE ENCONTRABA PRESENTE LA DRA. JULIETA RODRIGUEZ
RAMIREZ VOCAL III JUNTA DIRECTIVA. ACUERDO TOMADO EN FIRME POR
UNANIMIDAD DE LOS MIEMBROS PRESENTES.

ARTICULO 7: Asuntos de Presidencia:

Inciso 7.1 La MSP. Ma. Griselda Ugalde manifiesta que tiene una consulta del Sr.
Mario Barahona, sobre si el Centro de Recreacion va a cerrar el dia domingo 04
febrero 2018 por las elecciones presidenciales, asi como jueves y viernes de semana
y santa y el dia 11 de abril 2018.
Inciso 7.1.2 Toma la palabra la Dra. Julieta Rodriguez: en que afecta tener abierto
el Club, de acuerdo a la Constitucion Politica todos los costarricenses tienen
derecho a votar. Estaria de acuerdo en que se mantenga abierto el Centro de
Recreacion.
Inciso 7.1.3 Toma la palabra la Dra. Alice Bonilla: se puede dar un tiempo
prudencial para ir a votar y que regresen.
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Inciso 7.1.4 Toma la palabra la Dra. Julieta Rodriguez: sugiero que el dia 04
febrero 2018 se abra mas tarde y se solicite a los funcionarios ejercer su voto y que
se reincorporen a sus funciones.

Inciso 7.1.5 Toma la palabra la Dra. Ernestina Aguirre: nosotros como junta
tomamos la decision de no cerrar, y que €l si decide votar, que vaya, pero no se
cierra el Club, que Don Mario organice a lo interno.

Inciso 7.1.6 Toma la palabra la MSP. Ma. Griselda Ugalde: Votemos para ver quien
esta de acuerdo en que el Club permanezca cerrado los dias jueves y viernes de

Semana Santa.

Votacion:

A Favor: MSP. Ma. Griselda Ugalde, Dra. Ernestina Aguirre Vocal I, Dra. Xinia

Zeledoén Vocal II, Dra. Alice Bonilla Secretaria.

En Contra: Dra. Julieta Rodriguez Vocal III considero que seria una oportunidad
nueva para los colegiados que no se desplazan a la playa u otros lugares en
vacaciones de Semana Santa ya que la mayoria de los lugares de esparcimiento
cierran. Dra. Ma. Gabriela Alpizar: considero que se debe mantener abierto debido

a que la mayoria de las enfermeras y los enfermeros se encontraran libres.

ACUERDO 16: A) INFORMAR AL SR. MARIO BARAHONA CHAVES CENTRO DE
RECREACION, QUE LA JUNTA DIRECTIVA INSTRUYE QUE EL DiA DOMINGO
04 FEBRERO 2018 DiA DE LAS ELECCIONES PRESIDENCIALES EN EL PAIS,
EL CLUB CAMPESTRE PERMANECERA ABIERTO EN SU HORARIO NORMAL.
EL DiA 11 DE ABRIL 2018 PERMANECERA CERRADO. LOS DiAS JUEVES Y
VIERNES DE SEMANA SANTA DEL ANO 2018 PERMANECERA CERRADO. B)
COMUNICAR ESTE ACUERDO EN LA PAGINA WEB DEL COLEGIO Y LAS REDES
SOCIALES. VOTACION: A FAVOR: MSP. MA. GRISELDA UGALDE, DRA.
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ERNESTINA AGUIRRE VOCAL I, DRA. XINIA ZELEDON VOCAL II, DRA. ALICE
BONILLA SECRETARIA. EN CONTRA: DRA. JULIETA RODRIGUEZ VOCAL III
CONSIDERO QUE SERIA UNA OPORTUNIDAD NUEVA PARA LOS COLEGIADOS
QUE NO SE DESPLAZAN A LA PLAYA U OTROS LUGARES EN VACACIONES DE
SEMANA SANTA YA QUE LA MAYORIA DE LOS LUGARES DE ESPARCIMIENTO
CIERRAN. DRA. MA. GABRIELA ALPiZAR: CONSIDERO QUE SE DEBE
MANTENER ABIERTO DEBIDO A QUE LA MAYORIA DE LAS ENFERMERAS Y
LOS ENFERMEROS SE ENCONTRARAN LIBRES. EN EL MOMENTO DE TOMAR
ESTE ACUERDO NO SE ENCONTRABA PRESENTE LA DRA. ROSIBEL
HERRERA VEGA VOCAL IV Y LA DRA. MARLEN LOPEZ TESORERA. ACUERDO
TOMADO EN FIRME.

Inciso 7.2 Toma la palabra la MSP. Ma Griselda Ugalde hago entrega del contrato
de la Licda. Laura Solis para que quede con los puntos que se le solicitan, ayer lo

firmamos.

Inciso 7.3 La MSP. Ma. Griselda Ugalde manifiesta que otro asunto es la propuesta
de hacer la historia de enfermeria. Hable con los companeros de Archivo y proponen
algunas cosas interesantes. (Da lectura a nota suscrita por el Sr. Gustavo

Rodriguez).

31 enero de 2018

MSc. Griselda Ugalde Salazar.
Presidenta

Colegio de Enfermeras de Costa Rica
Estimados (a) sefior (a):
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Por medio de la presente, me dirijo a ustedes de una manera respetuosa y cordial con el fin
de presentar una serie de proyectos, para colaborar con el colegio en el rescate de la
historia de la enfermeria:

» Proyecto 1. Tiene como objetivo mostrar la historia del colegio a través de las
imagenes. El archivo posee una serie de fotografias histdricas que estan guardadas
y podemos sacarle provecho. Por eso, se buscard analizar cada uno de los
elementos que las componen, los nhombres de las personas en la imagen y pie de
foto. Se hard una investigacion donde se pueda rescatar y ampliar la informacion
gue en ellas se destaca.

» Proyecto 2: tiene como objetivo el rescate de experiencias e historias de vida. La
historia de vida permite conocer las vivencias mas destacadas de las personas a
través de los afios. Por lo tanto, se busca conocer su labor y el espacio en el que se
desarrollaron dentro de los hospitales, experiencias en la labor de la enfermeria.
Todo lo anterior, con el fin de darlas a conocer por medio de la Revista del Colegio
de Enfermeras y sus otros medios de comunicacion.

Para la realizacion de este proyecto se buscara trabajar con el comité de enfermeras
jubiladas y algunas otras enfermeras que por su trayectoria y aporte a la Enfermeria
son de suma importancia documentar.

» Proyecto 3: se realizara una revision de los articulos publicados en la Revista de
Enfermeria del Colegio de Enfermeras de Costa Rica, para rescatar las fotografias
utilizadas y realizar un album fotografico, junto con las fotografias que el Colegio
resguarda en fisico

Es importante mencionar, que para la ejecucion o inicio de estos proyectos no sera necesario
contar con un presupuesto, pero si es necesario coordinar con la Srta. Maria del Rocio
Zuiiga, Coordinadora del Departamento para Archivo, para el reacomodo de mis labores
como Auxiliar de Archivo, ya que de mi parte es necesario disponer de medio tiempo de mi
Jornada Laboral, para la realizacion de estos proyectos.
Agradeciendo de antemano su colaboracion al respecto.

Atentamente,
DEPARTAMENTO ARCHIVO

ORIGINAL FIRMADO

Bach. Gustavo Rodriguez Rodriguez Auxiliar de Archivo

Colegio de Enfermeras de Cosa Rica

Inciso 7.3.1 Toma la palabra la Dra. Xinia Zeledon: estan muy buenas las

propuestas y seria lastima no realizarlo de tener los recursos.
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Inciso 7.3.2 Toma la palabra la Dra. Ernestina Aguirre: completamente de
acuerdo, nos permite participar como enfermeria pais, en la red de historia de
enfermeria.

Inciso 7.3.3 Toma la palabra la Dra. Marlen Lopez: tengo mucho material que

puedo aportar.

ACUERDO 17: ACUSO DE RECIBO DE NOTA SUSCRITA POR EL BACH.
GUSTAVO RODRIGUEZ RODRIGUEZ AUXILIAR DE ARCHIVO DEL COLEGIO.
LA JUNTA DIRETIVA APRUEBA EL PROYECTO DE RESCATE DE LA HISTORIA
DE LA ENFERMERIA. SOLICITAR A LA BACH. MA. DEL ROCIiO ZUNIGA QUE
COORDINE PARA QUE EL SR. GUSTAVO RODRIGUEZ TENGA MEDIO TIEMPO
DISPONIBLE PARA ESTE TRABAJO. SE DELEGA EN LA DRA. ALICE BONILLA
SECRETARIA DE JUNTA DIRECTIVA LA COORDINACION DE ESTE
PROYECTO. EN EL MOMENTO DE TOMAR ESTE ACUERDO NO SE
ENCONTRABA PRESENTE LA DRA. ROSIBEL HERRERA VEGA VOCAL IV Y LA
DRA. MARLEN LOPEZ TESORERA. ACUERDO TOMADO EN FIRME POR
UNANIMIDAD DE LOS MIEMBROS PRESENTES.

Inciso 7.4 La MSP. Ma. Griselda Ugalde manifiesta que otro asunto es una copia
de una carta que envia Ileana Obando a Rigoberto sobre el diseno curricular (da
lectura a Oficio CENDEISSS-PFAE-0692-2018). Solicito convoquemos a Ileana
Obando.

Inciso 7.4.1 Toma la palabra la Dra. Ma. Gabriela Alpizar: considero que es
demasiado, el colegio ha sido demasiado benévolo en el tema de auxiliares de
enfermeria, se debe hacer un llamado. Pienso que debemos pensar en el plan B, en
un seguimiento.

Inciso 7.4.2 Toma la palabra la Dra. Ernestina Aguirre: secundo la mocion,

convocarla es lo que se debe hacer.
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ACUERDO 18: A) CONVOCAR A LA DRA. ILEANA OBANDO HERNANDEZ
DIRECTORA PROGRAMA DE FORMACION DE AUXILIARES DE ENFERMERIA
CENDEISSS A LA SESION DEL JUEVES 08 FEBRERO 2018 1:30 PM PARA
TRATAR EL TEMA CUMPLIMIENTO APLICACION CURSO AUXILIARES
PROPUESTO POR EL COLEGIO DE ENFERMERAS DE COSTA RICA. B)
DELEGAR EN LA DRA. MA. GABRIELA ALPiZAR FISCAL DEL COLEGIO, LA
BUSQUEDA DE AQUELLOS ARTICULOS DEL CODIGO DE ETICA QUE PUEDEN
SER APLICABLES AL NO CUMPLIMIENTO DEL CURSO AUXILIARES
PROPUESTO POR EL COLEGIO DE ENFERMERAS DE COSTA RICA Y
PRESENTARLOS EN LA SESION DEL 08 FEBRERO 2018. EN EL MOMENTO DE
TOMAR ESTE ACUERDO NO SE ENCONTRABA PRESENTE LA DRA. JULIETA
RODRIGUEZ RAMIREZ VOCAL III DE JUNTA DIRECTIVA. ACUERDO TOMADO
EN FIRME POR UNANIMIDAD DE LOS MIEMBROS PRESENTES.
Inciso 7.5 La MSP. Ma. Griselda Ugalde manifiesta que otro asunto es la propuesta
de modificacion del Reglamento Tribunal Electoral. Se convoco a Diego el dia 22
febrero 2018 pero no puede asistir. Propongo enviar a Diego las observaciones para
que las revise.
ACUERDO 19: TRASLADAR EL DOCUMENTO DEL REGLAMENTO DEL
TRIBUNAL ELECTORAL CON LAS OBSERVACIONES REALIZADAS POR LA
JUNTA DIRECTIVA AL LIC. DIEGO MOYA ASESOR LEGAL DEL COLEGIO,
PARA QUE EMITA SU CRITERIO TECNICO LEGAL Y ENTREGARLO A LA MSP.
MA. GRISELDA UGALDE PRESIDENTA DEL COLEGIO EL DiA 20 FEBRERO
2018. EN EL MOMENTO DE TOMAR ESTE ACUERDO NO SE ENCONTRABA
PRESENTE LA DRA. JULIETA RODRIGUEZ RAMIREZ VOCAL III DE JUNTA
DIRECTIVA. ACUERDO TOMADO EN FIRME POR UNANIMIDAD DE LOS
MIEMBROS PRESENTES.
Inciso 7.6 La MSP. Ma. Griselda Ugalde manifiesta que otro asunto es meramente
informativo, comentarles el disponible en el Banco Nacional (da lectura a
documento).
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Inciso 7.7 La MSP. Ma. Griselda Ugalde manifiesta que otro asunto es en relacion
al acuerdo de la sesion del dia 23 enero 2017 acta 2363, la renuncia de la Dra. Ana
Maria Chaves, solicito derogar del inciso C, esto para ver los resultados de la

Fiscalia primeramente ahora que la Dra. Chaves no esté aqui.

ACUERDO 20: DEROGAR INCISO C DEL ACUERDO NO. 43 DEL ACTA NO. 2363

DEL 25 ENERO 2018 QUE A LA LETRA DICE: ACUERDO 43: C) INICIAR LOS

TRAMITES PARA EL CONCURSO DE LA PLAZA DEL (A) FISCAL ASISTENTE. EN EL MOMENTO
DE TOMAR ESTE ACUERDO NO SE ENCONTRABA PRESENTE LA DRA. JULIETA RODRIGUEZ
VOCAL III NI LA DRA. ALICE BONILLA SECRETARIA. ACUERDO TOMADO EN FIRME POR

UNANIMIDAD DE LOS (AS) MIEMBROS PRESENTES. ACUERDO TOMADO EN FIRME POR
UNANIMIDAD DE LOS MIEMBROS PRESENTES.

Inciso 7.8 La MSP. Ma. Griselda Ugalde manifiesta que otro asunto es solicitar a
la Junta Directiva que me permitan quedarme el dia de manana viernes 02 febrero
2018 desde las 4:00 p.m. hasta el dia siguiente por asuntos que debo resolver, son
unas doce horas aproximadamente.

Inciso 7.8.1 Toma la palabra la Dra. Alice Bonilla: estoy de acuerdo.

Inciso 7.8.2 Toma la palabra la Dra. Julieta Rodriguez: de acuerdo con la salvedad
que cuide su calidad de vida.

ACUERDO 21: A) LA JUNTA DIRECTIVA APRUEBA QUE LA MSP. MA.
GRISELDA UGALDE PRESIDENTA DEL COLEGIO PERMANEZCA EN LAS
INSTALACIONES DEL COLEGIO DE ENFERMERAS DE COSTA RICA
REALIZANDO LABORES PROPIAS DE SU CARGO COMO PRESIDENTA DESDE
EL DIA VIERNES 02 FEBRERO 2018 A LAS 4:00 P.M. HASTA EL DiA
SIGUIENTE, CON LA SALVEDAD QUE SI REQUIERE A ALGUNO DE LOS

MIEMBROS DE JUNTA DIRECTIVA LO LLAME Y EL MISMO PUEDA INGRESAR
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AL COLEGIO. B) TRASLADAR ESTE ACUERDO A LA ADMINISTRACION PARA
QUE ENVIEN UNA CIRCULAR A LOS GUARDAS DE SEGURIDAD. ACUERDO
TOMADO EN FIRME POR UNANIMIDAD DE LOS MIEMBROS PRESENTES.

Inciso 7.8.3 Toma la palabra la MSP. Ma. Griselda Ugalde: vamos a hacer un

receso al ser la 2:33 p.m. por motivo de la Asamblea General Extraordinaria.

ARTICULO 8: Asuntos de Fiscalia

Inciso 8.1 La Dra. Ma. Gabriela Alpizar comenta que esta semana nos llamo
Alejandra Acuna y Rosibel Méndez por la situacion que ellas estan viviendo. Estan
cambiando plazas, esas que estamos pidiendo deben ir a concurso para médicos y
otra para promotor de salud en Goicoechea en Heredia, le decia a la Presidenta que
me parece que debemos ir a la Presidencia de la Republica. Alejandra como ustedes
saben es la enfermera 7 del Ministerio de Salud Jefe de Unidad del Nivel Central
de las pocas enfermeras en ese puesto y el problema que tenemos es que a ella la
estan sometiendo a un estudio para que ya no sea Jefe de Unidad y trasladarla a
otro puesto, pienso que eso no solo es una tema de personalizar la situacién si no
implica que vamos a perder una jefatura del nivel Central del Ministerio de Salud,
es una persona con un recorrido de 37 afnos en el Ministerio de Salud, 13 afos en
el Nivel Central, si desean hacerlo mas formal el proceso puedo decirle a ella que
dirija una carta a la Junta Directiva, pero tenemos que ver cual va a ser el proceso,
pues no es un tema no solo del Colegio si no que implica el Sindicato por tener que
ver con situaciones laborales, ella se comunico con el ANPE y esta con su abogado,
pero tiene que ver también con estructura, no estan viendo la cara, esconden unas
plazas y las convierten es preocupante, igual Rosibel esta con planificacion
estratégica y se desea enviar a otro Nivel, se debe denunciar con la Presidencia de
la Republica. Este cambio me decia Alejandra de deshacer el Depto. de Planificacion
estratégica tampoco responde a un estudio y no responde a nada. Algo que he visto
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es que el Colegio de Nutricionistas esta muy adentro del Ministerio de Salud casi
que fueron los que estan diciendo que Alejandra no puede ser Jefe de Unidad.
Inciso 8.1.2 Toma la palabra la Dra. Alice Bonilla: deberia venir ella y que nos
comente, deberiamos tomar en cuenta la situacion.

Inciso 8.1.3 Toma la palabra la MSP. Ma. Griselda Ugalde: es individual que ella
tiene que trabajar, porque se debe ver si es de impugnar, se debe ver qué procede.
Rodrigo dice que él ha llevado pleitos en el Ministerio y después ellas negocian vy,
como queda Rodrigo. En el Salvador la Enfermera que era del Ministerio de Salud
ella no permitio que la sacaran del Ministerio y cuando la sacaron de la oficina
puso su escritorio en la escalera, claro su ventaja era que estaba casada con un
meédico, pero si necesitamos la fuerza del ministerio, estoy de acuerdo en hacer el
esfuerzo en conjunto con ANPE, la defensa de la estructura de Enfermeria, eso hay
que hacerlo.

Inciso 8.1.4 Toma la palabra la Dra. Alice Bonilla: deberia haber una reunion con
ella y ANPE, porque si el ANPE esta a favor de ella y ella se basa en otra cosa, si en
conjunto debe ser, debemos hacer una reuniéon con ella, porque una cosa es lo que
ella dice, otra lo que dice Rodrigo.

Inciso 8.1.5 Toma la palabra la Dra. Ernestina Aguirre: estoy analizando bien para
referirme a este asunto, lo voy a personalizar, pero ella en el Ministerio de Salud
nunca dice que es enfermera. He participado cuando se han formulado las
politicas, el plan estratégico y yo iba representando la Comision Técnica y ella que
trabajaba en tal lugar, segundo, la invitamos a la primera reunién que hicimos
sobre enfermeria clinica practica avanzada y ella ahi lo dijo delante de todos, que
no es ahi enfermera, que pertenece a tal departamento y lo dijo delante de todas,
esto es una asunto muy delicado porque no tenemos evidencia que esto se esté
realizando, como Junta Directiva y como Colegio no podemos trabajar cuando no
tenemos un documento y que podemos involucrarnos. Por todo ello recomiendo
realizar una reunion invitando a todos y todas las enfermeras (os) que laboran en
el Ministerio de Salud.
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Inciso 8.1.6 Toma la palabra la Dra. Alice Bonilla: creo que tenemos que tener
fundamento escritos, tengamos o no afinidad con ella, es desde el punto de vista
juridico.

Inciso 8.1.7 Toma la palabra la Dra. Ma. Gabriela Alpizar: quiero comprometerme
con la junta a traer la documentacion respectiva, estoy de acuerdo con ustedes,
como dicen ustedes ir con prudencia pero me interés que estemos al tanto de las
situaciones del ministerio de salud, porque es el tema de las plazas porque me
preocupa que cada vez son menos plazas en el ministerio de salud, mas alla de
quien es o que puesto tiene, con gusto me comprometo a traer informacion no solo
de Alejandra y Rosibel quienes estan en esto. Estoy tratando de conseguir los
codigos especificos de Goicoechea y Heredia, pero también estoy de acuerdo en que
paralelamente se cite a Alejandra y Rosibel par que escuchemos la situacién que
estan viviendo.

Inciso 8.1.8 Toma la palabra la MSP. Ma. Griselda Ugalde: Me parece que tenemos
que pautar la agenda, reunir a Alejandra y Rosibel para conocer su situacion y el
otro punto empezar la investigacion documental. La recopilacion es fundamental y
no basada en la evidencia, estamos perdiendo espacios y eso tiene que llegar al CIE
parea que apoye a través de los gobiernos. La junta le aprobo a ella ser la
coordinadora del grupo centroamericano y eso se trae abajo el CONE, porque
cuando se cre6 el CONE era para tener la representatividad de Dona Elidieth
Elizabeth, Teresa Segreda siempre estuvieron en una denominacion llamada
gerencia, Eliza Maria condujo el traspaso de hospitales, teniendo esos elementos
cual sera la posicion porque la perdida de la representatividad en el Ministerio,
porque estabamos de acuerdo en que enfermeria estuviera, pero no tenia su nicho
propio y hay que analizarlo, ver que paso, cual es la propuesta que tiene de

reestructuracion.
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ACUERDO 22: CONVOCAR A LAS ENFERMERAS (OS) DEL MINISTERIO DE
SALUD EL DiA JUEVES 01 MARZO 2018 DE 9:00 AM A 11:00 AM PARA
TRATAR EL TEMA: SITUACION LABORAL ACTUAL Y DELEGAR A LA DRA. MA.
GABRIELA ALPiZAR LOS ANTECEDENTES DE LA PROBLEMATICA ACTUAL.
EN EL MOMENTO DE TOMAR ESTE ACUERDO NO SE ENCONTRABA
PRESENTE LA DRA. JULIETA RODRIGUEZ RAMIREZ VOCAL III DE JUNTA
DIRECTIVA. ACUERDO TOMADO EN FIRME POR UNANIMIDAD DE LOS
MIEMBROS PRESENTES.

Inciso 8.2 La Dra. Ma. Gabriela Alpizar manifiesta que desea solicitar pedir un dia
de vacaciones en febrero 2018, para esto ¢debo realizar la solicitud a la Junta
Directiva o a la Presidencia?

Inciso 8.2.1 Toma la palabra la Dra. Ernestina Aguirre: como Fiscal labora aqui
en el Colegio entonces debe ser a la presidencia y como miembro a la Junta

Directiva.

ARTICULO 9: Asuntos de miembros

Inciso 9.1 La Dra. Alice Bonilla manifiesta que la_sefiora presidenta tiene que tener
un chofer porque a veces se va tarde, el chofer tiene que traela y llevarla porque es
una persona que puede solventar su salida, pero esta junta independiente de si
ella quiere o no, tenemos que establecer alguien que la traiga y la lleve.

Inciso 9.1.2 Toma la palabra la Dra. Xinia Zeledén: recordar que tenemos el
contrato con la cooperativa de taxi, ya se hizo la boleta, seria hablar con Marlon
para que haga por dia la boleta a ella o que se contacte con Coopeirazu y que se
designe a una persona o que se llame para que la traiga y la lleve

Inciso 9.1.3 Toma la palabra la Dra. Ernestina Aguirre: igualmente creo que ella

siempre sirve y va a todo lado, Griselda a veces paga cien mil colones de taxi,
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poniendo poco, a veces dicen que es la Presidenta y tiene muchas cosas, tiene que
estar puntual, por lo que secundo esto.

Inciso 9.1.4 Toma la palabra la Dra. Ma. Gabriela Alpizar: creo que es importante
no solo el tema de taxi, es una tema de seguridad, segundo hay un tema que hice
la consulta con Johanna que es el tema de la poliza de Griselda, ella al no estar en
planilla, no tiene péliza, hay otras poélizas que podemos pagar individualmente, por
un tema de responsabilidad del colegio, de la Junta Directiva, también se le debe
pagar una poliza al senora presidenta para que en cualquier lugar este protegida,
esto por un tema de seguridad.

Inciso 9.1.5 Toma la palabra la Dra. Marlen Lopez: cen la manana el chofer no
puede recoger la en la casa de ella?

Inciso 9.1.6 Toma la palabra la Dra. Alice Bonilla: no porque a veces el chofer esta
en gira o lo necesitan en otras cosas a lo interno.

Inciso 9.1.7 Toma la palabra la MSP. Ma. Griselda Ugalde: agradezco su
preocupacion, pero tengo un taxista de Alajuela, y me dice que si lo necesito a la

hora que sea el viene, confio en €él, y a veces lo necesito otras veces no.

ACUERDO 23: A) LA JUNTA DIRECTIVA INDICA A LA MSP. MA. GRISELDA
UGALDE PRESIDENTA DEL COLEGIO QUE A PARTIR DEL DiA 02 FEBRERO
2018 ESTA AUTORIZADA A UTILIZAR LOS SERVICIOS DE TAXI CON LA
EMPRESA COOPEIRAZU QUE SEAN NECESARIOS PARA SUS RESPETIVOS
TRASLADOS DE LA GESTION PRESIDENCIAL. B) EN RELACION A LA POLIZA
DE RIESGO DE TRABAJO, SE TRASLADA A LA COMISION DE COMPRAS PARA
LA ELABORACION DE UNA POLIZA QUE CUBRA LA GESTION DE LA MSP. MA.
GRISELDA UGALDE EN SU PERIODO PRESIDENCIAL. EN EL MOMENTO DE
TOMAR ESTE ACUERDO LA MSP. MA. GRISELDA UGALDE PRESIDENTA SE
ABSTIENE DE LA VOTACION POR SER UN TEMA QUE LA INVOLUCRA Y NO SE
ENCONTRABA PRESENTE LA DRA. JULIETA RODRIGUEZ RAMIREZ VOCAL III
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DE JUNTA DIRECTIVA. ACUERDO TOMADO EN FIRME POR UNANIMIDAD DE
LOS MIEMBROS PRESENTES.

Inciso 9.2 La Dra. Xinia Zeledon manifiesta que un asunto son las evaluaciones
del personal del Colegio, esto esta pendiente, ;qué vamos a hacer?

Inciso 9.2.1 Toma la palabra la Dra. Ma. Gabriela Alpizar: Xinia y yo evaluamos a
Brayan y a Marlon, en conjunto con Alice hicimos la de Katya y Rafael, faltan varios
funcionarios, Alice y yo estamos coordinando para la otra semana continuar con

este proceso.

Inciso 9.3 La Dra. Xinia Zeledon manifiesta que otro asunto es la revision de la

seleccion del administrador.

ACUERDO 24: A) SOLICITAR A LA LICDA. JOHANNA SANABRIA ENCARGADA
DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS DEL COLEGIO DE ENFERMERAS DE
COSTA RICA REALIZAR LAS ENTREVISTAS PSICOLOGICAS A LOS CINCO
CANDIDATOS PARA EL PUESTO DE ADMINISTRADOR DEL COLEGIO. B) EL
DIiA JUEVES 08 FEBRERO 2018 DE 10:00 AM A 12:00 MD LA DRA. XINIA
ZELEDON VOCAL II, LA DRA. JULIETA RODRIGUEZ VOCAL III Y LA DRA.
ALICE BONILLA SECRETARIA DE JUNTA DIRECTIVA, ENTREVISTARAN A LOS
CINCO CANDIDATOS SELECCIONADOS. EN EL MOMENTO DE TOMAR ESTE
ACUERDO NO SE ENCONTRABA PRESENTE LA DRA. JULIETA RODRIGUEZ
RAMIREZ VOCAL III DE JUNTA DIRECTIVA. ACUERDO TOMADO EN FIRME
POR UNANIMIDAD DE LOS MIEMBROS PRESENTES.

Inciso 9.4 La Dra. Xinia Zeledon manifiesta que otro asunto es que la semana
pasada menciono algunas cosas que se acordaron en la Comision de Compras, pero
se debe tomar el acuerdo.
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ACUERDO 25: A) LA JUNTA DIRECTIVA APRUEBA: LA CONFECCION DE LA
BOLETA DE TAXI PARA SER UTILIZADA EN EL CONTRATO CON LA EMPRESA
COOPEIRAZU. LA CONFECCION DE LOS BRAZALETES DEL CLUB, LA PODA
DE LOS ARBOLES, LA COMPRA DE DOS MIL PINES DEL COLEGIO PARA TODO
EL ANO, EL AIRE ACONDICIONADO PARA LA OFICINA DE LAS SECRETARIAS
A LA PAR DE LA FISCALIA, Y LAS PERSIANAS DE LA SALA DE SESIONES. B)
TRASLADAR ESTE ACUERDO AL SR. MARLON VILLALOBOS DEPTO.
PROVEEDURIA DEL COLEGIO PARA LO QUE CORRESPONDA. EN EL
MOMENTO DE TOMAR ESTE ACUERDO NO SE ENCONTRABA PRESENTE LA
DRA. JULIETA RODRIGUEZ RAMIREZ VOCAL III DE JUNTA DIRECTIVA.
ACUERDO TOMADO EN FIRME POR UNANIMIDAD DE LOS MIEMBROS
PRESENTES.

Inciso 9.5 La Dra. Xinia Zeledén manifiesta que otro asunto es que tenia la tarea
de hablar con Angélica en cuando a la incorporacion, la hizo en enero 2017, me

envio los titulos en un correo, esto a manera de informacion.

ARTICULO 10: Asuntos varios

Inciso 10.1 La MSP. Ma. Griselda Ugalde manifiesta que se debe determinar si se
va a celebrar el dia de la enferma el 12 mayo de este ano, ya que es un sabado.
Revisamos el tema de la actividad de los 25 y 50 anos, se hizo el trabajo de los afnos
2016,2017 y 2018, de 50 anos son 123 personas y de 25 son 328. Muy importante
es que el requisito es estar al dia, vamos a revisar quienes estan al dia. Para
determinar, eso implica, que hable con Rosibel, para ver si podemos utilizar el
auditorio de los Bomberos para ver la posibilidad de ese espacio.

Inciso 10.1.2 Toma la palabra la Dra. Rosibel Herrera: manana converso con Don
Héctor, hasta donde sé€, el jerarca mas alto de la institucion es el que envia la nota
a don Héctor, manana les confirmo.
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Inciso 10.1.3 Toma la palabra la Dra. Ma. Gabriela Alpizar: son quinientas
personas, revisar el estado de morosidad es mucho trabajo, Natalia tiene pericia en
esto, porque hacemos esas revisiones, nosotros podemos ayudar por parte de la
Fiscalia.

Inciso 10.1.4 Toma la palabra la MSP. Ma. Griselda Ugalde: hay que definir el dia
y el espacio para solicitar que sea un espacio grande.

Inciso 10.1.5 Toma la palabra la Dra. Alice Bonilla: un dia sabado es bonito, esto
lo podemos ver la otra semana.

Inciso 10.1.6 Toma la palabra la MSP. Ma. Griselda Ugalde: hay que ver si vienen
solas 0 acompanadas, porque esto duplica la cantidad.

Inciso 10.1.7 Toma la palabra la Dra. Alice Bonilla: la otra semana lo vemos con

mas calma.

Inciso 10.2 La Dra. Marlen Lopez manifiesta que desea solicitar a la Dra. Xinia y
hasta que se arregle situacion de sus permisos, que la comision de compras se
reuniera a las 4:00 p.m.

Inciso 10.2.1 Toma la palabra la Dra. Xinia Zeledon: La Comision de compras nos
reunimos los jueves aqui un rato.

Inciso 10.2.2 Toma la palabra la Dra. Marlen Lopez: pero si se reinen en la
manana no podria estar.

Inciso 10.2.3 Toma la palabra la Dra. Xinia Zeledon: La semana pasada salimos
en tiempo de almuerzo, esta semana no nos pudimos reunir, pero en el mismo
jueves nos reunimos durante la sesion. El presupuesto lo hacemos el miércoles, a

las 4:00 pm, y nos vamos cuando terminamos

Inciso 10.3 La Dra. Ernestina Aguirre manifiesta que desea dar las gracias a Dios
por haber desarrollado y llevado a cabo la Asamblea, nos dio la bendicion de la
tranquilidad, a todas y especialmente a Griselda, me siento muy orgullosa de ella
porque es una persona comprometida que estudia y nos hace estar atentas y
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alertas y creo que si seguimos asi vamos a llegar y dejar un buen proyecto aqui.
Agradecer a Gerardo y a Gabriela y a todo el personal se debe hacer el
agradecimiento extensivo, principalmente a Kathia Chinchilla por el compromiso

creo que es un reconocimiento y a todos nosotros.

ACUERDO 26: ENVIAR UNA NOTA DE AGRADECIMIENTO A TODO EL
PERSONAL QUE DIO APOYO EN LA ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA
DEL 01 FEBRERO 2018, LICDA. KATHIA CHINCHILLA FERNANDEZ
COORDINADORA DEPTO. FINACIERO CONTABLE, SR. GERARDO MORA
SANCHEZ ASISTENTE JUNTA DIRECTIVA, SRA. GABRIELA SANCHEZ CORTEZ
SECRETARIA DE PRESIDENCIA, SR. BRAYAN FERNANDEZ SALAS ASISTENTE
DE ADMINISTRACION, SRA. LAURA ZUNIGA SOLiS SECRETARIA DE
COMISIONES, SRA. GIANINA ACEVEDO QUIROS SECRETARIA DE
COMISIONES, SR. RAFAEL CARVAJAL PONCE COORDINADOR DEPTO.
INFORMATICA Y SR RODNY ARIAS ALVARADO UNIDAD DE COMUNICACION
Y ENVIARLA AL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO DE CADA UNO. EN EL
MOMENTO DE TOMAR ESTE ACUERDO NO SE ENCONTRABA PRESENTE LA
DRA. JULIETA RODRIGUEZ RAMIREZ VOCAL III DE JUNTA DIRECTIVA.
ACUERDO TOMADO EN FIRME POR UNANIMIDAD DE LOS MIEMBROS
PRESENTES.

Se levanta la sesion a las veinte horas con treinta minutos.

MSP. Ma. Griselda Ugalde Salazar Dra. Alice Bonilla Vargas, MSc.
PRESIDENTA SECRETARIA

gms/
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